PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA '
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LELN"633. de 28 de marco de 2006,

FKMENTA: Dispde sobre a Estrutura Organizacional
da Administracdo Direta e da outras providencias,

O Prefeito Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal, Aprovou e Eu Sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Secio |
Dos Objetivos e Principios

Art. 1" - A Administracao Direta Municipal tem como objetivo permanente a busea
do desenvolvimento economico, politico e social sustentado do M unicipio. visando & melhoria das
condicdes de vida de sua populaciio, com inclusio social ¢ respeito a0 meio ambiente,

Art. 2" Para cumprimento do objetivo previsto no artigo anterior. em consonincia
com suas obrigacoes legais e constitucionais, a Prefeitura de Marilindia dispora de unidades
organizacionais integradas de acordo com os programas de governo definidos nas Leis do PPA -
Plano Plurianual, da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias e da LOA - Lei Orcamentaria Anual.

Art. 3" - A execucdio das acoes governamentais da Administracio Direta Municipal
obedecerd aos principios propugnados nas legislacoes vigentes, nos ambitos federal, estadual e
municipal, estimulando a participacio popular de modo a contribuir para o aprimoramento efetivo
da consciéncia cidada da populacao do Municipio de Marilandia.

Art. 4°- O Poder Executivo sera exercido pelo Prefeito Municipal.

Secio |
Da Classificacdo das Unidades Organizacionais da
Administracio Direta Municipal

Art. 5 - A estrutura organizacional da Administracio Direta da Prefeitura o
Municipio de Marilandia é composta pelos seguintes tipos de Unidades:

I. Orgdos sio unidades cujas atribuicoes se destinam a subsidiar o Prefeito
Municipal em todo o processo de planejamento govername
servicos publicos planejados. no Ambitgads
linalistico ou de apoio administrati

ntal. bem como a gestao da execucio dos
a Administracio Direta Municipal, sejam eles de cardter
Inanceiro. '
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[I. Unidades de Assessoramento sio unidades cujas atribuicies estdo voltadas a
assisténcia direta ao Prefeito e aos Orgios da Administracao Direta Municipal, nas acoes de
planejamento e no acompanhamento de seus resultados.

[11. Unidades Colegiadas Deliberativas sdo unidades com atribuicoes estabelecidas
em lei especifica, com a funciio de definir as linhas mestras das politicas publicas em seu dmbito de
atuacao. '

IV. Unidades Administrativas sdo unidades subordinadas aos Orgios. com as
atribuicdes voltadas a subsidiar todo o processo de planejamento governamental e a execucio dos
servios publicos planejados no dmbito da Administraciio Direta Municipal. sejam eles de cardter
[inalistico ou de apoio administrativo-financeiro.

V. Unidades Colegiadas Consultivas sdo unidades com a funcio de dar suporie
téenico ou politico as acdes e programas desenvolvidos pelos orgaos da Administracio Direta.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL I ATRIBUICORS
Secao |
Da Estrutura Organizacional

Art. 6 - A estrutura organizacional da Administracio Direta, subordinada ao
Prefeito Municipal, é composta pelos seguintes (’)rgz]os-‘
I. Gabinete do Prefeito:
[1. Procuradoria Municipal:
[L. Superintendéncia Municipal de Planejamento e Gestio
IV. Superintendéncia Municipal de Engenharia o Projetos:
V. Secretaria Municipal de Financas:
VI. Secretaria Municipal de Administracio’
VI Secretaria Municipal de Educacio:
VI Secretaria Municipal de Sadde:
IV. Secretaria Municipal de Assisténcia Social o ( ddadania:
X. Secretaria Municipal de Agricultura e de Meio Ambienio:
X1. Secretaria Municipal de Obras, Habitacdo e Servicos de Infra-estrutura,
[ XIL. Secretaria Municipal de Cultura, Inddstria, Coméreio, Turismo. Esportes ¢
Aazer

A

"~ 0 Gabinete do Prefeito. terd as seguintes unidades subordinadas:

rt. 7
[. Orgdos especiais e colegiados de assessoramento:
;1) Junta de Alistamento Miliar:
b)  Conselhos Munivipais.)};}dns orgaos constituidos na forma da legislacio

P

€m VIgor, 08 quais

RErse-ao por normas proprias, definidas em lois
regulamentos

regimentos internos. W
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1. Orgdos da administracio direta:
a) Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Marilandia — SAAE
b) Servico de Gestio de Residuos Solidos
. Unidades Administrativas
a) Chefia de Gabinete
b)  Assessoria de Gabinete
¢) Divisdo de Cerimomal
d) Divisio de Comunicacio. Jornalismo e Divulgacio.
¢) Divisdo de Apoio Administrativo Regional
D Servico de Transporte de Gabinete
g) Setor de Expediente do Gabinete

Art. 8" - A Procuradoria Municipal, terd as seguintes unidades subordinadas :
[. Unidades Administrativas:

a) Procuradoria Geral

b) Departamento de Assuntos Juridicos

Art. 97 - A Superintendéncia Geral de Planejamento ¢ Gestio terd as seguintes
unidades subordinadas:

I, Umdades Administrativas
a) Servico de Planejamento
b) Servico de Controle Interno

Art. 10 = A Superintendéncia de Engenharia o Projetos terid as seguintes unidades
subordinadas:

[ . Unidades Administrativas:

a) Departamento de Projetos e Convénios:
b) Servico de Desenho e Projetos:

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Financas ters

_ as seguintes  umdades
subordinadas:

I Unidades Administrativas:
a) Departamento de Gestao Contabil
b) Setor de Execuciio Financeira
¢) Secdo de Processamento de L'mpenhos
d) Secao de Contas a pagar
) Secio de Controle da Execucio Financeira,

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Administrac:

' 40 terd as seguintes unidades
subordinadas: 2
I. Unidades C - Nt A W
- Unmidades Colegiadas Delibgfativas: W)

/

a) Comissio Pe

(,7,/

nente de Licitacoos
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b) Comissdo Processante Permanente
[1. Unidades Administrativas:
a) Supervisio de Suprimentos e Bens Patrimoniais
b) Secio de Coleta e Pesquisa de Precos
¢) Setor de Controle de Bens Moveis e Imovers
d) Departamento de Licitacio
) Divisao de Controle de Processos Licitatorios
0 Divisdo de Administracio da Receita
¢) Setor de Fiscalizacio e Lancamento de Tributos
h) Servigo de Cadastro Fiscal
1) Servico de Divida Ativa
7) Divisdo de Administracdo
k) Servico de Arquivo, Protocolo e Atendimento ao Cidadio
I) Servico de Almoxarifado
m) Divisdo de Recursos Humanos
n) Servico de Cadastro Funcional
o) Servico de Expediente de Recursos Humanos
p) Divisio de Apoio Logistico

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Fducacio terd as seguintes  unidades
subordinadas:
[. Unidades Colegiadas Deliberativas:
a) Conselho Municipal de Educacio
b) Conselho Municipal de Alimentacio Escolar
¢) Conselho Municipal do FUNDEF
I1. Unidades Administrativas:
a) Seciio de Ed ucacdo Infantil e Especial
b) Seciio Ensino Fundamental
¢) Divisdo de Gestio Educacional
d) Divisdo de Alimentacio Escolar
) Seciio de Distribuicio de Alimentacio Escolar
0 Setor de Administrativo e Infra-estrutura
) Setor de Controle de Transporte Escolar
h) Servico de Expediente de Secretaria
1) Divisio de Pedagogia
) Diretor de Escola A
k) Diretor de Escola I3

. .Arl. 14 - A Secretaria Municipal de Satde. terqa as seguites  unidades
subordinadas: 7
. 1 - . /l A.\“‘
[. Unidades Colegiadas Delibergtivas: W

a) Conselho MunieipaT de Sadde
7
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[1. Unidades Administrativas:
a) Secretario Téenico Adjunto
b) Divisio de Pronto Atendimento de Satude
¢) Divisdo de Vigilancia a Satde
d) Divisdo de Farmacia
¢) Divisdo de Laboratario de Analises Clinicas
[) Secdo Central de Vagas, Marcacio de Consultas ¢ lxames
¢) Servico de Controle Administrativo ¢ Financeiro

Art. 15 - A Seeretaria Municipal de Assisténeia Social e Cidadania terd as seguintes
unidades subordinadas:
[. Unidades de Assessoramento:
a) Conselho Municipal de Protecio ao Consumidor
b)Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Cidadio
¢) Conselho Municipal Anti-drogas
[1. Unidades Colegiadas Deliberativas:
a) Conselho Municipal do Idoso
b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
¢) Conselho Municipal Tutelar
d) Conselho Municipal de Assisténcia Social
H1. Umidades Administrativas:
a) Seciio de Promocio da Assisténcia Social i Familia e 2 Comunidade,
¢) Servico Central de Referéncia de Assisténcia Social CRAS
d) Servico de Cadastramento da Comunidade
¢) Servico de Apoio i Entidades Filantropicas
f) Servico de Bolsa de Emprego
) Coordenacio do Banco do Povo.

Art. 16 - Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio Ambiente. com as seguintes
unidades subordinadas:

[. Unidades Assessoramento:
a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
b) Conselho Municipal de Meio Ambiente

[1. Unidades Administrativas:
a) Servico de Expediente e Atendimento Pablico

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Obras, Habitacio. Meio Ambiente

¢ Servicos de
Infra-estrutura terd as seeuintos unidade

s subordinadas:
[. Unidades de Assessoramento:

a) Conselho Municipal de Defpga Civil
[1. Unidades Administrativas: J

e

a) Setor de ()l)ms/‘._;,
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b) Setor de Almoxarifado e Depésito
¢) Servico de Fiscalizacdo de Obras e Posturas
d) Servico de Expediente ¢ Atendimento Pablico

Art. 18 - Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Comércio, Turismo. Esportes ¢
Lazer, com as seguintes unidades subordinadas:
[. Unidades de Assessoramento:
a) Conselho Municipal de Cultura
b) Conselho Municipal de Desenvolvimento Economico
¢) Conselho Municipal de Turismo
d) Conselho Municipal de Esportes e Lazer
[1. Unidades Administrativas:
a) Seciio de Fomento a Inddstria, Coméreio e Turismo
b) Secdo de Formacio e Eventos Culturais
¢) Setor de Esportes, Recreaciio e Lazer.

Secao |1
Das Atribuigoes dos Orgios

Art.19 - Sdo atribuicies comuns a todos ox Orgaos da Administracio Direta do
Municipio de Marilindia:

L. promover. em conjunto com os demais orgdos da Prefeitura. a execucio dos planos
municipais de desenvolvimento:

Ll supervisionar a gestao dos contratos administrativos sob responsabilidade de
suas unidades administrativas:

[Tl contribuir para a formulacio ¢ execucio de programas de  acdo  da
Administracdo Direta Municipal:

IV. estabelecer diretrizes para a atuacio do orgdo, tendo como principal objetivo o
mstalacdo de processo de melhoria continua na gestdo de todos os programas desenvolvidos pela
Administracio Direta Municipal, ¢, em especial, naqueles sob seu ambito de atuacio
acompanhando e avaliando os resultados aleancados em rela -0 as metas e indicadores oriundos
de acdes de planejamento:

V. promover cultura organizacional de Integracio permanenie com todos os Oredios
da Administracio Direta Municipal. estimulando o servidor pablico a desempenhar o papel do
agente multiplicador dos principios desta INeEracio:

VL. estruturar ¢ articular as relacdes com as entidades da sociedade civil cujas
atividades sdo afetas as respectivas dreas de al uacdo para o planejamento. execucio e avaliacio .
programas de interesse do Municipio:

VII. coordenar a articulacio com outras esferas de governo para o estabelecimento
de convénios e consorcios na busea de solucoes pars

VI adequar a prestacio dos
respeitada a legislaciio vigente: Pz o

y

ard problemas municipais ¢ metropolitanos:
IS Servicos municipais as diretrizes de gOverno.

Wy
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IX. administrar suas respectivas unidades administrativas:

X, participar das acoes de atendimento a0 pibheo. desenvolvidas  pela
Administracdo Direta Municipal, acompanhando ¢ avaliando a eficiéneia e eficicia dos servicos
publicos prestados pelo rgao:

XI. assessorar o Prefeito ¢ os orgdos da Administracio Direta Municipal em
assuntos administrativos em seu campo de atuacio:

XI1. participar, com os demais orgdos da Administracio Direta Municipal. o
elaboracdo de planejamento estratégico, visando subsidiar a elaboracio dos projetos de lei voltados
ao PPA - Plano Plurianual, a LDO Lei de Diretrizes Orcamentédrias e a LOA Lei Orcamentiria
Anual:

XHI coordenar as acoes de elaboracio e execuciio orcamentéria do orgio. de modo 2
comprometer as unidades administrativas subordinadas com a gestao fiscal responsivel dos
recursos publicos constantes das dotacoes sob sua responsabilidade:

XIV. prestar informacoes necessarias 4 defesa do Municipio ¢ das autoridades em
aces judiciais, e, especialmente, em mandados de seguranca. enviandosas a0 Orgao competenie
para redacdo final, em prazo compativel com as exigencias logais:

XV. subsidiar as unidades administrativas responsdveis pelo processo de licitacies
que envolvam bens e servicos em seu Ambito de atuacio:

XVI. preparar as justificativas para a elaboracio de contratos administrativos o
especialmente, para a dispensa e inexigibilidade de licitacio. bem como para os aditamentos
quantitativos e qualitativos, enviando-as para analise das unidades administrativas competentes.

Art. 20 - O Gabinete do Prefeito tem as seguintes atribuicoes:

L. prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em  suas relacoes  politico
administrativas com os municipes e entidades publicas e privadas

[1. assistir diretamente a0 Prefeito. bem como preparar e expedir a sug
correspondéncia

L1 organizar os arquivos de documentos e correspondéncias que sejam enderecadas
a0 Chefe do Fxecutivo. visando ao armazenamento das informacoes ¢ i sua recuperacio:

IV. responsabilizar-se pela execucio das atividades de expediente o (e

d0O10
administrativo do Gabinete:

V. acompanhar, junto & Cimara Municipal de Marilindia. a tramitacio de Projelos
de lei e manter contatos com liderancas politicas ¢ parlam

entares do Municipio, com a autorizacio
do Prefeito:
VL. cuidar do cerimonial da Prefeitura;

Vll.‘('uord(!nar as relacdes com as entidades da sociedade civil estabelecid
diretamente pelos Orgios da Prefeitura;

VHI. desempenhar outras atividades afins,

as

Art. 21+ A Procuradoria Municipal tem as seguintes atribuicoes:
L. representar, em juizo ou forg
[ prestar assessorament.

e, os direntos ¢ interesses do Municipio:

aridico ao Prefeito e aos 6rgdos da Administracio
1)

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA 8
FSTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Angela Savergnini. 93 - CEP 29725000 - Manlandia - ES
Fax:3724-1294 - Telefone: 3724-1201
E-mail’ manlandia@edinternet.com br

Municipal, sempre que necessario:

HIL promover a cobranca judicial da Divida Auva do Municipio. bem como de outros
créditos:

[V. redigir e dar fundamentacio juridica aos projetos de lei e respectivas mensagens
legislativas, vetos, decretos, regulamentos e outros atos do Chefe do Executivo:

V. assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacio, a alienacio ¢
a aquisicdo de bens maoveis e imoveis pela Prefeitura:

VI orientar a Comissdo Permanente de  Licitacoes, bem  como  examinar
previamente a legalidade dos contratos, concessies, acordos, ajustes ou convénios nos quais o
poder pablico municipal seja parte, cuidando dos aspectos juridicos da redacio dos mesmos:

VIL analisar os editais e contratos administrativos. bem como emitir parceer sobre
a possibilidade de dispensa de licitaciio, exceto para os casos previstos no Ineiso 11 do Artivo 24 da
Lei Federal n°® 8.666/93 e alteracoes. ou sobre a inexigibilidade de leitacio ¢ aditar contratos. ¢om
base nas justificativas apresentadas pelas dreas requisitantes:

VHL. instaurar ¢ conduzir sindicineias ¢ processos administrativos. bem como dar-
lhes orientacdo juridica conveniente:

[X. coordenar a manutencio e atualizacio de coletinea de lois municipais, bem
como das legislacoes federal e estadual, de interesse do Municipio:

X. coordenar a propositura de acdes judiciais e outras medidas de cardter juridico
que tenham por objetivo proteger o patrimonio piblico municipal:

XI. dar adequada redacio as informaces fornecidas por outros Orgios e que devam
ser prestadas pela Administracio em Mandados de Seguranca:

XIL. oficiar aos Orgaos do Judicidrio e do Ministério Piablico. na defesa dos
interesses do Municipio:

XIIL. propiciar a unificaciio de pareceres sobre questoes juridicas. sugerindo revisoes
na legislacio e formulando. independentemente  de designacio especifica,  arguicio
inconstitucionalidade. quando for o caso:

XIV. propor a0 Chefe do Executivo o encaminhamento de representacio para
declaracdo de inconstitucionalidade de qualsquer normas municipais:

XV. opinar. por determinacio do Prefeito. sobre as consultas que devam sor
formuladas pelos drgaos da Prefeitura a0 Tribunal de Contas ¢
financeiro e orcamentirio:

XVI. desempenhar outras atividades afins.

aos demais orgios de controle

Art.22 - A Superintendéncia Geral de Planejamento e Gestio, tem as seguintes
atribuictes:

§ 1" Atribuicdes relativas i gestio de planejamento e execuciio orcamentiria;

[ orientar e coordenar as acies de todos os orgaos d
elaboracdo de Projetos de |ei que tenham como objeto o PPA - )
Diretrizes Orcamentérias o
estabelecidas pelo Gove

a Prefeitura no sentido da
ano Plurianual. a LDO 1ei de
a LOA = Lei Orcamentiria Anual. de acordo com as politicas
rno Municipal. respestatfa a legislacio vigente o atendendo 408 principios

de planejamento ¢ responsabilidade fly' '

Z
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[1. prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, coordenacio.
controle e avaliacdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura:

[11. promover e acompanhar a execuciio dos planos municipais de desenvolvimento:

[V. promover a elaboracio e 0 acompanhamento de diagnosticos. projetos e estudos
voltados para o planejamento do Municipio: -

V. requisitar aos demais Orgios municipais dados e informacoes necessdrios o
planejamento, organizando-os ¢ mantendo-os devidamente atualizados:

VL. promover o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento do
Municipio e a preparacio de projetos para a captacio de recursos

VIL. propor politicas ¢ estratégias para o desenvolvimento das atividades
industriais, comerciais e de servicos no Municipio:

VIL incentivar e orientar a instalacio e a localizacio de industrias que utilizem os
insumos disponiveis no Municipio:

IX. promover a execucdo de programas de fomento as atividades indusiriais o
comerciais compativeis com a vocacio da economia local:

X. incentivar e orientar a formacio de associacies ¢ outras modalidades de
organizacdo voltadas para as atividades economicas do Municipio’

XI. incentivar e orientar empresas que mobilizem capital ¢ propiciem a ampliacio e
a diversificacio do mercado local de eMpregos:

XIL. articularse com organismos. tanto pablicos  como privados. para o
aproveitamento de incentivos ¢ recursos para o desenvolvimento econdomico do M unicipio:

XIIL. manter intercambio  com entidades nacionais ¢ internacionais. visando o
desenvolvimento econdmico e teenologico das atividades industriais o comerciais:

XIX. dar tratamento diferenciado & pequena producio artesanal. agricola, mercantil
¢ as microempresas locais:

XV . organizar e manter cadastro relativo aos estabelocimentos industriais ¢
comerciais do Municipio:

XVL promover a realizacio de pesquisas e o levantamento e a atualizacio de dados
estatisticos e informacoes bésicas de interesse para o planejamento do Municipio:

XVIL. verificar a viabilidade téeniea dos projetos a serem executados e sus
conveniéncia e utilidade para o interesse pablico:

XVIIL. acompanhar e superintender a preparacio do Plano Diretor do Municipio:

XIX. acompanhar a execucdio fisico-financeira dos planos ¢ programas. assim como
avaliar seus resultados:

XX.elaborar. em coordenacio com os demais ory
orcamentdrias, a proposta orcamentiria anual ¢ o Plano Pluria
estabelecidas pelo Governo M unicipal:

dos da Prefeitura, as diretrizes
nual. de acordo com as politicas

XXI. acompanhar a transferéncia de recursos de outras esleras de governo para o

Municipio;

” XXIL. promover e acompanhar a execucio das atividades de controle interno
da Prefeitura; 2

XX estudar e analisar 3.

d cardo

tincionamento ¢ a organizacio dos servicos da
Y
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Prefeitura. promovendo a execucio de medidas para simplificacio. racionalizacio e aprimoramento
de suas atividades. bem como identificando areas que necessitem de modernizacio administrativa:

XXIV. executar atividades relativas ao treinamento dos servidores municipais. bem
como identificar necessidades de capacitacio de pessoal:

XXV. promover, organizar ¢ administrar os servicos de informatiea da Prefeitura:

XXVL. elaborar o relatdrio anual de atividades da Prefeitura:

XXVIL desempenhar outras atividades afins.

§ 27 - Atribuicoes relativas a gestio do controle interno:

[. estabelecer procedimentos que garantam o efetivo acompanhamento da execucio
orcamentaria de todos os orgdos da Prefeitura. cotejando-a com o planejamento realizado. tanto do
ponto de vista econdmico, como sob a Gtica da qualificacio dos gastos. respondendo as exigéneins
da Lei de Responsabilidade Fiscal no que tange ao controle de custos das acdes de governo:

. orientar os érgdos da Prefeitura quanto a gestdo de processos. de bens moveis ¢
iméveis, de recursos financeiros e de recursos humanos em seu Ambito de atuacio:

HI. realizar a auditoria das prestacdes de contas referentes as subvencies ¢
contribuicdes repassadas pela Prefeitura:

[V. controlar as operacoes de erédito, avais ¢ garantias. bem como os direitos o
haveres da Prefeitura:

V. atender os drgios de controle externo em sua missio institucional:

VL. processar as informacdes necessirias aos relatorios de sestio fiscal oxigidos pela
Lei de Responsabilidade Fiseal:

VIL propor a adocio de medidas para que a exeeucio orcamentiria nio ultrapasse
os limites impostos pela legislacio vigente e cumpra as vinculacoes constitucionalmente
estabelecidas;

VIIL. auditar a destinaciio de recursos obtidos com a alienaciio de ativos.
respeitada a legislacio vigente:

IX. analisar a gestio dos processos relativos a0 lancamento, arrecadacio o
recolhimento das receitas pablicas. bem como da restituicdo e renuncias de receitas de tributos
municipais:

X. orientar as acdes voltadas i implementacio do processo de implantacio ¢
gerenciamento de Sistema de Custos, de acordo com o que recomenda a Lei Complementar n.
10172000 Lei de Responsabilidade Fiseal

Art. 23 = A Superintendéncia de lingenharia ¢ Projetos tem as seguinies

atribuicoes:
. fiscalizar a execucdo de edificacio, construcdo ¢ manutencao de obras publicas:

Il fiscalizar a execucio de construcdo de estradas vicinais, obras de aterro o

terraplenagem;

I participar da politica de planejamento vidrio para o Municipio, fiscalizando 3
execucdo , das obras de galerias de Aguas pluvi

S 0 s, viadutos, pontes e demais acies caractorizadi
como obras vidrias: '

Y

imentacio, calcamento de vias e logradouros o obras

Y
GV X

IV. fiscalizar a execucio da




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA 1
FESTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Angela Savergmm. 93 - CEP 28725-000 - Manlandia - ES
Fax'3724-1294 - Telefone: 37241201
E-mail - manlandia@edinternet com br

de saneamento basico a cargo do Municipio:

V. desenvolver estudos e projetos urbanisticos:

VI. fiscalizar a execucio das obras particulares. loteamentos, arruamentos o
desmembramentos de dreas, de forma a garantir sua compatibilidade com o alvara de construcio
ou loteamento:

VII. propor um regulamento das edificacoes urbanas - Codigo de Obras do
Municipio:

VI apreciar os projetos de obra. loteamentos e construcio de casas populares.
orientando os particulares quanto aos requisitos legais para a sua aprovacio:

[X. . emitir pareceres téenicos e cadastrar obras coneluidas:

X. auxilar na fiscalizacdo no cumprimento das normas relativas as posturas
municipais no seu ambito de atuacio:

XI. fiscalizar o cumprimento das normas municipais. sob seu ambito de atuacio:

KI1 fiscalizar. em seu ambito de atuacio. quaisquer priticas que comportem risco
efetivo ou potencial para a sadia qualidade de vida ¢ 0 meio ambiente:

Xl auxiliar na elaboragio de Plano de Trabalho para obtencio de recursos
financeiros através de convénios com outras esferas de governo:

XIV. elaborar projetos, planos de trabalhos, planilhas orcamentarias, medicies, ¢
acompanhamento de obras executadas mediante convénios:

XV. desempenhar outras atividades afins,

Art. 24 = A Secretaria Municipal de Financas. tem as soguintos atribuicoes:

§1" - Atribuicoes relativas a gestio financeira:

[ estabelecer a programacio financeira da Prefeitura, acompanhando a execucio
orcamentdria das unidades administrativas. de modo a induzir os gesSlOres Municipals g s¢
enquadrarem no que determina a lei de Responsabihdade Fiseal. comunicando a0 Prefeito
qualquer tipo de anomalia verificada que implique processo de responsabilizacio:

IL processar a despesa ¢ manter o registro ¢ os controlos contabeis
administracao financeira, orcamentaria o patrimonial do Municipio:

[11. elaborar a contabilidade pablica municipal ¢ fornecer os elementos necessarios i
prestacdo de contas do exercicio financeiro:

IV. elaborar relatérios de gestio fiscal exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiseal

VIL. preparar os balancetes, bem como o balanco geral e as prestacies de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de soverno:

VILL fiscalizar e proceder 4 tomada de contas dos orgdos da Administracao Direts
Municipal, encarregados da movimentacio de dinheiro e valores:

IX. coordenar as acoes de recebimento, pag:
dinheiro e outros valores do Municipio.

X. desempenhar outras atividades afins,

§ 2" Atribuicnes relativas i gestio tbutiria’

tmento, guarda ¢ movimentacio do

L planejar. coordenar ¢ avaliar 4 gestao tnbutaria do Mumeipi:
LI submeter ao Prefeio proposta de implementacio de projetos necessdrios ao

e N\
o
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aprimoramento da legislacio tributaria e das téenicas de fiscalizacio. propondo a edicio de normas
téenicas e juridicas!

111 coordenar a participagao do Orgio nos assuntos de natureza tributdria e fiscal
que envolvam outras unidades administrativas da Prefeitura:

IV. decidir sobre a implantacdo de projetos, planos ou programas atinentes as
rotinas de trabalho de suas unidades subordinadas, respeitada a legislacio orcamentaria vigente:

V. deeidir sobre a coneessio de novos prazos para pagamento dos tributos lancados
de oficio:

V1. decidir sobre a restituicio de importincias recolhidas indevidamente a tulo de
tributos e multas fiscais, inclusive depdsitos premonitorios:

VIL. decidir sobre pedidos de parcelamento de débitos dos tributos municipais:

VIIL gerir a Divida Ativa municipal:

IX. gerenciar o cadastro fiscal do Municipio. submetendo ao Prefeito propostas de
atualizacao e modernizaciao do mesmo:

X. publicar os editais de notificacio de lancamento de tributos, convocacio de
contribuintes e cancelamento de oficio de inscricoes no Cadastro Fiscal:

XI. cancelar os documentos de arrecadacio pré-emitidos quando constatado erro de
emissio ou por determinacio judicial:

X1l expedir certidoes que versem sobre informacies do cadastro fiscal do Municipio
sobre a posicio fiscal do contribuinte e sobre a autenticacio de livros ¢ documentos fiscais:

X111 lancar os tributos municipais. promovendo. para tanto, as acoes que se fizerem
necessarias, na forma da lei:

XIV. orientar e controlar a fiscalizacio dos contribuintes sujettos ao regime de
recolhimento do ISSQN - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza por estimativa

XV. inscrever os débitos vencidos ¢ nio pagos na Divida Ativa municipal ¢ promover
a sua cobranca administrativa

XVL emitir as certiddes da Divida Ativa, remetendoas 3 Procuradoria Municipal
para cobranca judicial:

XVIL. estabelecer as condicoes de instrucao dos pedidos de parcelamento de débitos
dos tributos municipais:

XVIII. decidir os recursos que contestem os lancamentos fiscais.

XIX. expedir licencas de localizaciio e funcionamento das atividades industriais.
comerciais e de servicos, de acordo com a legislacio vigente com a participacao. quando for o caso.
dos orgaos da Prefeitura com compeléncias complementares:

XX. desempenhar outras atividades afins.

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Administracio tem as seguintes atribuicoes:
§ 1" Atribuicdes relativas 4 gestio de SUprimentos e patrimonio:
I implantar normas e procedimentos para o processamento de cort

_ . _ ames lienatorios
respeitada a legislacio vigente,

bem como promovers acompanhamento dos mesmos:
- I estabelecer politica de aqwsIcao. recelimento INSpecio,  armazenagem o
distribuicao de materiais aos orgios da Preforfu

5\
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[1I. estabelecer politica de controle dos bens patrimoniais do Municipio,
implantando normas e controles referentes a sua gestio:

[V. promover o tombamento, registro. inventario. e estabelecer uma politica de
protecao e conservacio dos bens moveis e imaveis do Munieipio:

Vo estabelecer politica de cadastramento de fornecedores de bens e servicos.
respeitada a legislacio vigente:

VI. padromzar os bens e servicos utilizados pela Prefeitura. de modo a obter ganhos
de eseala quando de sua aquisicao:

VI prover recursos para o pleno funcionamento da Comissdio Permanente de
Licitacoes,

VI, desempenhar outras atividades afins.

§ 2 Atribuicoes relativas a gestio de comunicacoes administrativas:

[. eriar normas e procedimentos relativos a gestdo de processos e documentos que
tramitam na Prefeitura:

[1. receber. triar e distribuir os documentos oficiais:

L centralizar os sistemas de controle de informacdes de interesse pablico, do
Legislativo, de unidades da Administracio Direta Municipal ou de outros f‘,)rgﬁns a respeito do
andamento de processos e outros documentos:

IV. organizar. numerar ¢ manter sob sua responsabilidade originais de leis.
deeretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao kxecutivo Munieipal:

V. coordenar as aches de participacio em acdes de atendimento ao pablico
desenvolvidas pela Prefeitura. acompanhando ¢ avaliando a eficiéncia e eficicia dos servicos
publicos prestados pelo Orgio:

VL manter as relacoes pablicas da Prefeitura e sua comunicaciio junto a imprensa:

V1L cuidar da publicaciio dos atos oficiais.

VI . desempenhar outras atividades afins.

§ 3" Atribuicdes relativas a gestio de atividades complementares:

[. executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, as atividades de limpeza,
zeladoria, vigilineia. copa, portaria, telefonia e reproducio de papéis e documentos da Prefeitura;

[ controlar a entrada e saida de bens dos proprios municipais.

I . desempenhar outras atividades afins.

§ 47+ Atribuices relativas a Gestio de Recursos Humanos:

I gerir as atividades voltadas a area de recursos humanos

L. reerutar e selecionar os servidores pablicos municipais, promovendo a avaliacio
do mérito e do desempenho dos mesmos:

1L eriar e manter atualizado o sistema de carreiras e os planos de lotacio:

IV exercer as demais atividades de natureza téenica da administracdo de recursos
humanos:

V. controlar os registros funcionais,
cumprimento de deveres dos servidores, hem
ser lancados nos seus prontudrios:

om’ a consignacio do exercicio de direitos e o
o sua freqiiéneia e demais assuntos que devam

)
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%

VI. executar ou fiscalizar. quando a cargo de terceiros, as atividades relativas a
elaboracio das folhas de pagamento:

VIL. enar condicdes a inspecio da saude dos servidores municipais, respeitada a
legislacdo vigente, divulgando normas e métodos de seguranca e medicina do trabalho para as
unidades administrativas da Prefeitura

VI manter o Plano de Classificacao e Administraciao de Cargos atualizado de
acordo com a legislacao vigente:

IX. executar ou fiscalizar. quando a cargo de terceiros, o treinamento e capacitacio
dos recursos humanos da Prefeituras

X. relacionarse com os Orgios representativos dos servidores munieipais, visando 8
abertura de canms consultivos de participacao na discussdo dos problemas relativos a gestio
municipal:

XI. recolher encargos e outras obrigacoes sociais:

XIL. difundir a valorizacao das téenicas de admimstracio de pessoal, como forma de
melhorar o nivel de eficiéneia e eficacia dos servicos publicos municipais:

X1 promover atividades de integracdo quando do ingresso de novos servidores na
Prefeitura.

XIV _desempenhar outras atividades afins.

§ 5 - Atribuicdes relativas a gestio de teenologia da informacio e modernizaciio
administrativa:

| propor politicas de modermzacio administrativa, em conjunto com os demais
orgios da Prefeitura. de modo a difundir novos métodos e sistemas de trabalho, objetivando a
implementacio de processos de melhoria continua dos servicos prestados pela Prefeitura a
populacio:

[T implementar ¢ manter atualizado o Plano Diretor para a drea de Tecnologia da
Informacio:

1. gerenciar os contratos com empresas que prestem servicos para a Prefeitura na
area de Teenologia da Informacao. garantindo fiel cumprimento das condicdes de fornecimento:

IV. fixar normas e procedimentos para a gestdo da operacio de sistemas
informatizados:

V. promover, junto aos Orgios da Prefeitura, as politicas de modernizacio
organizacional e a operacionalizacio dos sistemas informatizados, sejam eles terceirizados ou
proprios:

VL. promover. em conjunto com a drea de recursos humanos da Prefeitura.
treiamento e capacitacio de pessoal na drea de informatica, formando agentes multiplicadores
entre os servidores da Prefeitura. usudrios de sistemas:

VIL realizar. em conjunto com os demais orgios da Prefeitura, estudos sobre
aquisicdo de novas tecnologias, envolvendo softwares, gerenciamento de rede e sistemas de
comunicacio de dados:

VIL implementar servicos de microfilmagem ou demais midias regulamentadas e
igualmente adequadas para controle da documen#acio da Prefeitura:
ntegridade dos dados e informacdes residentes nos

W
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sistemas informatizados da Prefeitura:

X. estabelecer diretrizes ¢ normas para a padronizacao de atos normativos na
Administracio Direta Municipal. em conjunto com a Procuradoria Municipal:

X! . desempenhar outras atividades afins,

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Educaciio tem as seguintes atribuicdes:

I. formular a politica de educacio do Municipio, em consonidncia com as decistes
emanadas do Conselho Municipal de Educacio e com objetivos de desenvolvimento econdmico.
politico e social:

[1. promover a gestdo do ensino publico municipal, assegurando o seu padrio de
quahdade:

1. implantar planos, programas ¢ projetos de educacdo. em articulacdo com os
orgaos estaduais e federaist

V. garantir igualdade de condictes para o acesso e permanéncia do aluno na escola:

V. garantir atendimento educacional especializado para pessoas portadoras de
deficiéneia que niao possam acompanhar as classes regulares:

VI garantir a progressiva universahizacao do ensino pablico gratuito:

VI garantir. em cardter prioritario. o ensino fundamental e obrigatorio, inclusive
para 0s que ndo Liveram acesso na idade propria:

VI coordenar a mstalacio, manutencio e gestio dos estabelecimentos escolares
municipais:

IX. promover a oferta de servico de creches a educacao infantil:

X. desenvolver a orientacio técnico-pedagogica junto aos estabelecimentos
municipais de educacio infantil e do ensino fundamental:

XL garantir o acesso a educacdo de jovens e adultos, adequada as condicdes do
educando:

XI. promover o fornecimento de merenda escolar, de material diddtico e de outros
apoiox de ordem material, respeitados os limites de recursos orcamentarios. a legislacio vigente e
as decisoes emanadas do Conselho Mumeipal de Alimentacio Escolar:

X promover o aperfeicoamento ¢ a atualizacio dos professores, supervisores e
outros especialistas em educacior

XIV. coordenar a aplicacio de recursos na educaciio, de acordo com os parametros
exigidos pela legislacao vigente:

XV. promover ¢ supervisionar as acoes relativas ao Fundo Municipal de Educacio.
bem como ao Fundo de Manutencio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacio
do Magistério (FUNDEF) e quaisquer outros fundos que sejam criados por forca de legislacio, em
seu ambito de atuacio:

XVI. elaborar e desenvolver programas esportivos junto aos alunos da rede escolar
municipal: ////

XVIL. participar de programas_de” educacio para o trinsito promovidos pelo
Munieipio: .

g W
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XVIL promover o intercambio de informacdes com instituiches publicas e privadas.
NACIONALS ¢ INErNACIoNals:
XIX. desempenhar outras atvidades alins

Art. 27 - A Seeretaria Municipal de Sadde tem as seguintes atribuicdes:

| gerir o Sistema Unico de Satde - SUS no Municipio, oferecendo os servicos
municipais de saude de acordo com suas diretrizes ¢ com aquelas lixadas no planejamento setorial.
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude:

[, executar os servicos publicos de sadde municipais, de acordo com o que
determina o Plano Mumicipal de Satade. aprovado pelo Conselho Municipal de Satdde, bem como
controlar e fiscalizar as acoes e os servicos de satde do Municipio:

1. propor a politica de saide do Municipio. em coordenacio com os Conselhos
Municipais de Satdde e de Assisténcia Social:

V. desenvolver e executar acoes de vigilaneia a saude:

V. participar da formulacio de politicas de saneamento basico:

VI exercer o poder de policia saniana:

VIL promover o controle de zoonoses no Mumeipio, bem como de vetores e roedores.
em colaboraciao com organismos federais e estaduais:

VI, definir politicas municipais de saude para o trabalhador, a mulher, & crianca.
a0 1doso e ao portador de deficiéncia, considerando a realidade do Municipio:

IX. realizar a mspecio de saude dos servidores municipais para efeito de admissio,
licenca, aposentadoria e outros fins!

X. propor e participar da instituicdo de consorcios administrativos intermunicipais
na area de saude pablica:

XI. administrar as unidades de assisténeia médica e odontoldgica, sob
responsabilidade do Munieipio:

XIL implementar os programas mumicipais de saude. decorrentes de contratos ¢
convenios com orgios estaduais o foderais:

XL celebrar. no ambito de aciao do Munieipio. contratos e convénios com entidades
prestadoras de servicos privados de saude. bem como controlar e avaliar sua execuedo:

XIV. regulamentar as acoes e os servicos publicos de sadde do Municipio:

XV. promover ¢ supervisionar a execucdo das atividades relativas ao Fundo
Municipal de Satdde:

XVI. coordenar a prestacao de servicos de promocio. defesa e recuperacio de satde
individual e coletiva. fazendo cumprir a legislacio sanitaria, impondo penalidades, no ambito de
sua atuacdio, a tudo quanto possa comprometer a satde pablica;

XVIIL. propor. definir e avaliar a execucdo de normas e programas de fiscalizacio.
controle, licenciamento, cadastramento, atendimento e outras medidas pertinentes ao exercicio das
atividades profissionais. estabelecimentos, procedimentos, servicos ou produtos relacionados direta
ou indiretamente a sadde individual ou coletiva: 2

A
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XIX. promover o estudo das fontes de recursos que possam ser canalizadas para os
programas de saade:

XX. promover a capacitacio, treinamento, aperfeicoamento e especializacio do
pessoal da area de sadde:

XXI. coordenar a aplicacio de recursos na saude. de acordo com os parametros
exigidos pela legislacio vigente:

XXIL promover campanhas preventivas de saade publica. de educacio sanitaria e
de vacinacao em massa da populacio residente no Municipio. associando-se aos orgéos estaduais e
federars quando for o caso:

XXIHL desempenhar outras atividades afins,

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania tem as seguinies
atribuicoes:

I. wdentificar as areas ocupadas por populacio de baixa renda carentes de
regularizacao, para encaminhamento dos dados a Secretaria Municipal de Obras, Habitacio e
Servicos de Infra-estrutura:

[1. promover, em articulacio com os Orgdos competentes da Prefeitura. o
reassentamento de populacio desalojada, em razio de acdo administrativa:

1. coordenar a distribuicio de lotes, dotados de infra-estrutura basica e servidos
por transportes coletivos, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Obras, Habitacio e
Servicos de Infra-estrutura

V. desenvolver a conseiéncia politica da populacdo. visando o fortalecimento das
oreanizacoes comunitarias. como forma de defesa dos direitos do eidadao:

V. coordenar a execucio dos servicos sociais e de desenvolvimento comunitario a
cargo do Municipio:

VI. coordenar a execucio de programas assistenciais, decorrentes de convénios com
orgaos publicos e privados

VI assistir. téenica ¢ materialmente, respeitados os limites dos  recursos
orcamentarios e a legislacio vigente, as sociedades de bairros e outras formas de associacio que
tenham como objetivo a melhoria das condicoes de vida da populacio, fiscalizando a sua atuacio
em conjunto com os orgdos da Prefeitura com atribuicdes afins:

VI promover o cadastramento, e manté-lo atualizado, da forca de trabalho do
Municipio, bem como as atividades de integracio da mao-de-obra disponivel ao mercado local:

IX. coordenar a elaboracao de acdes de governo visando a valorizacio da acio
comumtaria. de modo a busear solucoes de empregabihdade e aumento de renda do trabalhador:

X. receber os individuos que recorram & Prefeitura em busca de ajuda individual,
tomando as medidas cabiveis em cada caso:

XL incentivar as entidades sociais do Municipio, através de repasse de subvencies.
respeitados os limites dos recursos orcamentéirios e a legislacio vigente:

X1 coordenar as acoes dos Grgdos po
solucio dos problemas sociais da comunidade urh

Heas e das entidades privadas que visem a
rural:
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XI1. propor politicas para a solucio das demandas no ambito social e comunitario,
através de maior integracio aos equipamentos comunitarios existentes:

XIV. receber e orientar a populacio migrante de baixa renda, dando-lhe o apoio
necessario. respeitados os limites dos recursos orcamentérios e a legislacdo vigente:

XV. promover a formulacdo. execucdo e controle de politicas pabhicas de
desenvolvimento social para as diversas [aixas etarias e segmentos da populacio, especialmente no
que se refere a assisténeia <ocial ¢ defesa dos direitos do eidadao residente no Municipio,
respeitadas as diretrizes tracadas pelos Conselhos Munieipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. Tutelar. do Tdoso, de Assisténcia Social. de Defesa dos Direitos do Cidadao, de
Proteciao ao Consumidor e Anti-drogast

XVI incentivar as entidades particulares voltadas a protecio e educacio da erianca
¢ do adolescente. respertados os limites dos recursos orcamentarios e a legislacio vigente:

XVIL coordenar a execucio das atividades relativas ao Fundo Municipal de
Assisténeia Social:

XVHI. promover a integracio social dos portadores de deficiéncias fisicas e mental:

XIX. desempenhar outras atividades afins.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente tem as seguintes
atribuicoes:

§17 - Atribuicoes relativas a Agricultura:

I planejar o desenvolvimento rural do Municipio:

[ profissionalizar os produtores rurais:

HT promover o associativismo rural:

VI, promover ¢ acompanhar os servicos de manutencio e conservacio de estradas e
VIds rurais:

V. fiscalizar os servicos publicos concedidos ou permitidos junto a area rural:

VI, conservar. manter ¢ administrar & maquinas ¢ equipamentos da patrulha
mecanizada. destinada ao atendimento ao produtor e as areas rurais, bem como, responsabilizar-se
por sua guarda, distribuicio e controle de utilizacio de combustiveis e lubrificantes:

VIL. articular com entidades publicas e privadas para promocao de convénios e
implantacio de programas e projetos nas dreas nas areas da agricultura, da pecudria, da
piscicultura e da agroinddstria e principalmente da agricultura familiar.

VI desempenhar outras atividades afins.

§ 27 Atribuicoes relativas ao Meio Ambiente:

L. prover recursos a0 pleno funcionamento do Conselho Municipal de Meio
Ambiente:

[1. propor politicas de longo prazo para protecio dos recursos naturais, culturais e
paisagisticos do Municipio:

1. fiscalizar o cumprimento das normas depfotéciio ao meio ambiente;

IV, promover a execucio coordenada (/{ programas de preservacio dos recursos
naturais renovavels. com istituicoes federais. estadidis ¢ municipals: \&‘“&
F V
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Voimplementar acoes para obtencio de financiamento para programas ambientais
de iteresse do Munmeipw:

VI participar das acoes dos governos estadual e/ou federal e de consorcios regionais
que visem a execucao de planos integrados na area de saneamento:

VI exigir, de acordo com a legislacio vigente, estudo prévio de impacto ambiental
para a implantacio ou ampliacio de atividades puablicas ou particulares que possam. ainda que
potencialmente, imphicar prejuizos ao meio ambiente:

VI participar das acoes dos orgaos da Prefeitura, divalgando normas, critérios e
padroes de qualidade ambiental:

[X. aplicar as sancoes administrativas pertinentes em razao do descumprimento das
normas ambientais:

X. coordenar campanhas de educacdio ambiental, em parceria com os Orgios da
Prefeitura e instituicoes particulares, no sentido de sensibilizar a populacio residente e visitante
quanto a importancia da preservacdo do meio ambiente:

X1 aimplementar programas de educacdo ambiental nas escolas municipais.
estaduais e particulare<. visando garantir o objetivo mencionado no inciso anterior.

X1 desempenhar outras atividades afins.

Art. 30 - A Seeretaria Munieipal de Obras, Habitacdo e Servicos de Infra-Estrutura
tem as seguintes atribuicoes:

§ | - Atribuicoes relativas a defesa civil:

I coordenar as acoes voltadas ao cumprimento das obrigacoes de defesa civil no caso
de ocorréncias que coloquem em risco a integridade da populacio do Municipio e que necessitem de
intervencio por parte da Prefeitura.

§ 2" - Atribuicdes relativas a obras viarias, de edificacdes publicas e de obras e
servicos de saneamento basico:

I executar ou fiscahizar. quando a cargo de terceiros, a edificacio, construcio e
manutencio de obras pabheas:

[ executar ou fiscalizar. quando a cargo de terceiros. a construcio de estradas
vicinais, obras de aterro e terraplenagem:

1. participar da politica de planejamento viario para o Municipio, executando ou
hiscalizando. quando a cargo de terceiros. as obras de galerias de aguas pluviais. viadutos, pontes e
demais acoes caracterizadas como obras viarias:

V. executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, a pavimentacdo, calcamento
de vias e logradouros e obras de saneamento béasico a cargo do Municipio:

V. realizar o controle urbanistico do Municipio:

V1. desenvolver estudos e projetos urbanisticos;

VII. manter atualizada a planta cadastral do Mumc:pm

VI fiscalizar os contratos, relativos i
publicas e de obras ¢ servicos de saneamento basico,
publicos.

fcucdo de obras viarias, edificacoes
como A concessio e permissdo de servicos

Wy
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§ 3 Atribuicoes relativas a frota municipal:

L gerenciar a frota de veiculos e maquinas da Prefeitura, visando garantir condicoes
de uso para suas unidades admimistrativas:

[1. promover ou fiscalizar. quando a cargo de terceiros, a manutencdo e distribuicio
dos veiculos ¢ equipamentos municipais:

1. promover estudos e propor diretrizes sobre o perfil adequado da frota municipal
de veiculos e equipamentos. em face da demanda dos usuarios.

§ 1 - Atribuicoes relativas a acio fiscahzadora da Prefeitura Mumicipal:

I. fiscalizar a execucdo das obras particulares. loteamentos, arruamentos ¢
desmembramentos de areas, de forma a garantir sua compatibilidade com o alvara de construcio
ou loteamento:

[1. propor um regulamento das edificacoes urbanas - Codigo de Obras do Municipio:

1. apreciar os projetos de obra, loteamentos e construcdo de casas populares,
orientando os particulares quanto aos requisitos legais para a sua aprovacio:

[V emitir pareceres téenicos e cadastrar obras concluidas:

V. fiscalizar o cumprimento das normas relativas as posturas municipais no seu
ambito de atuacio:

VI, expedir alvaras de construcio e parcelamento do solo urbano. de acordo com a
legislacdo vigente. a participacio, quando for o caso. dos orgdos da Prefeitura com competéncias
complementares:

VIL fisealizar o cumprimento das normas municipais, sob seu dmbito de atuacio:

[X. hiscalizar. em seu dmbito de atuacio. quaisquer praticas que comportem risco
efetivo ou potencial para a sadia qualidade de vida e 0 meio ambiente:

X. expedir notificacoes, intimacoes e autos de infracao, no Ambito municipal:

X1. aplicar multas:

X11. interditar ou determinar a demolicio de estabelecimentos executados em
desconformidade com a legislacdo aplicavel:

XL expedir habite-se .

§ 5 - Atribuicoes relativas aos servicos de manutencio da Cidade e dos proprios
municipals:

[. executar ou fiscahizar, quando a cargo de terceiros, os servicos de coleta de lixo e
de sua destinacio final. empreendendo estudos téemcos, visando & melhoria dos servicos de
limpeza e saude pabhicas:

I executar ou fiscalizar. quando a cargo de terceiros, os servicos de limpeza das
ruas ¢ logradouros publicos. capina e varricio:

LI executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, os servicos de limpeza de
rios. corregos ¢ galerias;

IV. executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, os servicos de manutencio,
conservacdo e reforma dos proprios municipais:

V. executar ou fiscalizar. quando a cargo
manutencdo das pracas. parques e jardins do Mum
mudanca de seu espaco urbano, visando i mel :

Py

ereeiros, 0s servicos de conservacio e
y 'f{io. apoiando as iniciativas voltadas 2
“das condicoes de convivéncia da populacio

.\}},>
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residente evisitante.

VI, garantir ou liscalizar, quando a cargo de tereeiros, a guarda e zelo do patrimonio
publico municipal:

VIL. regulamentar os servicos funerdrios existentes no Municipio.

§ 6 - Atribuicdes relativas a transito e transporte no Municipio:

I coordenar os servicos de transito e transporte, sob a responsabilidade do
Municipio. em consonineia com os Orgios estaduais competentes. promovendo a fiscalizacio do
cumprimento das normas de transito e trafego no Mumeipio:

H.oinstalar processo de melhoria continua, preordenado a diseiplina e ordem do
transito. com estimulo a participacio de empresarios. proprietarios de taxis e outros agentes de
transportes urhanos:

I promover. acessortamente. a vigilancia dos logradouros pablicos e dreas de
preservacdo do patrimonio natural ¢ cultural, como forma de apoio e informacio a seguranca no
ambito da Prefertura e as policias civil e mihiar. lotadas no Munieipio:

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Cultura, Industria, Coméreio, Turismo.
lisportes e Lazer tem as seguintes atribuicdes:

[, identificar e cadastrar as fontes de recursos para o desenvolvimento nos setores
primario, secundario e tereiario da economia municipal e elaborar projetos de captacio desses
FOCUTSOS:

L. participar com os demais rgiaos da Prefeitura da elaboracio de planejamento
estrategico. visando a fixacao de metas e indicadores nos Planos Plurianuais e Orcamentos Anuais:

[11. propor incentivos a instalacio de empreendimentos privados no Municipio:

V. orientar a instalacio de empresas que utilizem insumos disponivels no
Municipio. com as necessarias cautelas & preservacio do meio ambiente. de modo a propiciar
harmonia das atividades privadas com a vocacio turistica do Munieipio:

V. promover os estudos ¢ pesquisas necessarios a0 desenvolvimento das politicas
estabelecidas pelo Governo Munieipal. consideradas as vocacoes economicas do Municipio, voltadas
a0 turismo e instalacio de empresas de servicos e industriais ndo poluidoras:

VI. promover estudos de viabilidade economica para micro e pequenas empresas,
propondo convénios com orgdos de outras esferas de Governo e instituicoes do terceiro setor;

VIL coordenar a coleta de informacdes necessérias a organizacio e 4 manutencio de
cadastro relativo aos estabelecimentos urbanos e rurais, industriais e comerciais do Municipio:

VI coordenar a coleta de informacdes de natureza socioecondmica a respeito do
Municipio e manter atualizado o sistema de registros de dados estatisticos das informacoes
colhidas:

IX. articular ¢ coordenar discussies sobre questoes metropolitanas que envolvam o
Municipio:

X, promover. em conjunto com os demais 6rgdos da Prefeitura. ciclos de
desenvolvimento  profissional direcionados 3

melhoria-das condicdes de empregabilidade da
populacao local: "

amento dos Conselhos de Desenvolvimento
4 \}“\J>k
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Feonomico e de Turismo:

XU valorizar, incentivar, difundir. defender e preservar as manifestacoes culturais
¢ desportivas, visando a realizacao integral da pessoa humana:

X1 propor politica institucional que viabilize o acesso da comunidade aos bens
artisticos ¢ culturais, e estimule o cultivo das ciéncias, das artes, do folclore e das letras,
objetivando o desenvolvimento cultural do Municipio:

XIV. levantar, divulgar e preservar o patrimonio histérico, natural e cultural do
Municipio ¢ a memoria material e imaterial da comumdade:

XV. elaborar planos. programas ¢ projetos de cultura. em articulacdo com os demais
Orgaos municipais ¢ orgios estaduais e federais

XVI. promover e fiscalizar as atividades esportivas no Municipio:

XVIL. prover recursos ao pleno funcionamento dos Conselhos Municipais de Cultura
¢ de Esportes e Lazer:

XV promover. com regulanidade. programas culturais, artisticos e de lazer de
interesse da populacio. em articulacio com os Orgaos estaduais da area:

XIX. coordenar e proteger os espacos publicos destinados as manifestacoes. &
pesquisa e a fruicdo cultural:

XX desempenhar outras atividades afins.

~ CAPITULO I )
DOS PRINCIPIOS GERALS DE DELEGACAO 1)
EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 32 - 0O Prefeito, os Superintendentes, o Procurador Geral, os Secretdrios e
dirigentes de orgaos de igual nivel hierarquico. salvo hipoteses expressamente contempladas em
lei. deverdo permanecer hivres de funcoes meramente executorias e da pratica de atos relativos a
rotina administrativa ou que indiquem uma simples aplicacdo de normas estabelecidas.

Paragrafo unico. O encaminhamento de processos e outros expedientes as
autoridades mencionadas neste artigo. ou a avocacio de qualquer caso por essas autoridades,
apenas se dara, quando:

I. 0 assunto se relacione com ato praticado pessoalmente pelas citadas autoridades:

[1. se enquadre simultaneamente na competéncia de varios orgdos subordinados
diretamente ao Secretario ou ndo se enquadre precisamente na de nenhum deles:

[11. inerda ao mesmo tempo no campo das relacoes da Prefeitura com a CAmara ou
com outras esferas de Governo:

[V. for para reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse
publico:

V. a decisao importar em precedentes que modifiquem pratica vigente no
Municipio.

P
-

Art. 33 - Ainda com o objetivo de reservara®autoridades superiores as funcoes de

. i = '_, - /," 3 .
planejamento. organizacio. coordenacio. controle_gZsupervisio, e de acelerar a tramitacio
07 \}°>
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admimstrativa. serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de exigéncias
processuals, entre outros principios racionalizadores, os seguintes:
I todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel: para isso:
a) as chefias imediatas que se situam na base de organizacio devem receber
a maior soma de poderes decisorios, principalmente em relaciio a assuntos rotineiros:
b) a autoridade competente para proferir a decisio ou ordenar a acdo deve
SOF A que se encontre no ponto mais proximo aquele em que a informacio se complete ou em que
todos os meios e formalidade requeridos por uma operacio se concluams
[l - a autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir, protelando por
qualquer forma o seu funcionamento ou encaminhando o caso a consideracio superior ou de outra
autoridade:
[T - os contatos entre os orgdos da Admimistracdo Municipal. para fins de instrucio
de processo, far-se-do diretamente de 6rgdo para orgdo.

CAPITULO IV
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 34 - A estrutura administrativa estabelecida nesta Ler entrara em
funcionamento gradativamente. & medida que os orgaos que a compoem forem sendo implantados.
segundo as conveniéncias da Administracio e as disponibilidades de recursos.

Pardgrafo anico. A implantacio dos orgios constantes da presente Lei, far-se-a
através da efetivacao das seguintes medidas:

[+ provimento das respectivas direcoes e chehas:

[T - alocacdo dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento.

Art. 35 - Quando for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta Lei
e providas as respectivas direcoes e chefias, os orgios da atual estrutura administrativa, cujas
funcdes correspondem as dos drgaos implantados. ficardo automaticamente extintos.

CAPITULO VII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 36 - O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por decreto do Prefeito
Munieipal no prazo de até 60 (sessenta) dias. a contar da vigéncia desta Lei.

Pardagrafo dnico. O Regimento Interno explicitara:

[ - as atribuicoes gerais dos diferentes érgios e unidades administrativas da
Prefeitura:

o
e

II - as atribuicoes especificas e comuns dgs/ idores investidos nas funcoes de

direcio e chefia:
[Tl - as normas de trabalho que. pors

A natureza. nio devem constituir normas (sql
/g-, WA
’/V
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separado:

IV - outras disposicoes julgadas necessarias.

Art. 37 - Através do Regimento Interno o Prefeito poderda delegar competéncia as
diversas direcoes ¢ chehias para proferie despachos decisorios. podendo a qualquer momento.
avocar a <1, segundo seu anico eritério, a competencia delegada.

Paragrafo anico. Sdo indelegiaveis as competéncias decisorias do Chefe do
lixecutivo, nos casos previstos na Lei Organica do Municipio de Marilandia.

CAPITULO VT
DOS CARGOS E FUNCOES DE DIRECAO E CHEFIA

Art. 38 - Para os efeitos desta Lei. o Superintendente de Planejamento e Gestio,
Superintendente de FEngenharia e Projetos. o Procurador Geral. os Seeretarios Municipais, o Chefe
de Gabinete do Prefeito.  os Assessores. Adjuntos e Supervisores | sdo considerados Agentes
Politicos Municipais. nomeados pelo Prefeito e por ele exonerados quando assim  julgar
conventente, nao se vinculando, salvo os casos previstos na legislacio previdenciana, a qualquer
regime ¢ nem se Lhes apheando os direitos e as vantagens estabelecidas na legislacdo estatutaria
do Municipio ou na legislacio trabalhista.

Art. 39, Os subsidios dos Secretarios Municipais, serdo fixados por lei de imiciativa
da Camara Municipal, assegurada revisdo geral anual, na mesma data ¢ sem distincdo de indices
remuneratorios dos demais servidores do quadro permanente da Prefeitura,

Art. 40, Ficam mantidos e criados os cargos de provimento em comissdo, ordenados
por simbolos ¢ niveis de vencimentos, constantes do Anexo | desta lLei, nos quantitativos nele
especificados,

Art. 41 - O Prefeito Mumeipal ao prover os cargos de provimento em comissio.
devera fazé-lo de forma o assegurar que suas vagas sejam ocupadas preferencialmente por
servidores efetivos do quadro permanente da Prefeitura.

Art. 42 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei destinam-se
exclusivamente as atribuicoes de direcio. chefia e assessoramento.

Art. 43 - As [uncdes gratificadas, obedecidos aos quantitativos fixados no Anexo [1
desta Lei, serdo instituidas para atender a encargos de chefia e ou de encarregados para os quais
nao se tenha criado cargo em comissio. e

§ 1" Acriacio de funciio gratificada, at
de dotacio orcamentaria para atender as despesas’

das as condicdes do “caput” dependerd

sAldlas decorrentes. através de ato do Poder
P 0

A w
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fxecutivo.

§ 2 As funcoes gratificadas nio constituem situacio permanente e sim vantagem
transitoria pelo efetivo exercicio de chefia.

§ 3 - Somente serdo designados para o exercicio de funcio gratificada, servidores
efetivos do quadro permanente da Prefeitura ou de outros entes da federacio, mediante convénio
de cessio.

§ 1° - O servidor publico efetivo que assumir cargo de provimento comissionado
poderd optar pelo recebimento do valor do veneimento do cargo comissionado ou pelo recebimento
de uma gratificacio de 15% (quinze por cento) sobre seu vencimento base de carreira.

§ 57 - O servidor publico efetivo que exercer cargo de chefia ou de encarregado que
nio tenha sido enado cargo de provimento em comissao, mas nos moldes do § 1° deste artigo.
perceberdo uma gratificacio em percentual fixado no Anexo 11

§ 6 Os ocupantes de cargos de provimento em comissio de livre nomeacio e
exoneracdo. cumprirao jornada de 30 (semanais) horas semanais, sem direito ao recebimento de
horas extras por trabalho extraordinario.

Art. 44. O servidor munieipal ocupante de uma funcio gratificada. ao deixar de
exercé-la voltard a receber somente a remuneracio correspondente ao seu cargo efetivo, sem
direito a incorporacio de qualquer vantagem acessoria.

Art. 45, As nomeacoes de Agentes Politicos e dos ocupantes dos cargos em comissio.
bem como as designacoes para o exercicio de funcio gratificada obedecerdo os seguintes critérios:

[ - os Superintendentes, os Secretarios Municipais, o Chefe de Gabinete do Prefeito,
o Procurador Geral ¢ os Assessores de Gabinete, sio de livee nomeacio e exoneracdo do Prefeito
Municipal:

- ox assessores e dingentes de unidades de nivel inferior ao de Secretario ou
equivalente serio nomeados ou designados pelo Prefeito, por indicacio do respectivo Seeretario ou
titular de orgao de 1gual escalido hierarquico.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 - A implementacdo da Estrutura prevista nesta lei serd gradualmente
efetivada ficando mantidos efou eriados, nos quantitativos especificados, para atendimento da
necessidade atual da Administracdo Municipal. no Quadro Permanente dos Servidores Municipais

da Prefeitura. os cargos comissionados e funcoes gratificadas constantes dos ANEXO [ e ANEXO
[

Art. 47, A Seeretaria Municipal de Admigistracio. através do Departamento de
Recursos Humanos - DRI procederd. na medida do”possivel, as modificacies que se facam
necessarias no Quadro de Pessoal. em decorréncia da"aplicacio deste dispositivo legal, \)r»
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Art. ¢

~ Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orcamento da

Prefeitura aos ajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os
elementos de despesa e as funcoes de governo.

Art. 49 - As despesas decorrentes de aplicacdo da presente lei correrdio a conta de
dotacoes orcamentarias existentes, sob rubrica 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas —

Pessoal Civil.

Art. !

em contrario.

Registrada na SEMAF
Da PM.M. Em,
28/03/2006.

ifa Natalina Casah
SECRETARIA DA SEMAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marilandia/ES, 28 de marco de 2006.
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ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS

l_u DIENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO | QUANT. | VENCTO |
Seeretario S Subsidio | 8 1.836.00 |
- Chele (I(‘_(_l_:_ll)m_(‘li‘ e CC-3 | 1.836,00 |
- Assessor de Gabinete CC-3 3 1.836.00 |
supurvuar o - CC-3 | 1.836,00 |
' Procurador ( weral CC-2 | 3.000.00
' Superintendente Geral CC-1 1 3.800,00

| Superintendente CC-2 1 3.000,00
' Chefe d (Lj)i&ldnwnlu - e e 1 1.600.00 |
K unr(|(7|1{u7|l)r - R . Vs I 1.500.00 |
‘w retario Téenico \ihlil'lll) _ R _L cc6 | 1 1 _l_i(L()_ﬂUl

“‘(#hg fe de Dvisajo Ce6 16 1.:300,00 |

Diretor Escolary CC-T 3 1.100.00 |

i [)irmur EscolarA CC-8 10 1.000,00

Chefe de Setor o CC-8 10 1.000.00
[ hefe de i‘_‘i"” - by 10) 900,00
| Chefe de Servico i CC-10 | 18 700,00 |

é_f\.-:iislvnlL(lv Secretaria CC-11 15 500.00

ANEXO I1
FUNCAO GRATIFICADA

- DENOMINACAO DA FUNCAO | SIMBOLO | QUANT.| VENCTO |
( h(jgdii\jlwlti e B N (-1 20) 280.00 |
Ll)ﬂ(ﬁi(\ﬂg(l()_rf(lﬂj@ﬂ;d_@ds()Iu m_1:___ kG 10 250,00
- Encarregado de Equipe FG3 L 10 2(}6,@]
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