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LEI N° 314/1997

Institui 0 Plano de Carreira e Vencimentos
dos Servidores do SAAE de Marilindia-Es
pirito Santo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARILANDIA, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicées que lhe conferem o Art. 64 da Lei Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Marilindia aprovou e Eu sanciono a
seguinte Lei.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido, na forma da presente Lei o Plano de Carreira e Vencimento
dos Servidores do Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE) de Marilindia,
Estado do Espirito Santo.

§ Unico - Entende-se por servidor do SAAE, a pessoa legalmente investida em cargo
publico de provimento efetivo ou em comissiio.
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Art. 2° - O Plano de Carreira e Vencimento do SAAE de Marilindia, disciplina o
regime de relaciio entre os seus deveres, no que diz respeito as atividades e tarefas a
executar e as correspondentes retribuicdes pecunidrias, e tem sua execucio regulada
pelos seus dispositivos e pelos dispositivos da Lei Orginica do Municipio, pelo
Estatuto do Servidor Publico de Marilindia, legislacio complementar e correlata.

Art. 3° - Sdo partes integrantes deste Plano, os cargos de provimento efetivo, os
grupos ocupacionais, as classes, as carreiras, as tabelas de Vencimento, em
conformidade como o constante nos anexos.

ANEXO I - Grupo Ocupacional, nomenclatura, classe e quantitativo dos cargos de
provimento efetivo dos servidores do SAAE de Marilandia.

ANEXO II - Tabela de vencimento dos cargos de provimento efetivo dos servidores
do SAAE de Marilindia, contendo as classes e as carreiras referente a cada cargo.

§ Unico - Nio serdo incluidos nesta Lei, os casos de contrataciio por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcionalidade interesse
publico que obedecera ao disposto em legislacdo especifica.

CAPITULO 11

DOS CONCEITOS

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, utilizar-se-io os seguintes conceitos:

I - GRUPO OCUPACIONAL - conjunto de cargos que se referem as atividades
correlatas ou de mesma natureza de trabalho.

IT - CARGO - conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas aos servidores
do SAAE, mantidas as caracteristicas de criacio por Lei, nomenclatura proépria,
quantitativo certo e vencimentos pagos com recursos do SAAE.
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ITT - CARREIRA - conjunto de cargos de provimento efetivo dos servidores do
SAAE, segundo a hierarquia e complexidade dos servicos, com tarefas assemelhadas,
apresentadas em forma de algarismo romano de I a VII.

IV - CLASSE - simbolo alfabético indicativo do valor inicial do vencimento base
fixado para o cargo, correspondente a cada carreira onde se enquadra o cargo e se
constitui na linha natural de promocéo do servidor.

V - TAREFA - servico executado por um servidor que ocupa determinado cargo de
provimento efetivo do SAAE.

VI - VENCIMENTO-BASE - retribuicio pecuniiria do servidor pelo efetivo
exercicio do cargo correspondente a classe e a carreira.

VII - REMUNERACAO - vencimento-base do cargo de provimento efetivo,
acrescido de vantagens pecuniirias permanentes ou transitorias, estabelecidas em
lei.

VIII - PROMOCAO - passagem do servidor de um nivel de vencimento para outro
imediatamente superior da mesma classe a que pertence o cargo.

IX - INTERSTICIO - intervalo de tempo estabelecido com o minimo necessario para
que o servidor se habilite 2 promocao.
CAPITULO M1
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 5° - A estrutura basica do Quadro de Pessoal do SAAE constitui-se dos
seguintes grupos ocupacionais:

I - Grupo Ocupacional de Portaria, Transporte e Conservacio: compreende os
cargos de provimento efetivo a que siio inerentes atividades de nivel elementar,
relacionadas com os servicos de limpeza, zeladoria, vigilincia, conservacio e
transporte.
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II - Grupo Ocupacional de Obras, Servicos e Manutenciio: compreende os cargos de
provimento efetivo, a que sio inerentes atividades de nivel médio, relacionadas com
os servicos de operacio, manutencio, hidraulica, canalizaciio, eletricidade,
construgio, pintura, beneficiamento de madeiras, reparaciio e conserva¢io de bens
patrimoniais.

III - Grupo Ocupacional de Apoio Técnico-Administrativo: compreende os cargos
de provimento efetivo a que siio inerentes atividades de nivel médio, relacionadas
com servicos de natureza administrativa e técnica.

IV - Grupo Ocupacional de Nivel Superior: compreende os cargos a que sio
inerentes, atividades relacionadas com servico de Supervisio e para os quais sio
exigidas habilitacoes legais e formacéo profissional superior.

Art. 6°- A carreira dos servidores do SAAE é composta de cargos de provimento
efetivo, estruturados em carreiras e classes, conforme o disposto nos Anexos I e II
desta Lei.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO

Art. 7° - As formas de provimento dos cargos efetivos dos servidores do SAAE,
independente de outras previstas na Lei Orginica do Municipio, em legislacio
complementar e correlata, sio:

I - Admissdo, precedida de concurso piblico de provas ou de provas e titulos,
sempre no primeiro nivel de cada classe a que pertence o cargo integrante da
carreira dos servidores do SAAE, em observancia ao disposto nos Anexos I e II desta
lei.

II - enquadramento dos atuais servidores efetivos, conforme as normas estabelecidas
no Capitulo VIII desta lei.

Art. 8° - Para provimento dos cargos efetivos seriio rigorosamente observados os
fatores em relaciio ao cargo, além de outros requisitos constantes em legislacio
especifica, sob pena de ser o ato correspondente nulo de pleno direito, nio gerando
obrigaciio de espécie alguma para o SAAE ou qualquer direito para o beneficiario,
além de acarretar responsabilidade a quem lhe der causa.
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Art. 9° - O provimento dos cargos integrantes do Anexo I desta Lei sera autorizada
pelo Diretor do SAAE, desde que hajam vagas e dotacdo orcamentdria para atender
as despesas.

CAPITULO V

DA PROMOCAO

Art. 10° - Promocéo é a passagem do servidor de um nivel de vencimento para outro
imediatamente superior da mesma classe a que pertence o cargo.

Art. 11° - A promoc¢io dos servidores do SAAE obedeceri aos critérios de
antigiiidade e por merecimento no exercicio das atribuicdes especificas do cargo.

Art.12° - A promocio do servidor referida no artigo anterior, far-se-a
alternadamente, obedecido o intersticio minimo de 02 (dois) anos de efetivo exercicio
no nivel de vencimento em que se encontre.

§ primeiro - A promocio por merecimento decorre do resultado da avaliacio de
desempenho e devera ocorrer a partir do segundo ano da implantacio desta lei,
ressalvando-se os direitos adquiridos dos servidores, segundo Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio.

§ segundo - Para que haja a avaliacio de desempenho o Diretor do SAAE baixara
normas especificas, no prazo de 18 (dezoito) meses, a partir da data de implantacao
desta Lei.

§ terceiro - Os procedimentos e demais condicdes relativas a promocio dos
servidores do SAAE constario de regulamento a ser baixado, em conformidade com
o disposto no paragrafo anterior, bem como se deve observar os dispositivos
pertinentes em legislacio complementar e correlata.

§ quarto - O servidor do SAAE somente tera direito a promocio apos 02 (dois) anos
de efetivo exercicio no nivel de vencimento em que for admitido ou enquadrado.

§ quinto - O servidor do SAAE, ocupante de cargo de provimento efetivo e
licenciado para tratar de assuntos particulares, na forma estabelecida nesta Lei, e
em legislacio complementar e correlata, nio tera direito a promocio.
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CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art. 13° - Remuneracio é o vencimento de provimento efetivo, acrescido de
vantagens pecuniarias permanentes ou transitorias, estabelecidas em Lei.

Art. 14 - Vencimento-base dos cargos de provimento efetivo dos servidores do SAAE
¢ retribuiciio pecunidria pelo efetivo exercicio do cargo correspondente a classe e ao
nivel, conforme o constante no Anexo Il desta Lei.

Art. 15° - A tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos servidores
do SAAE ¢ constituida de carreiras, representados por algarismos romanos,
incidindo sobre eles as vantagens pecunidrias, permanentes ou transitorias,
estabelecidas em Lei, ¢ de classes, representadas por letras, e onde se encaixam os
cargos.

§ unico - Os valores dos vencimentos dos carges de provimento efetivo dos
servidores do SAAE sfo fixados na tabela, referida no caput deste artigo, constante
do Anexo II desta lei.

CAPITULO VII

DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DOS CARGOS

Art. 16° - A classificaciio dos cargos de provimento efetivo dos servidores do SAAE é
fixada em 07 (sete) carreiras, escalonadas de I a VII, conforme suas especificacdes, e
para cada carreira foram estabelecidas niveis de vencimentos correspondentes, as

b

classes escalonadas de “ A” a “H”.

§ unico - Os grupos ocupacionais, as nomenclaturas, os quantitativos, as classes e os
niveis de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos servidores do SAAE séo
os constantes dos Anexos I e Il desta Lei.

Art. 17° - As descri¢cdes e os fatores a serem considerados com relacio aos cargos,
fazem parte integrante do presente projeto de lei em forma de anexo.
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CAPITULO VIII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 18° - O enquadramento dos atuais ocupantes dos cargos de provimento efetivo
do SAAE far-se-a de acordo com o seu tempo de efetivo exercicio no SAAE, em
obediéncia aos seguintes critérios:

I - na carreira - o servidor do SAAE sera enquadrado na classe a qual pertenca o
cargo, a partir da data de implanta¢io desta Lei, observado o disposto nos Anexos I
e I1 desta lei.

II - na classe - o servidor do SAAE sera enquadrado no nivel de saldrio

correspondente a classe onde se localiza o seu respectivo cargo, observado o
disposto no Anexo II desta lei, e na seguinte conformidade:

a) - de acordo com o niimero inteiro expresso em algarismo romano, correspondente
ao nivel decorrente do resultado da divisio do tempo de servigco prestado ao SAAE
pelo tempo fixado em 02 (dois) anos, computando-se inclusive, para a respectiva
contagem do tempo de servico, o nivel inicial de cada classe.

§ primeiro - Fica assegurado ao servidor do SAAE, o enquadramento no nivel de
saldrio correspondente a classe, onde esteja localizado o cargo de provimento efetivo,
desde que esteja exercendo atividades compativeis com o exercicio do cargo para o
qual prestou concurso publico, inclusive para aquele colocado a dispoesicio de orgios
publicos e outros por for¢ca de convénios ou outros instrumentos legais.

§ segundo - Considera-se efetivo exercicio, para efeitos do disposto neste artigo, o
tempo de servico prestado ao SAAE, observados os afastamentos permitidos e o
tempo computado para fins de aposentadoria estabelecidos nesta Lei, em Legislaciio
complementar e correlata.

§ terceiro - Aos ocupantes de cargos de provimento efetivo do SAAE, licenciados
para tratar de assuntos particulares, de acordo com os dispositivos desta Lei,
legislacio complementar e correlata, aplica-se o disposto nos incisos I e II e nos
pariagrafos 1° e 2° deste artigo, nio computando o tempo de servico de seu
afastamento.
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§ quarto - Aplica-se aos inativos, no que couber, o disposto nos incisos I e II deste
artigo.

§ quinto - O Diretor do SAAE baixard, através de ato especifico, as normas
complementares para operacionalizacio do enquadramento dos ocupantes de cargos
de provimento efetivo, que deveriio ser processadas no prazo de até 60 (sessenta )
dias contados da data de publicacio desta Lei.
CAPITULO IX
DO TREINAMENTO
Art. 19° - Fica instituida como atividade permanente do SAAE, o treinamento de
seus servidores, a medida das disponilibilidade financeiras e das conveniéncias dos

servicos, tendo como principais objetivos:

I - Capacitar o servidor para o desempenho de suas atribuicdes especificas,
orientando-o no sentido de obter os resultados desejados pela administracio;

II - Estimular o desenvolvimento funcional, criando condi¢des propicias ao
constante aperfeicoamento dos servidores;

III - Integrar os objetivos pessoais de cada servidor, no exercicio de suas atribuicoes,
as finalidades da administracio como um todo;

§ Unico - O treinamento tera sempre cariter objetivo e pritico, e serda ministrado
direta ou indiretamente pelo SAAE.
CAPITULO X
DA CARGA HORARIA
Art. 20° - A carga horiria basica de trabalho dos servidores do SAAE sera

regulamentada por ato de seu Diretor, e conforme o caso, em observincia a
legislacdio especifica que disciplina a matéria.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 21° - Os Cargos em Comissio e as Funcdes Gratificadas correspondem aos
niveis hierdrquicos previstos na Estrutura Organizacional do SAAE.

Art. 22° - Ao ocupante de Cargo em Comissio pertencente ao quadro de Pessoal da
Autarquia, serd admitida a op¢iio do Cargo nos seguintes termos:

I - Pelos vencimentos integrais do Cargo em Comissiio;

II - Pela diferenca entre os vencimentos do Cargo em Comissio e o Cargo
Permanente;

III - Pelo percentual de 40% (quarenta por cento) sobre os vencimentos do
Cargo em Comissiio, a titulo de representacio.

§ Unico - S6 sera permitida a opciio, por uma das alternativas previstas no
presente artigo.

Art. 23° - A Gratificacio de Funcio a que corresponde a encargos de chefia do
Servico Técnico Administrativos, fica fixado o percentual no valor de 25% ( vinte e
cinco por cento ) sobre o vencimento inicial de Nivel Superior.

§ Unico - O servidor que for designado para substituir o Titular, perceberi o
valor da gratificacio de acordo com a forma prevista ne caput deste artigo.

Art. 24° - Aos servidores do SAAE, fica garantido o auxilio alimentacio e a
Concessido de Didrias, a que faziam jus antes da vigéncia desta Lei, cabendo ao
Diretor do SAAE, ajusti-los e expedindo os atos e normas necessarias.

Art.25° - Fica extinto na vacincia, em conformidade com o dispositivo pertinente e
constante do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Marilandia, o cargo
de provimento efetivo existente no SAAE de Ajudante de Administracio e Auxiliar
de Operacio.
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Art. 26° - Aplica-se aos servidores do SAAE o disposto no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Marilindia/ES, bem como, no que couber, toda a
legislacio do Municipio referente a Servidores Publicos, cabendo ao Diretor do
SAAE baixar os atos necessdrios a sua fiel aplicaciio.

Art. 27° - As despesas decorrentes da implantacio da presente Lei correriio a conta
das dotacdes orcamentarias proprias consignadas no Orcamento Vigente do SAAE,
que serdo suplementadas se necessario, em observincia a legislacio pertinente.

Art. 28° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio, revogadas as

disposicdes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marilindia-ES, 02 de Dezembro de 1997.
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ANEXO I - A que se refere o Artigo 3°

GRUPOS
OCUPACIONAIS
Portaria,
Transporte e
Conservacio

OBRAS,SERVICOS
E MANUTENCAO

NOMENCLATURA

Ajudante
Aux.Serv.Gerais
Motorista

Vigia

Artifice Especializado
Aux. De Operacao
Bombeiro Hidraulico
Calceteiro
Carpinteiro
Encanador

Mestre de Obras
Operador de bomba
Operador de Estacéiio
de Trat. De Agua
Operador de Estacio
de Trat. De Esgoto
Operador de pequeno
sistema

Pedreiro

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CLASSE

==l s

AN O

=

=~

QUANTITATIVO
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Continuaciio do ANEXO I - A que se refere o Artigo 3°.

GRUPOS
OCUPACIONAIS

Apoio Técnico
Administrativo

Nivel Superior

NOMENCLATURA

Ajudante de Adminis
tracio.

Assistente Administra
tivo.

Aux. Administrativo
Aux. Saneamento

Fiscal

Laboratorista

Oficial Técnico
Programador de Compu-
tador.

Técnico de Contabilidade
Técnico Quimica
Topoégrafo

Engenheiro Civil

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CLASSE

SO0n OEEEEG B

QUANTITATIVO



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFONE: T24.1231
qUA AKGELS SAVEAGNIN . &4 - CEP 20725300 - MARILANDIA - B3
FAX T74-1387 - TE_EFDAE 7721700

ANEXO II - A que se refere o Artigo 3°.

TABELA DE VENCIMENTOS

CARREIRA I | i v \% VI VIl

CLASSE
A 172,63 177,81 183,14 188,63 194,29 200,12 206,12
B 200,25 20626 21245 218,82 22538 232,14 239,10
& 232,29 239,26 24644 253,83 261,44 26928 277,36
D 269,46 277,54 28587 29445 30328 312,38 321,75
E 312,57 321,95 331,61 341,56 351,81 362,36 37323
F 362,58 373,46 384,66 396,20 408,09 420,33 432,94
G 420,59 433,21 446,21 459,60 473,39 487,59 502,22
H 952,00 980,56 1009,98 104028 107149 1103,63 1136,74
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ANEXQO III - A que se refere 0 Art. 3 °.

DESCRICAO

DAS

CLASSES

CARGOS
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CARGO: Ajudante
CLASSE: A

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Execucio de tarefas diversas de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos de obras e/ou operacionais, como ajudante de pedreiros,
carpinteiros, bombeiros e outros ligados a operacionais, como ajudante de pedreiros,
carpinteiros, bombeiros e outros ligados a operacionalizacio da estacio de
tratamento de Agua e Esgoto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos ,manuais e /ou
mecanizados, proprios de ajudante de pedreiro, carpinteiro, pintura, bombeiro,
operador e outros técmicos, referentes a construcio, ampliacio, operacio e
manutencio do sistema de agua e esgoto, tais como, abertura e recobrimento de
valas, carregamento de tubos e de materiais diversos, preparo e colocacio de
argamassa e concretos. Carregamento de tanques de produtos quimicos e preparo
das perspectivas solucdes. Manutencio de redes de agua, corte e religacio de agua.

Executar servicos de limpeza e conservacio dos prédios, areas e jardins e executar
outras tarefas correlatas.

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

REQUISITOS ESPECIFICOS:  Até a 4. Série do 1°. Grau

FORMA DE SELECAOQO: Concurso Piblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal
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CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais
CLASSE B

CARREIRA: Inicial ‘a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Tarefas auxiliares de natureza repetitiva envolvendo a
execuciio de trabalhos complementares simples.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Fazer limpeza do escritério, laboratério,
estacdes de tratamento e outras dependéncias do SAAE. Receber e entregar
documentos e correspondéncias, inclusive taldes de cobranca de tarifas de dgua e
esgoto junto a rede bancaria, comércio, reparticdes publicas, correios e usuirios em
geral. Executar tarefa de copa-cozinha; lavar e guardar loucas e talhares. Zelar
para que o material e equipamento de sua drea de trabalho estejam sempre em
perfeitas condi¢des de utilizacio, no que dia respeito ao funcionamento, higiene e
seguranca.

Augxiliar no encaminhamento dos visitantes aos diversos setores do SAAE,

Zelar pela limpeza, conservaciio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e
do local de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1° grau.

FORMA DE SELECAOQO: Concurso Puablico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFONE: T24.9201
TUA AKGELA SAVERGNIN . 506 - CEP 29725000 - MARILANDIA - E3
FAX TP4-1347 - TS _EFDNE 7R2-170Q0

CARGO: Motorista

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial a4 VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES : Dirigir e conservar os automéveis ou outros veiculos do
servico.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Dirigir automéveis, caminhdes ou outros
veiculos do servico destinados ao transporte de passageiros e carga, manter os
veiculos em perfeita condicdes de funcionamento, fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservacio do veiculo que lhe for entregue, promover a limpeza do
mesmo encarregando-se do transporte e entrega da carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo, comunicar ao seu superior
imediato qualquer defeito verificado no funcionamento do veiculo, fazer pequenos
reparos.

Recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado.

Fazer anotacdes, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerdrios e outras ocorréncias.

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.
Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Carteira de Habilitacdo Letra“ C” ou“D?”
Até a 4. Série do 1. Grau

FORMA DE SELECAO : Concurso Piblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDNE: T24.1201
AUA AKGELA SAVERGNIN . &H¢ - CEP 20725:300 - MARILANGIA - ES
FaE T24-1340 - TE EFDAE 7721700

CARGO: Vigia
CLASSE: B

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Os ocupantes do cargo tem como atribuicées, a
execucio da vigilincia diurna ou noturna nos prédios e dependéncias do SAAE.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Fiscalizar e controlar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias do SAAE,
prestando informacdes efetuando encaminhamento e examinando autorizacdes, para
garantir a seguranca do local.

Proceder a ronda diurna nas dependéncias do SAAE e drea adjacentes, verificando
se portas, janelas e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando
pessoas que lhe parecam suspeitas para possibilitar a tomada de providéncias.

Observar a existéncia de vazamentos em canos, registros e instalacdes hidraulicas,
problemas com eletricidade e forca e quaisquer ocorréncias, alertando os superiores
para providéncias. Acender e apagar lampadas dos prédios do SAAE;

Fiscalizar a entrada e a saida de volumes, cargas e veiculos nas dependéncias do
SAAE; Zelar pela seguranca de materiais, veiculos e equipamentos pertencentes ao
SAAE;

Encaminhar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontrada. Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Zelar pela
limpeza, conservacio e guarda das ferramentas e equipamentos utilizados e do local
de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1° grau
FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DD PREFEITC - TELEFDKE: T24.1201
qUA AKGELA SAVERGNIN . S:H° - CEP 20725-000 - MARILANDIA - ES
FAX 7241367 - TS EFDAE 7417000

CARGO: Auxiliar de Operacio
CLASSE: C

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas auxiliares relacionadas a
operacionalizacio das estacdes de tratamento de Agua e esgoto.

ATRIBUICOES CARATERISTICAS: Auxiliar nos servicos de operacio das
Instalacdes de estaciio de tratamento de agua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe
substincias quimicas e filtrando-a para purifica-la e torna-la adequada ao wuso
doméstico e industrial; Auxiliar na execucdo dos servicos de operacio e a
manutenciio das estacoes de tratamento e de recalque dos sistemas de dgua e esgoto;
Auxiliar no controle de entrada de agua, abrindo valvulas, regulando e acionando
motores elétricos e bombas apara abastecer os reservatorios;

Fazer a coleta de amostra de agua para exames de laboratério; Auxiliar nos
servicos de tratamento de agua, adicionando as quantidades e/ou dosagens de
produtos quimicos apropriados; Auxiliar no preparo das solu¢des do produto
quimicos a serem adicionados na agua, bem como carregar os tanques e dosadores
dos mesmos;

Operar sob supervisio as estacdes de tratamento de Agua e esgoto e de recalque dos
distritos; Realizar exames simplificados de controle da qualidade da dgua; Fazer
bombeamento da agua depurada, acionando os registros e valvulas para introduzi-
las dos contadores e indicadores principais e permitir sua distribuicéo;

Controlar sob orientacio o funcionamento das instalacoes, lendo as marcacdes dos
contadores e indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de
dgua e outros fatores; Fazer sob orientaciio e o controle da vazio da agua tratada
distribuida a popula¢io; Auxiliar no ligamento e desligamento de bombas, lavagens
de filtros decantadores e outros;

Executar outras tarefas correlatas;

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1° grau.
FORMA DE SELECAO: Concurso Piblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAOQ: Horizontal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDNRE: T24.1231
AUA AKGELY SAVERGNIN . 5K - CEP 20725000 - MARILANDIA - ES
FAX T2d-1347 - TE _EFDNE 7RL-170Q

CARGO: Bombeiro Hidraulico

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Executar atividades de montagens, instala¢io, reparo e
conservacio da rede de agua e esgoto de caracteristicas hidraulicas.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Estudar o trabalho a ser executado,
analisando desenhos, esquemas, especificacdes e outras informaces para programar
o roteiro de operacdes; Montar instalar, conservar e reparar sistemas de tubulaciio
de material metilico e nio metilico de alta ou baixa pressio; Executar corte,
rosqueamento, curvatura e uniio dos tubos, utilizando-se aparelhos e equipamentos
apropriados, para formar a linha de canalizacio; Posicionar e fixar os tubos,
baseando-se no projeto elaborado e utilizando os aparelhos e equipamentos
apropriados para confeccionar a linha de conduc¢io do fluido e outras ligacoes;
Marecar, unir e vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, macarico e outros
dispesitivos mecénicos, trabalhos de instala¢des e consertos de encanamento de
redes de agua e esgoto, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros, valvulas de
pressio e outros; localizar e reparar vazamentos; instalar registros e outros
acessorios de canalizacio, fazendo as conexdes necessidrias, para completar a
instalacio do sistema; manter em bom estado as instalacdes hidraulicas,
substituindo ou reparando as partes componentes, tais como tubulac¢des, vilvulas,
juncdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros;

Fazer ligacdes de bombas e reservatorios de agua; Fazer manutencio das redes de
agua e esgoto;

Promover a limpeza em condutores de agua e da rede de esgoto;

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Séria do 1° Grau.
FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABIHETE DO PREFEIC - TELEFONE: 7241201
JUA ARGELA SAVERGNIN . 5:h¢ - CEP 20725000 - MARILANDIR - ES
FAX T4-1347 - TE_EFDNG 7221700

CARGO: Calceteiro

CLASSE: C

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Recompor pavimentagiio de vias ptiblicas.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Preparar o nivelamento e compactacio do
solo, assentar elementos de pavimentacio, tais como paralelepipedo, bloco de
concreto, etc.

Determinar o alinhamento da obra, marcando-o com estacas e linhas, para orientar
o assentamento do material, preparar a superficie do solo, recobrindo com areia ou
terra, para niveli-lo e permitir o assentamento das pecas, recobrir jung¢des
preenchendo-as com alcatriio ou argamassa de cimento, para igualar o calcamento e
dar acabamento a obra, espalhar camada de areia sobre o assentamento preparar
cavaletes e outros meios para isolar as areas de trabalho;

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Conhecimento Especifico
Até a 4. Série do 1° Grau.

EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses
FORMA DE SELECAQ: Concurso Piiblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAOQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC: - TELEFDNE: 7241201
qUA AKGELSA SAVERGNIN . 5HF . CEP 20725000 - MARILANDIA - ES
FAX T74-1347 - TE_EFDAE 774170

CARGO: Carpinteiro
CLASSE: C

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Executar servicos de Carpintaria em geral
confeccionando conjunto de pecas de edificacdes e obras simulares.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Examinar as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas, esbocos, modelos ou
especificacdes, para estabelecer a seqiiéncia das operacdes a serem executadas.
Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material mais
adequado, para assegurar a qualidade do trabalho;

Tracar na madeira os contornos da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou
modelo solicitado;

Confeccionar as partes das pecas, serrando, aplainando, alisando, furando e
executando outras operacdes com ferramentas manuais, mecanicas e/ou outras, para
obter os componentes necessarios A montagem da obra;

Montar as partes, encaixando-as e fixando-as com cola, parafusos ou pregos, para
formar o conjunto projetado;

Instalar esquadrias e outras pecas de madeira, como janelas, portas, escadas e
similares, encaixando-as e fixando-as nos locais apropriados e previamente
preparados, para possibilitar a ventilacio e iluminacio natural das edificacdes;
Reparar e conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente as pecas
desgastadas e deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor sua estrutura;
Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho, zelar pela limpeza,
conservacio e guarda das ferramentas e equipamentos utilizados no local de
trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a4® Série do 1° Grau.

FORMA DE SELECAO: Concurso Piblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEMC - TELEFDKE; 724.1231
AUA AKGELA SAYERGNIN . S:4¢ - CEP 20725000 - MARILANDIA - ES
FAX T74-1347 - TE EFDNG 7241700

CARGO: Encanador
CLASSE: B

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Executar atividades de instalacio e conservacio da
rede de agua e esgoto e de aparelhos sanitarios.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:
Executar trabalhos de instalaciio, conservaciio e reparos em tubulacdes das redes de
dgua e esgoto e outros;

Executar trabalhos de instalagio e conserto de Agua e esgoto, bem como de caixa d’
agua, aparelhos, chuveiros e valvulas de pressio;

Instalar registros e outros acessérios de canalizacio da rede de Agua e esgoto;
Localizar e reparar vazamento;

Auxiliar na promocio de limpeza de condutores das redes de Agua e esgoto;
Cumprir com as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Zelar pela limpeza, conservaciio e guarda dos aparelhos, ferramentas e
equipamentos utilizados e do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1.° grau.
FORMA DE SELECAOQO: Concurso Publico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFONKE: T24.1281
AUA RKGELA SAVERGNIN . 506 - CEP 20725000 - MARILANDIS - ES
FAX T7d-13467 - TE.EFDNE 7221700

CARGO: Mestre de Obras
CLASSE: D

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Organizar, orientar, coordenar, comandar e controlar
a execucio de obras, servicos de manutengio e reparos em geral.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Estudar e interpretar plantas, desenhos, especificacdes e outros documentos, para
avaliar as necessidades de mdo de obra, materiais, equipamentos, prazos e/ou
outros;

Controlar o pessoal sob sua supervisio, elaborar escala de trabalho, Proceder a
distribuiciio das tarefas a seus auxiliares;

Orientar e supervisionar a execuciio de obras, servicos de manutenciio e reparos em
geral, orientar e supervisionar as diversas atividades da obra, afim de assegurar o
cumprimento dos padrdes técnicos estabelecidos;

Resolver questdes decorrentes de dificuldades encontradas na execucio dos
trabalhos;

Articular-se com os técnicos de edificaciio e engenheiros do SAAE, afim de repassar
informacdes, bem como receber orientacdes concernentes aos trabalhos em
desenvolvimento;

Conferir a quantidade e a qualidade dos materiais a serem utilizados na obra;
Orientar, fiscalizar e fazer observar as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Zelar pela limpeza, conservac¢iio e guarda das ferramentas e equipamentos utilizados
e do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1° Grau Completo
FORMA DE SELECAO: Concurso Piblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAOQ: Horizontal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE D PREFEITC - TELEFOKE: T24.1201
qUA AKGELA SAVEAGNIN . 506 - GEP 20725000 - MARILANDIA - B3
FAX T74-1387 - TE_EFDNE 7741700

CARGO: Operador de Bomba
CLASSE: C

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Operar estacées de elevatorias de agua e/ou esgoto.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Ligar e desligar os conjuntos moto bombas, Auxiliar nos trabalho de manutencio
preventiva e corretiva dos equipamentos da estaciio elevatoria de Agua e/ou esgoto;
Verificar periodicamente os sistemas de seguranca e protecio dos equipamentos
elétrica ou mecanicos; Zelar pela limpeza e conservacio das instalacées; Fazer
leitura de amperimetro, voltimetro e frequencimentros, comunicando as alteragoes
encontradas, Realizar limpeza e jardinagem do local de trabalho;

Registrar os dados observados, anotando as quantidades bombeadas, a utilizacéio
dos equipamentos e outras ocorréncias, para permitir o controle das operacdes;
Inspecionar periodicamente as bombas, maquinas, aparelhos e equipamentos,
objetivando a identificaciio de defeitos e/ou falhas, provendo os devidos reparos;
Auxiliar no estudo e na orientacio dos trabalhos de manutencio preventiva dos
equipamentos da estacgio elevatoria de Agua e/ou esgoto;

Prestar informacdes e/ou esclarecimentos a seus superiores, quando solicitadas;
|Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Conhecimento Especifico
Até a 4. Série do 1° grau.

FORMA DE SELECAQ: Concurso Piiblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDKE: T24.1201
JUA AKGELS SAVEAGNIN . SH° - CEP 20725-300 - MARILANDIS - B3
FAX T74-1341 - TE EFDRE 7741703

CARGO: Operador de Esta¢iio de Tratamento de Agua.
CLASSE: D

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Operar Estaciio de tratamento de Agua.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar servigos destinados a promover a
operacio e manutencio das estacdes de tratamento e de recalque dos sistemas de
Agua; Prepara solucdes e dosagens de produtos quimicos; Realizar as analises fisico
quimicas; Controlar a entrada de dgua, abrindo valvulas, regulando e acionando os
motores elétricos e bombas para abastecer os reservatorios;

Acionar os agitadores, manipulando os mecanismos de comando para misturar os
integrantes, separar as impurezas deixando-as sedimentar do fundo do reservatorio
e fazendo a agua circular pelas instalacdes da ETA, para assegurar o correto
tratamento, bombear a Agua, acionando os regisiros lendo as marcacdes do
contadores do quadro de controle, para determinar o consumo de agua e outros
fatores;

Promover e/ou fazer a coleta de amostra de dagua para exames em laboratorio;
Realizar sob supervisiio a anilise de Agua dentro dos perimetros pré determinados;
Fazer o controle da vazdo de agua tratada distribuida a populacio;

Ligar e desligar bombas motores e equipamentos; Fazer o controle dos registros de
distribuicio de dgua a populac¢io;

Proceder a lavagem das unidades de filtragcio, decantacio e floculacio; Preencher
os relatorios didrios da ETA, realizar tarefas que permitam a seguranca contra
riscos de acidentes no local de trabalho;

Levar a conhecimento imediato as anormalidades ocorridas no seu turno de
trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1° Grau completo

FORMA DE SELECAO: Concurso Piiblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE D PREFEITC - TELEFONKE: T24.1201
qUA AKCELA SAVERGNIN . &H¢ - CEP 20725000 - MARILANDIS - E3
FAR T74-1387 - TE_EFDAE TR1P00

CARGO: Operador de Estaciio de Tratamento de Esgoto.
CLASSE: D

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Operacionalizacio de Estacio de tratamento de Esgoto
e de Elevatorias.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar os servicos referentes ao sistema
de coleta, aducio, tratamento e destino final dos efluentes tratados; Executar sob
supervisio as atividades de tratamento de Esgoto e lancamentos de efluentes;
Executar o tratamento de esgoto, adicionando-lhe quantidade e/ou dosagens
determinadas de produtos quimicos apropriados ou usando técnicas adequadas para
purificaciio da agua e torna-las e condi¢des de devolve-la ao meio ambiente;
Recolher amostra de efluentes para serem pesquisados em laboratorio, objetivando
o monitoramento do sistema; Realizar sob supervisio a analise de qualidade da
dagua a ser devolvida ao meio ambiente; Fazer o controle das analises da qualidade
da agua.

Executar os servicos de bombeamento de efluentes acionando os equipamentos
apropriados; Executar os servicos de ligamento e desligamento de bombas, motores,
equipamentos e outros aparelhos;

Executar os servicos de leitura diaria das bombas; Promover e/ou efetuar a
manutencio e concertos das bombas, motores, equipamentos e outros aparelhos,
para conserva-los em perfeito estado de funcionamento.

Inspecionar diariamente todas as dependéncias da ETE.

Estudar e orientar os trabalhos de manutencéio preventiva dos equipamentos;
Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1°. grau completo

FORMA DE SELECAOQO: Concurso Piblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFETC - TELEFONE: T24-1201
JUA AKGELS SAVERGNIN . SNF - CEP 20725000 - MARILANGIA - ES
FAX T24-1347 - TE EFDKE 7721700

CARGO: Operador de Pequeno Sistema
CLASSE: C

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Executar atividades de operacionalizaciio de Estacio de
Agua de pequena capacidade, no interior do Municipio.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Operar as instalaces de reservatérios de
tratamento de agua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe substincias quimicas e
filtrando-a para purifica-la e torna-la adequada ao uso doméstico e industrial;
Controlar a entrada de agua, abrindo valvulas, regulando e acionando motores
elétricos e bombas para abastecer os reservatorios.

Efetuar o tratamento da agua adicionando-lhe quantidade e/ou dosagens
determinadas de produtos quimicos apropriados, para desodoriza-la e clarifica-la
bem como, torna-la adequadas aos usos domésticos e industriais;

Realizar sob supervisio a analise da dgua bruta dentro dos periodos pré
determinados; Realizar sob supervisio a analise da qualidade da agua a ser
distribuida a populaciio; Acionar o bombeamento da Agua tratada acionando os
registros e vilvulas para introduzi-la nas tubula¢des principais e permitir sua
distribuicio. Controlar o funcionamento das instalacdes lendo as marcacdes dos
contadores e indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de
Agua e outros fatores.

Fazer coleta de amostra de agua para exame em laboratorio; Fazer o controle da
vazio da agua tratada distribuida a populacio; Ligar e desligar bombas motores e
equipamentos; Fazer o controle dos registros de distribuiciio de agua a populacgio;
Fazer a leitura diarias das bombas; Fazer a lavagem e/ou limpeza de filtros, e
decantadores e outros.

Promover e/ou efetuar a munutencio e conserto das bombas, motores,
equipamentos e outros aparelhos para conserva-los em perfeito estado de
funcionamento.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1°. Grau.
FORMA DE SELECAO: Concurso Piiblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFORE: T24-1251
qUA AKGELS SAVEAGNE . SN - CEP 20725000 - MARILANDIA - ES
FAX T74-1347 - TE EFDRE TR-1P0Q

CARGO: Pedreiro

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de alvenaria e concreto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Verificar as caracteristicas das obras,
examinando a planta e especificacdes; Trabalhar com qualquer tipo de massa a base
de cal, cimento, barro, areia e agua, dosando as quantidades de forma adequadas;
Levantar paredes de alvenaria, fazer muros de arrimos, trabalhar com instrumentos
de prumo e nivelamento; Fazer e reparar bueiros, pocos de visita de esgoto, e pisos
de cimento; Preparar ou orientar a preparaciio de argamassa para juncio de tijolo
ou para reboco de paredes, retocar paredes, mexer e colocar concreto em forma e
fazer artefatos de cimento, assentar marco de portas e janelas, colocar telhas,
azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer consertos em obra de alvenaria,
distribuir servicos aos ajudantes sob sua dire¢io;

Construir caixa d’agua e séptica, esgotos e tanques;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Até a 4. Série do 1°. Grau
FORMA DE SELECAO: Concurso Piblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQO: Horizontal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DD PREFEIC - TELEFORE: T24.1251
JUA AKGELA SAVERGNIN . &/H° - CEP 20725000 - MARILANDIA - E3
FAX T74-1347 - TE EFDRE TRL1709

CARGO: Ajudante de Administracio
CLASSE: D

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Execuciio de tarefas administrativas de natureza
simples e rotineiras, relacionadas com cadiculos, observacio de lei e outros
dispositivos, com pequeno grau de complexidade.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos simples de escritério,
compreendidos em rotina pré estabelecidas que possam ser  prontamente
aprendidas e que requeiram pouca capacidade de julgamento. Fazer anotacdes em
fichas e manusear fichdrios: classificar e organizar expedientes recebidos: obter
informacdes de fontes determinados e fornecé-las aos interessados quando
autorizado; transcrever textos a maquina e executar outros servicos datilograficos
rotineiros; datilografar cartas, oficios, memorando, telegramas, folhas de
pagamento etc. operar em maquinas de escritorio, tais como, duplicados,
enderecadores: microcomputador e etc. auxiliar na separacgio, classificar,
distribuicio, numeracio, selagem e expedicio de correspondéncias, atender
chamadas telefonicas internas e externas, anotar dados sobre ligacdes interurbanas,
anotar recados.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Datilografia
1 grau completo

FORMA DE SELECAQ: Concurso Piblico

EXPERIENCIA: De 03 a 06 meses

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFONRE: T24.9201
JUA RKGELY SAYERGNIN . SHF - CEP 20725000 - MARILANDIA - E3
FAX T74-1347 - TE EFDAE TRL1700

CARGO: Assistente Administrativo

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial & VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Execucio de atividades com grau médio de
complexidade, relativa a pessoal, material, patrimonio, orcamento, organizacoes e
métodos e outros.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Participar da elaboracio ou desenvolver
estudo, levantamento, planejamento e implantacfio de servicos e rotinas de trabalho,
projetos ou planos de organizacio dos administrativos, compondo fluxogramas
organogramas ¢ demais esquemas e graficos das informacdes do sistema, a fim de
concorrer para maior produtividade e eficiéncia dos servigos.

Examinar a exatidio de documentos, conferindo, efetuando registros, observando
prazos, datas, posicdes financeiras, informando sobre andamento do assunto
pendente e tomar as providéncias necessarias quando autorizado pela chefia.
Redigir, rever redaciio ou aprovar minutas de documentos legais, relatorios,
pareceres que exijam pesquisas especificas e correspondéncias que tratam de
assuntos de maior complexidade, redigir oficios, ordem de servico, memorando,
portarias, decretos, editais e demais expediente e ato administrativos.

Estudar processos referentes a assuntos de cariter geral ou especifico da Unidade
Administrativa e propor solucdes, analisar processo de assunto pertinente a sua area
de atua¢do, dando informacdes e/ ou emitindo pareceres quando for o caso,
interpretar leis, decretos, portarias, regulamentos e normas gerais.

Promover a elaboracio de programas de recrutamento, selecio e treinamento de
pessoal, bem como organizando os registros dessas atividades, cadastro de pessoal
bem como registrar toda vida funcional do servidor. Promover a recepcio ao
piblico e encaminhando ao setor competente, quando for o caso. Executar servicos
de atendimento ao usudrio a respeito de pedidos de ligacio e religaciio de Agua e
esgoto.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Datilografia - 2 grau completo
EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses

FORMA DE SELECAO : Concurso Piiblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC: - TELEFONE: T24.1231
AUk AKGELA SAYERAGNIN . &/N¢ - CEP 207254300 - MARILANDIA - ES
FAX TP4-1847 - TS EFDNG 7741700

CARGO: Auxiliar Administrativo

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas administrativas, envolvendo calculos e
interpretacdes de leis e outros dispositivos legais, de grau médio de complexidade.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Preparar documentos para admissio de
pessoal, cadastro de pessoal, elaborar folha de pagamento, calculo para
preenchimento das guias relativas as obrigacdes sociais, preparar guias de acidente
de trabalho, beneficios, aposentadorias, controlar sob supervisio a freqiiéncia a
escala de férias dos servidores do SAAE;

Participar da elaboracio de programas de recrutamento, selecio e treinamento de
pessoal, bem como, organizando os registros dessas atividades, levantamento de
dados para elaboracio da proposta orcamentaria, executar sob supervisiio servicos
de controle contabil, orcamentario e financeiro.

Executar sob supervisio os servicos de recebimento, controle , guarda e conservacio
de valores referentes ao recebimento de taxas, tarifas e os provenientes de convénios
e outros.

Efetuar calculos e baixa do pagamento de taxas, tarifas e outros.

Elaborar relatorios e demonstrativos de usuario em débito com o SAAE e
encaminhar ao setor competente.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1. Grau completo

FORMA DE SELECAOQO: Concurso Pablico

EXPERIENCIA: De 03 A 06 meses

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE D) PREFEITC - TELEFONE: T24.1201
qUA AKGELA SAVEATNIN . 3/H¢ - GEP 20725-000 - MARILANGIA - E3
FAX T70-1367 - TE_EFORE 7221703

CARGO: Auxiliar de Saneamento

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Execucio de obras e servi¢cos de melhorias sanitarias.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Coleta de dados visando obtencio de
diagnéstico sobre a implantacio de servicos e obras de melhorias sanitdrias.
Execuciio das obras e servicos tais como ligacdes prediais de agua e esgoto, privadas,
fossas, instalacdes de tanques, chuveiros, etc.

Execuciio de todos os servicos correlatos e melhorias sanitarias.

Participar de reunides e levar a comunidade de Associacio de bairros, vilas e
Povoados, area rural, etc. quando solicitado.

Participar de campanhas de vacinacio.

Participar dos trabalhos de educaciio sanitiria;

Elaborar boletins de produc¢io e relatérios de visitas domiciliares, baseando-se nas
atividades executadas para permitir levantamentos estatisticos e comprovacio do
trabalho.

Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1. Grau completo

FORMA DE SELECAO> Concurso Piiblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DD PREFEITC - TELEFONKE: 7241201
AUA AKGELA SAVEAGNIN . SHF - CEP 20725000 - MARILANDIA - ES
FAX T7d-1347 - TS EFDRE 7741700

CARGO: Fiscal

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Tarefas de natureza técmica administrativa, fazer
leitura de hidrometros em cardter de inspecdo, verificar cumprimento do
regulamento do SAAE por parte do usuario.

ATRIBUIC()ES CARACTERISTICAS: Fazer a leitura de hidrometros, solicitar a
instalacio ou substituicio sob suspeitas de avarias, analisar os registros de consumo
de agua, inspecionar instalacées sanitiarias e hidraulicas a fim de verificar se niio ha
vazamentos que justifiquem excesso de consumo, verificar e registrar a existéncia de
ligacdes clandestinas e outras irregularidades em hidrometros e ramais, entregar
notificacdes aos usudrios, levantar informagdes clandestinas e outras irregularidades
em hidrometros e ramais, entregar notificacdes aos usudrios, levantar informacdes
de campo para inscricio e atualizacio do cadastro de usuirio, prestar informacdes
simples que lhe forem pedidas pelos usuarios.

Fazer a entrega de contas aos usuarios; Fazer a conferéncia da categoria da
residéncia/ou estabelecimento, visando a defini¢iio do valor da tarifa a ser pago pelo
usuario. Fazer o acompanhamento do pessoal de campo no corte do fornecimento
de dgua ao usudrio; Fazer o acompanhamento do pessoal de campo na ligacio e/ou
religaciio do fornecimento de agua ao usuario;

Fazer a fiscalizaciio geral dos servicos prestados pelo SAAE junto a populacio;
Opinar, quando solicitado sobre a viabilidade de concessdo das ligacdes de dgua e
esgoto: Levar ao conhecimento superior qualquer anormalidade que observar nos
sistemas de Agua e esgoto; Emitir relatério sobre as atividades desenvolvidas;
Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 1. grau completo

FORMA DE SELECAQ: Concurso Piblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAOQ: Horizontal

EXPERIENCIA: De 06 4 12 meses



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDNE: T24.4231
AUA AKGELA SAVEAGNIN . 5N° - CEP 20725300 - MARILANDIS - B2
FAX T74-1367 - TE_EFDAE 7RA-1700

CARGO: Laboratorista

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial até VII

DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas de laboratorio, relacionadas com a
pesquisa, a analise e 0 exame da dgua potavel e da agua residual.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentos adequados, para
proceder aos testes andlises, exames e amostras de laboratéorio; Manipular
substancias quimicas, dosando-as com as especifica¢des, utilizando instrumentos e
utensilios apropriados, e submetendo-os a fonte de calor para obter os relativos
necessarios a realizacio dos teses anilises e provas de laboratério; Realizar as
analises fisico quimicas e os exames bacteriologicos de agua; Realizar pesquisa,
analises e exames laboratoriais na agua distribuida a populacio, visando a
manutencio e a melhoria da sua qualidade;

Realizar a analise e/ou exame na agua residual, para controlar a sua qualidade,
visando o seu retorno ao meio ambiente; Fazer a interpretacio dos resultados dos
exames, analises e testes, a fim de encaminha-lo a autoridade competente, para as
devidas providéncias; Fazer a computacio de dados estatisticos, anotando e
reunindo os resultados dos exames e outras informacdes necessarias;

Verificar os aparelhos de laboratério, mantendo-os em funcionamento, preparando-
os para sua utilizacio; Proceder a esterilizacio do material, aparelhos e
equipamentos em uso, bem como, das dependéncias do laboratério;

Zelar pela conservacio e guarda do material, aparelhos e equipamentos do
laboratério; Promover o conserto e a manutenciio dos aparelhos e equipamentos de
trabalhos; Orientar seus auxiliares na execucio de suas tarefas;

Prestar informacdes e/ou esclarecimentos a seus superiores, quando solicitado.
REQUISITOS ESPECIFICOS: 2. Grau completo

FORMA DE SELECAOQ: Concurso Piblico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal

EXPERIENCIA: De 01 a 03 anos




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDNE: T24-1201
UA AKGELY SAVERGNIN . &VH¢ - CEP 20725-000 - MARILANDIA - E3
FAX 77d4-1347 - TE_EFDNE F72170Q

CARGO: Oficial Técnico

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a VII
DESCRICAO:
SINTESE DOS DEVERES: Os ocupantes do cargo tem como atribuicdes e

execuciio de atividades relacionadas com o estudo e pesquisa para aperfeicoamento
dos servicos de abastecimento de dgua e tratamento de Agua e coleta de esgoto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Coordenar e/ou participar de trabalhes a elaboracio de projetos, visando a
construciio e/ou ampliacio das redes de abastecimento de agua e de captacio e
tratamento de esgoto.

Coordenar e/ou participar de trabalhos referentes as atividades de operacio e
manutencio dos servicos de abastecimento de agua e de tratamento de esgoto.
Estudar e propor medidas destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de
Agua e esgoto aumentando-lhes a eficiéncia e reduzindo os custos operacionais;
Orientar, supervisionar e rever trabalhos de equipes auxiliares;

Cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Zelar pela limpeza, conservacio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e
do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas;

REQUISITOS ESPECIFICOS: 2. Grau Completo

FORMA DE SELECAOQO: Concurso Publico

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal

EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDRE: 7241201
qUA AKGELA SAVERGNIN . A/H¢ - CEP 20725.300 - MARILANGIA - ES
FAX T74-1347 - TE EFDRE 7741700

CARGO: Programador de Computador

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Elaboracio de programas de computacio baseando-se
nos dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo os diferentes processos
operacionais, para permitir o tratamento automatico de dados.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Estudar os objetivos do programa,
analisande as especificacdes e instrucées recebidas, para verificar a natureza e
fontes dos dados de entrada que vio ser tratados e esquematizar a forma e fluxo do
programa.

Elaborar fluxograma légicos e detalhados, estabelecendo a seqiiéncia dos trabalhos
de preparacio dos dados a tratar e as operacdes do computador; Converter os
fluxogramas em linguagem de maquina, utilizando formulirios de codificaciio para
possibilitar sua compilac¢io.

Dirigir ou efetuar a transcricio de programa em uma forma codificada, utilizando
simbologia proépria e simplificando rotinas; Realizar experiéncias, empregando
dados de amostra do programa desenvolvido para testar a validade do mesmo e
efetuar as modificacées oportunas;

Preparar manuais, instrucdes de operacdes e descricdes dos servicos, listagem,
gabaritos de entrada e saida e outros informes necessarios sobre o programa para
instruir operadores e pessoal de computadores e solucionar possiveis davidas.
Modificar programas, alterando o processamento, a codificacio e demais elementos
para aperfeicoa-los. Corrigir falhas e atender as alteracdes de sistemas necessidades
novas. Cumprir normas de higiene e seguranca do trabalho. Zelar pela limpeza,
conservacio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de
trabalho.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 2. Grau completo
FORMA DE SELECAOQ: Concurso Pablico
EXPERIENCIA: de 06 a 12 meses

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDRE; 7241201
qUA AKGELA SAVERGNIN . 506 - CEP 20725000 - MARILANGIA - ES
FAX 7741387 - TE_EFDNE 7941708

CARGO: Técnico de Contabilidade

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Tarefas inerentes i dArea contdbil, exercer funcoes
contdbeis de certa complexidade, responsabilizando-se pelos servicos contdbeis.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Colaborar no preparo de normas de
trabalho de contabilidade e executa-las. Escriturar ou orientar a escrituracio dos
livros contibeis. Fazer levantamento e organizar balancetes Patrimoniais e
Financeiro, efetuar pericias contibeis. Participar de trabalho de tomada de contas,
assinar balancos e balancetes, preparar relatérios informativos, orientar no ponto de
tomada de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais. Auxiliar na
preparacio dos orcamentos. Preparar documentos para o Tribunal de Contas do
Estado. Auxiliar o setor administrativo e financeiro.

Promover a conferéncia e classificacio dos movimentos da tesouraria.

Controlar sob supervisio verbas recebidas e aplicadas.

Proceder a conciliacio de extratos e outros documentos contibeis.

Executar servicos datilograficos de contabilidade.

Informar processos, dento de sua drea de atuagio e sugerir métodos e procedimentos
que visem a melhor coordenacio dos servigos contabeis.

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 2. Grau completo - Téc. Contabilidade
Habilitacdo junto ao CRC

FORMADE SELECAO: Concurso Piiblico

EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQO: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEMC - TELEFORE: T24.1231
AU AKGELA SAYERGNIN . SH° - CEP 20725000 - MARILANDIS - B3
FAX T74-13347 - TE EFDNE 7241700

CARGO: Técnico Quimico

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial & VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas
ao tratamento de Agua e esgoto e controle da qualidade dos mananciais e da dgua
distribuida a populacio.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Programar, organizar, orientar,
supervisionar, dentro dos padrdes preestabelecidos, as atividades referente a
Operaciio do Sistema de Captaciio e tratamento de esgoto, preparar reagentes
quimicos, fazer analises fisico-quimicas e bacterioldgicas e confeccionar os relatorios.
Instruir e Supervisionar a higiene da ETA, bem como o pessoal que nela trabalha,
inclusive jardins.

Fornecer dados estatisticos e elaborar relatorios técnicos, demonstrativos, quadros e
outros de sua area de atuacio.

Promover o conserto e a manutencio dos aparelhos e equipamentos de trabalho.
Fazer a interpretaciio dos exames, anilises e testes, utilizando seus conhecimentos
técnicos e acompanhando o desenvolvimento dos servicos realizados;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Conhecimento especifico
Conclusiio do Curso Técnico em Quimica
Habilitacéiio junto ao CRQ

FORMA DE SELECAO : Concurso Pablico

EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAQ: Horizontal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFDKE: T24-1231
qUA AKGELS SAVERGNIN . SN - CEP 20725000 - MARILANDIA - E3
FAX T74-1347 - TE_EFDAE 7R-1703

CARGO: Topégrafo
CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Executar levantamento, locacdo e demarcacio de dreas
de terras, através de planimetria e altimetria, bem como a elaboracio de cdlculos,
desenhos, mapas, etc., decorrentes dos levantamentos efetuados.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Fazer servicos de locacio e demarcaciio de
areas em geral; Analisar mapas, plantas, titulos de propriedades, registros e
especificacoes, estudando-os e calculando as medicoes a serem efetuadas, para
preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricas e altimetros;
Efetuar o reconhecimento  bdsico da  drea programada, analisando as
caracteristicas do terreno, para decidir os pontos de partida, vias de melhor acesso e
selecionar materiais e instrumentos; Realizar levantamentos de area demarcada,
posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros, réguas,
planimetro, baliza, ciclomentro, transito e outros aparelhos de medi¢fio, para
determinar altitudes, distincias, angulos, coordenadas, referéncias de nivel e outras
caracteristicas da superficie terrestre, de dreas subterrineas e de edificacdes;
Examinar ampliacées, mapas, planos e outros documento e realizar os calculos
preliminares para efetuar os levantamentos, Executar levantamento planimétricos e
altimétricos, Fazer retombamentos, Executar no escritério os desenhos topogrificos,
caso se torne necessario dos servicos realizados no campo;

Instruir os auxiliares, a fim de determinar medir com precisio os locais, pontos,
altura, linhas, dngulos, contornos e outros detalhes relativos ao servico, registrar em
cadernetas apropriadas as medidas e calculos, e fazer croquis do trabalho
executado;

Estabelecer calculos necessarios a verificacio da exatidio das medidas tomadas,
preparar desenhos e informacdes detalhadas.

Zelar pela limpeza, conservaciio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados
no local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: 2. Grau Completo
FORMA DE SELECAQ: Concurso Piblico
JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAOQ : Horizontal
EXPERIENCIA: De 06 a 12 meses



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITC - TELEFORE: 7241201
qUA AKGELY SAVERGNIN . 506 - CEP 20725300 - MARILANDIA - E2
FAX T74-1387 - TE_EFDNZ 7221700

CARGO: Engenheiro Civil

CLASSE: H

CARREIRA: Inicial a VII

DESCRICAO:

SINTESE DOS DEVERES: Execucio, supervisiio, planejamento e coordena¢io no
campo da Engenharia Civil, especialmente no da Engenharia Sanitaria.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Elaborar projetos e especificacdes,
supervisionar, planejar e coordenar a execuc¢io de obras de saneamento basico.
Construgio, reformas ou ampliacio de prédios necessarios as atividades de servico.
Desenvolver estudos para racionalizacio de processos de construcio. Prestar
assisténcia técnica, gerencial aos servicos de agua e esgoto. Estabelecer normas para
manutencio preventiva de veiculos, miquinas e equipamentos. Emitir laudos e
pareceres. Fornecer dados estatisticos de sus especialidade. Elaborar orcamentos e
estudos sobre a viabilidade econémica e técnica.

Coordenar e fiscalizar a execuciio de obras de saneamento urbano e rural.
Elaborar projeto hidro-sanitarios;
Cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Curso Superior Completo - Habilitacio do CREA

FORMA DE SELECAQ: Concurso Pablico

EXPERENCIA: De 01 a 03 anos

JORNADA DE TRABALHO:

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal




