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LEI Nº 1.023 de 29 de Fevereiro de 2012 

EMENTA: Ficam revogada as Leis 515/2005, 
635/2006, 699/2007, 835/2009, 894/2010 e a 
Resolução nº 063/2009 e Fica instituída a nova Lei de 
estruturação do Quadro de Pessoal da Câmara 
Municipal de Marilândia/ES e dá outras providências. 

O Prefeito Municipal de Marilândia, Estado do Espírito Santo, faz saber 

que a Câmara Aprovou Ele Sanciona a seguinte Lei: 

CAPITULO I 
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL 

Art. 1° - O quadro de pessoal da Câmara Municipal de Marilândia, Estado do 
Espírito Santo, obedece ao regime Jurídico estatutário, previsto no artigo 39, da 
Constituição Federal, que compõe-se de: 

I - Cargos de Provimento Efetivo com os respectivos grupos de 
atividades e classes; 

II - Cargos de Provimento em Comissão, com os respectivos grupos de 
atividades; 

Art. 2º - Para os efeitos desta Lei são adotados os seguintes conceitos: 

I - Cargo Público é o conjunto de atribuições e responsabilidades 
cometido ao Servidor público, criado por lei, com denominação própria, 
número certo e vencimento específico. 

II - Servidor Público é toda pessoa física ocupante de cargo ou emprego 
público, que presta serviço de forma não eventual, mediante retribuição 
pecuniária; 

III - Classe - É um agrupamento de cargos da mesma natureza funcional, 
mesmo nível de vencimentos, na mesma denominação, e substancialmente 
idêntico quanto ao grau de dificuldade e responsabilidade para o seu 
exerc1c10; 

IV - Grupo Ocupacional - É o conjunto de classes com afinidades entre si 
quanto à natureza do trabalho ou ao grau de conhecimento necessário para 
desempenhá-lo; 

V - Nível - É o símbolo atribuído ao conjunto de classes equivalentes~ 
quanto ao grau de dificuldade e responsabilidade para seu exercício, 
visando determinar a faixa de vencimentos correspondentes; 


































