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1- DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome:
ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA

CNPJ: 06.108.936/0001-17

Endereco: Rua Dionisio Falqueto N° 05, Centro, Marilandia/ES CEP: 29.725-000

E-mail da instituicdo: marilandia@apaees.org.br
E-mail da area: saude.marilandia@apaees.org.br

Perfis:
https://www.apaees.org.br/marilandia’/home
https://www.facebook.com/apae.marilandia
https://www.instagram.com/apaedemarilandia/

Telefone: (27) 3724-1933; (27) 99650-1427; (27) 99787-5315

2- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

NOME: RITA ALTOE PERIM

CPF: 840.944.517-49

RG: 739.077 SPTC/ES

Cargo/Funcao: PRESIDENTE

Endereco: Rua Espirito Santo S/N, Centro, Marilandia/ES CEP: 29.725-000

Telefone: (27) 99904-4980

3- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: ALINE LUDUVICO PEREIRA MERLO

Area de Formagao: FISIOTERAPIA

N° do Registro no Conselho Profissional: 162378F

Endereco: Rua Alberto Ceolin n°70 Bairro Industrial, Marilandia/ES
CEP: 29.725-000

E-mail pessoal: alinepereiramerlo@gmail.com
E-mail institucional: saude.marilandia@apaees.org.br

Telefone do Técnico: (27) 99619-2509

4- DESCRICAO DA REALIDADE

4.1 Breve Histérico da Organizacédo da Sociedade Civil

As Associagbes de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAEs), criadas no Brasil na
década de 1950, constituem-se como um movimento respeitado nacionalmente e
reconhecido como referéncia e exceléncia no atendimento especializado as Pessoas
com Deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou TGD (transtorno global do
desenvolvimento), sendo constituido por pais, amigos, e pessoas com deficiéncia.

A Associagao de pais e Amigos dos Excepcionais de Marilandia — Apae de Marilandia,
€ uma associagao civil, filantrépica, de carater assistencial, educacional e de saude.
Foi fundada em vinte e sete de novembro de dois mil e trés, através da iniciativa de
um grupo de pessoas da sociedade marilandense que tinham a preocupag¢ao com a
falta de oportunidade para as pessoas com deficiéncia fisica e intelectual de nosso
municipio, que nado tinham lugar para o desenvolvimento de suas potencialidades.
Assessorados pela Assisténcia Social do Municipio e a Presidéncia da Federacao
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das Apaes do estado do Espirito Santo - FEAPAEES, receberam todas as
informacgdes necessarias e indispensaveis para a sua fundacao.

Para a sua implementacao foram realizadas varias reunides nas comunidades as
quais objetivavam a conscientizagdo da importancia da mesma e da oferta de um
atendimento especifico para o publico alvo, pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla. Tais reunides contavam também com a parceria das Secretarias Municipais
de Saude, de Assisténcia Social e de Educacao (Superintendéncia Regional de
Educacao/ Pdlo Colatina — Pedagogos), os quais tornaram possiveis e agilizaram a
concretizacao deste projeto — Apae de Marilandia.

Em virtude a trajetéria do movimento de luta das pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla, a Apae de Marilandia/ES promove a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia e defesa de direitos, em busca de melhoria da qualidade de vida dos
mesmos.

A Apae de Marilandia/ES nao possui sede propria, funcionando em prédio cedido pela
prefeitura, através de comodato. Possui estrutura fisica (salas equipadas para
atendimentos e realizacdo de atividades, banheiros, refeitério, cozinha, sala
administrativa), humana (equipe em conformidade com a NOB-RH SUAS) e material
(computadores, tabletes, materiais diversos para as oficinas, carros proprios,
utensilios, entre outros) para execugao dos servigos ofertados. Executa o Servigo de
Protecao Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncias e
suas familias, contemplado pela Politica Nacional de Assisténcia Social, dentro do
municipio de Marilandia/ES com eficiéncia. Para isso, a entidade conta com a
experiéncia de quase 22 anos realizando atividades que estimulam o
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, objetivando a construgdo da autonomia
e independéncia, tendo em vista a formagao de cidadaos sujeitos de direitos.

Servigos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

Na area da assisténcia social, conforme inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social e no Cadastro Nacional de Entidades Socioassistenciais, a APAE
de Marilandia oferta:

- O Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias;

- Promove a defesa e garantia de direitos ja estabelecidos através de distintas formas
de acao e reivindicagao na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive por
meio da articulagdo com 6rgaos publicos e privados de defesa de direitos;

- Oferta agdes de habilitacéo e reabilitagdo da Pessoa Com deficiéncia e a promogao
de sua integragao a vida comunitaria.

Procura executar os servigos e agdes, conforme estabelecido pelas diretrizes do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), pois é uma entidade que faz parte da
rede socioassistencial da Politica Nacional de Assisténcia Social e deve seguir as
diretrizes e normatizagcées das legislagdes vigentes. Suas atividades visam a
formagao de cidadaos, sujeitos de direito, auxiliando no desenvolvimento de suas
potencialidades, habilidades e atitudes, contribuindo para a melhoria da sua
qualidade de vida, autonomia e inclus&o social.
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Considerando as seguintes legislagdes:

- Resolucédo n° 16/2010 do CNAS - Define os paradmetros nacionais para a
inscricdo das entidades e organizagbes de assisténcia social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal.

- Resolugao n° 34/2011 CNAS - Define a Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promogédo de sua integracdo a vida comunitdria no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos.

- Resolugédo n°® 33/2011 CNAS - Define a Promogéo da Integragdo ao Mercado de
Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.

- Resolugdo n° 109/2009 - TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS.

- Resolugao n° 182/2025 - Caracteriza, estabelece diretrizes, parametros e critérios
para servicos, programas e projetos de assessoramento, defesa e garantia de
direitos, ofertados de forma isolada ou cumulativa, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, por entidades e organizacdes da sociedade civil de assisténcia
social.

- Principais agdes/atividades na area da assisténcia social:
As atividades e agdes ofertadas na area da Assisténcia Social da Apae de

Marilandia, estdo em conformidade com aResolugcdon® 109/2009-Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais legislagdes que padronizam e
direcionam as agdes e atividades socioassistenciais. Apresenta como principais
acdes: Acolhida; escuta ativa; informagdo, comunicagcdo e defesa de direitos;
articulacdo com os servigos de politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de
servigos socioassistenciais; articulagao interinstitucional com o Sistema de Garantia
de Direitos; atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana; orientagao e
encaminhamento para a rede de servigos locais; referéncia e contra referéncia;
construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagcéo sociofamiliar;
estudo social; diagndstico socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do
convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagao pessoal; apoio a familia
na sua funcgao protetiva; mobilizagao de familia extensa ou ampliada; mobilizagao e
fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizacdo para o exercicio
da cidadania; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios, realizacao de oficinas
motivacionais e socioeducativas, palestras, campanhas socioeducativas,
comemoragao de datas significativas, grupos de familia, passeios culturais e de
lazer, dindmicas de grupo, encaminhamentos, dentre outros.

- Perfil do Publico Atendido pela Entidade:

A Apae de Marilandia classifica os usuarios atendidos em dois perfis, “EM ESPERA”
e “EM ACOMPANHAMENTOQO” e “AGUARDANDO ATENDIMENTQO?”. Atualmente, até
0 momento de escrita deste plano de trabalho, no sistema de registro de
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atendimentos da entidade, constavam 104 usuarios com o status de ‘EM
ACOMPANHAMENTO’ pela Apae de Marilandia, sendo Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e Multipla e suas familias, criancas, adolescentes necessitando de apoio
em diversas areas da vida cotidiana.

Dentre os 142 atendidos, 32 sao usuarios “EM ESPERA”, onde aguardam por uma
vaga em algum servigo ofertado pela entidade (Saude/Educagao/Assisténcia), e a
estas familias o Servigo de Assisténcia Social também realiza acompanhamento
social, através de atendimentos individuais, (quando houver demanda) e, também,
coletivos com rodas de conversa com o grupo de acolhida inicial para familias em fila
de espera da entidade, além do monitoramento através de acompanhamento e
orientacbes sociais diversas. Ha também o status de “AGUARDANDO
ATENDIMENTQO”, que seriam as familias que buscaram por algum tipo de
atendimento na entidade e ainda serao inseridas na fila de espera. O publico da Apae
de Marilandia reflete a diversidade dentro da comunidade, incluindo diferentes
origens étnicas, culturais e socioecondémicas.

- Capacidade de Atendimento:

A entidade possui capacidade para realizar o atendimento de até 146 usuarios (nas
trés areas de atuacéo, Assisténcia Social, Educacdo e Saude), dependendo de sua
infraestrutura, recursos humanos e financeiros.

- Metodologia de trabalho (como sao realizados os projetos/atividades)

A Apae de Marilandia oferta o Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade para atendimento de Pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e
suas Familias de forma gratuita e continua, conforme preconiza a Politica de
Assisténcia Social. Funciona de Segunda-feira a quinta-feira, nos seguintes horarios:
Turno matutino: de 7:00 as 11:00 e Turno Vespertino: de 13:00 as 17:00 durante todo
0 ano em exercicio.

Para o acesso dos atuais 104 usuarios inseridos nos servigos, a instituicdo oferta
transporte gratuito, diariamente, em 01 micro-6nibus e dois carros, a saber 01 Spin e
01 Aircross, conforme necessidade. O itinerario dos veiculos € planejado e
organizado de acordo com a localizagdo de moradia dos usuarios, de forma a atender
todo o publico. S&o realizadas duas viagens para leva-los a APAE e duas para retorno
as suas residéncias. Além disto, o transporte € ofertado para as familias quando sao
realizados encontros, reunides e projetos desenvolvidos com 0s usuarios e suas
familias, assembleias, eventos ou outras atividades.

Na Apae de Marilandia, os usuarios sdo organizados em duas turmas (“Os Ferinhas”
e “Os APAExonados”), e no periodo da manha, de 7:00 as 11:00 horas, eles
participam das oficinas e atividades ofertadas no ambito da Assisténcia Social. As
9:00 horas € realizado um intervalo com oferta de lanche todos os dias. Ja no periodo
vespertino, de 13:00 as 17:00, sao ofertadas as oficinas e atividades programadas
para o servico, e a alimentagcao no local fornecida as 15:00. A equipe técnica e
educadores sociais realizam planejamento semanal, considerando datas
comemorativas, os objetivos de cada oficina, eventos municipais, agendas nacionais
e internacionais de lutas em defesa da PCD, entre outros temas relevantes para o
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publico, sempre objetivando o estimulo a construgdo da autonomia, independéncia,
inclusdo social e melhoria da qualidade de vida.

A porta de entrada para o servico se da através de demanda espontanea ou pelo
encaminhamento da rede, principalmente pelos equipamentos CRAS/CREAS, ao
qual a OSC encontra-se referenciada, com reunides de discussio de casos, sempre
que houver necessidade.

Ao chegar a entidade, o usuario e familia sdo atendidos pelo Assistente Social, que
realiza o acolhimento, cadastramento e repassa informagdes e orientagdes. Com
base nas demandas socioassistenciais identificadas, interesse do usuario e
organizagao das atividades, a pessoa com deficiéncia e sua familia sdo inseridas e
direcionadas nas atividades e acdes disponibilizadas e de interesse de demandas
dos usuarios e familias. O usuario passa a ser acompanhado por equipe
multiprofissional que ira trabalhar de maneira interdisciplinar suas demandas, com
vistas ao acesso aos direitos e inclusido social.

O planejamento e organizagdo de todas as atividades ofertadas na Apae de
Marilandia sao realizados pela equipe técnica e administrativa de apoio da entidade.
As atividades, agdes e trabalhos essenciais aos servigos sao executados por
assistente social, psicélogo, educadores sociais, cuidador, oficineiros e demais
profissionais de apoio (ASG/Motorista/Cozinheiro), envolvidos nas atividades e
acoes.

Com vistas ao atendimento integral do usuario e sua familia, sdo realizados
encaminhamentos para setores das politicas publicas e trabalhado a referéncia e
contra referéncia com as instituicbes onde sao atendidos. O trabalho em rede é
essencial para o desenvolvimento do PCD e solugao das demandas apresentadas.

Como ag¢des de habilitacido e reabilitacdo de pessoas com deficiéncia, na promogao
de sua inclusdo comunitaria, com objetivos direcionados identificagcdo de habilidades
e potencialidades, superagao de limites, integragdo, interagdo, socializagao,
fortalecimento de vinculos, sdo ofertadas as seguintes oficinas: Oficina de Capoeira,
Oficina de Vida Pratica e Diaria, Oficina de Atividades Esportivas, Oficina de Sabao
Ecoldgico, Oficina de Relaxamento e Bem-estar e a Roda de conversa “Conexdes e
afetos”, conforme descritas abaixo:

Atividade: Oficina de Capoeira
Essa oficina € executada por um profissional com experiéncia na arte da capoeira,

certificado e que possui experiéncia com o trabalho com pessoas com deficiéncia
intelectual. Conta ainda com o apoio de um educador social e de um cuidador com
atividades planejadas junta a equipe técnica de referéncia apds avaliagdo. A pratica
da capoeira direciona para a descoberta do préprio corpo como instrumento de
comunicacao, permitindo que ele crie e experimente movimentos que tenham
significado para si. E um instrumento de autoconhecimento e analise critica de
possibilidades e limites, facilitando o desenvolvimento das diversas formas de
potencialidades.

Atividade: Oficina de Corpo e Movimento (Praticas Esportivas)
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Essa oficina é executada por um oficineiro com habilidade em praticas esportivas,
apoiado por toda a equipe executora da Assisténcia Social da Apae de Marilandia,
que se propde a realizar atividades que estimulem a interagcéo e o bem-estar social
do grupo. Tem como objetivo conhecimento corporal para identificagdo de suas
potencialidades e limitagdes. A oficina visa promover a qualidade de vida de seus
participantes com atividades ludicas e praticas, com foco em diferentes jogos de roda
e brincadeiras tradicionais com interagdo social, promovendo o desenvolvimento
motor, a coordenagao e o gosto por atividades fisicas.

Atividade: Oficina de Sabao Ecoldgico

A oficina é executada por um educador social apoiado por um cuidador e consiste na
fabricacao de sabao ecoldgico pelos usuarios do servigo de convivéncia, com o0 apoio
dos educadores sociais da instituicdo. O sabao produzido € distribuido entre os
participantes da oficina e a entidade alcanca para além dos muros da instituicao,
desde quando estimula aos moradores do municipio de Marilandia a reciclarem 6leo
saturado para a produgao do sab&o ecoldgico. A troca é feita da seguinte forma, 01
barra de sabdo ecoldgico por 01 garrafa pet reciclavel de 6leo de cozinha usado.
Visando a preservagao ambiental, disponibilizando sabao para quem dele necessitar
€ Nao possuir recursos para sua aquisicao, além de apresentar uma oportunidade
lucrativa com a venda deste.

Atividade: Oficina Conexdes e Afetos

Esta oficina é planejada pela Psicologa em conjunto com a equipe executora da
Assisténcia Social da entidade, e tem por objetivo promover a socializagédo entre os
seus participantes. Sao realizadas por meio de uma roda de conversa dos usuarios
participantes e a Psicéloga, juntamente com a Educadora Social e a Cuidadora
Social. O foco se da no apoio emocional e a abertura para dialogos sobre questbes
de autoestima, ansiedade e adaptacdo ao ambiente do espaco.

Atividade: Oficina de Vida Pratica e Diaria

Esta oficina visa trabalhar as atividades de vida diaria, buscando promover o
desenvolvimento da capacidade funcional dos individuos, bem como as
potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas serdo estimuladas, para que
possam contribuir para a conquista da autonomia e a participagdo social em
igualdade de condig¢des e oportunidades com as demais pessoas.

Atividade: Oficina de Bem-estar e Movimento

A atividade visa promover o bem-estar fisico e mental dos participantes por meio de
técnicas de relaxamento e alongamento, conduzidas por um profissional de
Fisioterapia.

4.2 Publicos Alvo
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Hoje a Apae de Marilandia atende nos setores de Saude, Assisténcia Social e no
Atendimento Educacional Especializado - AEE, 80 (oitenta) usuarios
aproximadamente.

4.3 Caracterizagao dos Servigcos

Os servigos da area da saude oferecidos pela Apae de Marilandia estdao pautados
nas diretrizes do SUS e da politica Nacional de Saude da pessoa com Deficiéncia
Intelectual e (ou) Multiplas que é voltada para a inclusdo PCD em toda a rede de
servicos do Sistema Unico de Salude (SUS), caracteriza- se por reconhecer a
necessidade de implementar o processo de respostas as complexas questdes que
envolvem a atengéo a saude das pessoas com deficiéncia no Brasil. O setor clinico
oferta atendimentos na area de Fisioterapia, Psicologia e Psicopedagogia garantindo
que a PCD seja atendida nas suas necessidades, promovendo evolugéo global.
Desenvolvimento motor cognitivo, afetivo e social, melhoria na autonomia,
independéncia e bem-estar. Ainda, trabalhando nestes moldes, cada profissional na
sua especificidade troca informagées com os demais setores, buscando maior
conhecimento dos casos atendidos, para melhor conduta terapéutica. Os objetivos
sao de habilitar e reabilitar a pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Mdultipla na sua
capacidade funcional, cognitiva e desempenho humano.

Nos trés eixos de atuacao da instituigcdo, sendo eles: Educacdo, Saude e Assisténcia
Social, a area da saude tem fundamental importancia, englobando a prevengao de
doencas, habilitacdo, reabilitacdo e promogado do bem-estar fisico, emocional e
social, contribuindo com a melhor qualidade de vida.

Atendemos todos os usuarios na parte clinica e quando temos oportunidade
atendemos a comunidade também.

A porta de entrada da instituicido € pelo servico de Assisténcia Social onde é
agendada uma entrevista com os responsaveis pelo usuario.

Quando a familia ou a escola ou algum profissional da area da saude encaminha a
pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla para APAE, primeiramente é
realizada uma triagem e se neste momento inicial a observacao de indicativos de
Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla, € encaminhada para o médico (especialista), se
nao possuir nenhum laudo especifico, caso ja haja um diagndstico fechado é
realizado a matricula na instituicgdo. Com o fechamento do diagndstico de Deficiéncia
Intelectual e/ou Multipla, a APAE oferece os seguintes atendimentos especificos: na
area da educacao atendimento educacional especializado — AEE, Servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculo — SCFV, Pedagdgico e area da saude
(Fisioterapia, Psicologia e Psicopedagogia).

5- SINTESE DA PROPOSTA

5.1 Titulo da Proposta

“Reabilitagdo e inclusao € o nosso objetivo”.
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5.2 Identificagdo do Objeto

Apoio Financeiro — Custeio da equipe de profissionais da Area de Saude, e quando
possivel, manutencdo e combustivel para veiculos utilizados nos servicos de
deslocamento dos usuarios de saude, equipamentos e materiais de expediente
necessarios para os atendimentos.

5.3 Objetivo Geral da Proposta

Promover o desenvolvimento da pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla,
visando a melhoria da sua qualidade de vida, usuarias da instituigdo, ou sociedade
civil que abrange ao uso de servigo do Sistema Unico de Saude - SUS, buscando o
pleno exercicio da cidadania, através de prestacdo de servigo, respeitando sua
individualidade, limitagao e capacidade em todos os direitos de cidadao promovendo
valores socioeducacionais e culturais através da reintegracao a sociedade.

5.4 Objetivo Especifico da Proposta

Fisioterapia - O atendimento tem por objetivo a prevengao, orientagao, reabilitagdo
motora a integridade de o6rgdos. Sistemas ou fungdes, através de recursos
especificos estimula as potencialidades, possibilitando uma melhor qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla.

Psicopedaqgogia - Promover a aprendizagem, contribuindo para os processos de
inclusdo escolar e social, compreender e propor acoes frente as dificuldades de
aprendizagem e mediar conflitos relacionados ao processo de aprendizagem.

Psicologia — Através da escuta terapéutica, torna-se possivel a promog¢ao de
potencialidades e habilidades nas areas de desenvolvimento mental, cognitivo,
psicomotor e aprendizagem. Além dos atendimentos serem voltados ao sujeito,
ocorre também o acompanhamento familiar a fim de identificar situacdes que sao
consideraveis no processo terapéutico, possuindo o intuito de promover mais
qualidade de vida.

A utilizacao de veiculo automotivo é para o transporte de usuarios e profissionais.
Este servigco é ofertado aos que necessitam do transporte, apds a solicitacdo do
responsavel e avaliacdo da equipe técnica da entidade.

5.5 Justificativa da Proposta

Os profissionais de saude da instituicao proporcionarao um atendimento de qualidade
a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

As atividades realizadas por esses profissionais trazem para a Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla, um grande ganho em sua saude, tais como:
desenvolvimento motor, coordenagdo motora, raciocinio loégico, comunicacéo,

Autentlcar documento em https://marilandia.splonline.com.br/autenticidade
cororo il aeifiifckd 3 2RI RO R ERSNEIRD) (320042000 Besinadnttigitainadtedigitdmeatart.
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desenvolvimento psicolégico, inclusdo social, entre outros beneficios para garantir
qualidade de vida.

5.6 Abrangéncia da proposta

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla da zona rural e urbana do Municipio
de Marilandia/ES.

5.7 Publico Beneficiario

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e seus familiares usuarios da
instituicdo e comunidade em geral quando houver oportunidade.

5.8 Meta de Atendimento

Atender com servicos de qualidade e profissionais habilitados a pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Multipla.

5.9 Periodo Referéncia para execucao do objeto

Inicio: A partir da assinatura do termo de colaboragéao.
Término: 12 (doze) meses a partir da assinatura do termo de colaboragao, sendo que
o servico é ofertado permanentemente.

5.10 Metodologia e Abordagem da proposta

FISIOTERAPIA: O servico € composto por uma profissional da area de Fisioterapia,
os atendimentos sdo realizados em sessdes individuais com duragédo de 30 minutos
cada, visando o quadro motor e maior autonomia através de exercicios terapéuticos,
utilizando recursos fisicos de agao isolada ou conjunta como a eletroterapia,
massoterapia, crioterapia, termoterapia, cinesioterapia (terapia do movimento)
atividades psicomotoras, para coordenagao, equilibrio, propriocepgao, fortalecimento
muscular, estimulagao sensorial, desenvolvimento da marcha entre outros.

PSICOPEDAGOGIA: O servico € composto por uma profissional na area de
psicopedagogia que promove os atendimentos, nos quais, estes sdo realizados
semanalmente de forma individual e em grupos, visando desenvolver um trabalho de
coordenacgao, percepcao e memoria, fundamentais no processo de aprendizagem,
contribuindo em sua inclusao.

PSICOLOGIA: O servigo é composto por uma profissional na area de Psicologia que
promove os atendimentos, nos quais, estes sao realizados semanalmente possuindo
a duragao de 30 minutos, visando a promogao de potencialidades; subjetividades;
acolhimento; estabelecimento de vinculos; desenvolvimento psicomotor, cognitivo,
emocional e de aprendizagem; saude e bem estar a fim de aumentar a qualidade de
vida fortalecendo vinculos sociais e familiares.
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6- CAPACIDADE INSTALADA

6.1 Equipe de execugao do plano de trabalho

Nome Formacgao Funcgao Carga horaria
semanal
Aline Luduvico Pereira Merlo Fisioterapia Fisioterapeuta 20h
Ronielly Crisley Pereira Psicologia Psicologa 30h
Luana Gongalo Psicopedagogia Psicopedagoga 15h

6.2 Estrutura fisica

Conforme ANEXO I.

Sede propria (em processo de adequagao de documentos).

Rua Nelson Sebastidao Campo Dall’Orto n° 65, Centro, Marilandia/ES CEP 29.725-
110.

6.3 Instalacoes fisicas e equipamentos disponiveis

A instituicao é equipada com: mesas, cadeiras, armarios, tv’s, ventiladores, ar
condicionado, computadores completos, impressoras, caixa de som portatil, tatames,
macas, brinquedos pedagdgicos, livros, aparelho de pressao, telefone, roteador,
notebook, teclado usb, cadeira de rodas adulto e pediatrica, bebedouro, lavadoura de
roupas, HD externo, escada, enxada, multiprocessador, balcao de granito, multiuso,
cadeira de escritério, mesa klin, skd caixa amplificadora, xerox multifuncional,
impressora brother laser, No break, microondas, quadro interativo de porcelana,
celular, aparelho de DVD, aspirador de p6 e agua, fone de ouvido, mesa de reuniao
redonda, armario ventilado, arquivo longo 4 gavetas, longarina, cadeira giratéria,
suporte CPU, mesa impressora flex, carro cuba, ventilador de teto, Web Cam,
impressora multifuncional colorida ecotank Epson, monitor LCD 32", teclado com
colmeia, mouse com entrada para acionador, acionador de pressdo, microondas,
fogao industrial, ventilador coluna, teclado mouse inteligente, forno cv com tampa de
vidro, quadro branco magnético. Espremedor de frutas, dispenser para sabonete,
carriola, dispenser papel toalha, dispenser para alcool em gel.

O setor Clinico é equipado com os seguintes equipamentos especializados:
Neurodyn Il 4 canais, cabine de autista, esfigmomandmetro, oximetro de pulso sense
10, tablete multilaser M10, ar condicionado, negatoscépio, estetoscépio, nebulizador,
tens med, laser, otoscopio, canetas para laser, tabua de propriocepgéo, neurodyn lll,
tabua de triceps, mesa para consultorio, escada linear para marcha, espaldar de
madeira, exercitador de méao e dedos, tabua de quadriceps, roteador trendnet wi-fi,
audidmetro, Impendance flute plus mod 1 hkz com impressora, esteira ergométrica,
andador, eletroestimulador muscular tens/fes, infravermelho, aspirador de secre¢des
elétrico mével, mesa para exames cabeceira inclinavel, barras paralelas, prono
supinador, exercitador de pé é tornozelo, maca divan, armario multiuso, mesa de
massagem, tatame, balancinho, cama elastica, computador, bola suica, dispenser de
alcool gel, espelho, pedalinho, tens fixo e tens mdével, massageador mb fit massage
gun.

Veiculos disponiveis:
Citroen AirCross - Placa: PBO4A02-ES
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Chevrolet Spin - Placa: RBH8B66-ES

7- MONITORAMENTO, AVALIAGAO, SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

7.1 Técnicas de monitoramento e avaliagao aplicadas durante a execugao do
objeto

Na instituicdo a avaliagao é feita diariamente, verificando o envolvimento da Pessoa
com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e outros usuarios do setor clinico nas
atividades propostas, se os objetivos previstos estdo sendo atingidos, e apds sera
transcrita e anexada na pasta para controle e parecer evolutivo.

Anualmente (ou quando solicitado pelo Conselho Municipal de Saude), sera enviado
juntamente com a prestacdo de contas o relatério descritivo e fotografico dos
atendimentos das atividades executadas durante o periodo anual do atendimento.

7.2 Sustentabilidade da Proposta:

A equipe encarregada pela execugdo e materiais de consumo da entidade se
compromete com a conservagdao e manutengdo da mesma para que tenhamos um
ambiente limpo, tranquilo e harmdnico em favor dos usuarios com necessidades
especiais. A parceria se da por meio de um termo de colaboragao entre a Prefeitura
Municipal e a Entidade.
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8- CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta: Custeio da equipe de profissionais da Area de Saude, manutencdo e combustivel para veiculos utilizados nos
servicos de deslocamento dos usuarios de saude, equipamentos e materiais de expediente necessarios para os

atendimentos.

Valor (R$): 70.000,00
(R$ 154.686,67 conforme
planilha de calculo)

Oferta do Servigo: Atendimento clinico de Psicologia, Fisioterapia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia.

Etapa

Metodologia

Periodo de Execugao

Inicio Término

Custeio de equipe encarregada

Manutengao dos servigos de profissionais especializados -
Psicopedagogo, Fisioterapeuta, Psicdlogo e Fonoaudidlogo, ou outro
profissional que esteja de acordo com as normas dos servigos
prestados.

Janeiro/2026 | Dezembro/2026

Aquisicao de materiais/equipamentos

Compra de equipamentos a serem utilizados no servigo de cada area.

Janeiro/2026 | Dezembro/2026

Custeio de servigos, materiais de consumo e
permanente, necessarios para execugao do
atendimento

Aquisicdo de material de limpeza e expediente, pagamento de energia,
agua, telefone, combustivel, honorarios da contabilidade, servigos na
forma de menor preco, equipamentos, materiais permanentes,
pagamento servigos terceiros entre outras contas.

Janeiro/2026 | Dezembro/2026

Nota Explicativa: Os valores de folha pagamento de pessoal e as obrigagoes trabalhistas encontram-se descritos nos anexos. O valor
excedente podera ser investido no pagamento de servigos de terceiros e na aquisicao de materiais de consumo e permanente. Lembrando
que ndo é possivel fixar um valor exato, pois durante o ano temos o aumento do salario, aumento dos encargos, variagao dos custos com
manutencao e combustivel, e pelo fato do recurso ficar em aplicagao, existem os rendimentos. Os valores utilizados em cada item da etapa
podem divergir do previsto no plano, tendo em vista que podem ocorrer demissoes, contratagoes, pedidos de demissao.
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9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
2026 2026 2026 2026 2026 2026
R$ 70.000,00 - - - - -
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2026 2026 2026 2026 2026 2026

10 - DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Marilandia — ES, DECLARO para fins de prova junto a
Secretaria Municipal de Saude de Marilandia — ES, para os efeitos e sob
as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o tesouro estadual ou qualquer érgéo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual, que impeca a realizagdo deste termo ou
qualquer instrumento legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste
plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Marilandia/ES, 28 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por RITA
ALTOE PERIM:84094451749
Dados: 2025.11.28 15:58:11 -03'00"

RITA ALTOE
PERIM:84094451749

Rita Altoé Perim
Presidente da Apae de Marilandia

Marilandia/ES, 28 de novembro de 2025.

Alcione Boldrini Monechi
Secretaria Municipal de Saude
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
06.108.936/0001-17 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | (002004

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DE MARILANDIA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DIONISIO FALQUETO 05 Hkkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.725-000 CENTRO MARILANDIA ES
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
MARILANDIA@APAEES.ORG.BR (27) 3724-1933
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/10/2004
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 28/11/2025 as 15:44:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF
Inscricdo:  06.108.936/0001-17
Razdao
Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILAN
Endereco: RUA DIONISIO FALQUETO 05 / CENTRO / MARILANDIA / ES / 29725-000
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.
Validade:16/11/2025 a 15/12/2025
Certificagdo NUmero: 2025111600531279437255
Informacdo obtida em 27/11/2025 16:40:29
A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
SETOR DE FISCALIZAGAO E TRIBUTOS

Certidao Negativa de Débitos
N° 4270/2025

Certifico, para os devido fins que:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA

Devidamente inscrito(a) sob o CNPJ: 06.108.936/0001-17
Endereco: Rua DIONISIO FALQUETO N°05, - Centro - Marilandia-ES CEP: 29725-000

INSCRICAO ECONOMICA: 0000030198
Certificamos que, até a presente data, ndo existe débitos em nome do(s)
requerente(s), qualquer divida referente a tributos municipais. Ressalvando o

direito da Fazenda Municipal, de cobrar quaisquer dividas que venha a ser
apuradas.

Chave de Validacao WEB:00e6cc7b

Esta certiddo possui validade de 30 (trinta) dias, contados da data de sua
emissao.

Marilandia/ES, Quinta-feira, 27 de Novembro de 2025

Qualquer rasura inutiliza esta certidao

RUA ANGELA SAVERGNINI, 93, CENTRO, 29725000 MARILANDIA - ES CNPJ: 27744176000104 Telefone: (27) 3724-2950
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certidao Negativa de Inadimpléncia de Convénios e Instrumentos Congéneres no Sistema
Integrado de Gestao das Financas Publicas do Espirito Santo - SIGEFES

Certiddo N?: C202513964

Identificagdo do Requerente: CNPJ n®: 06108936000117 - APAE DE MARILANDIA

Certificamos que, nesta data, n&o existe registro de inadimpléncia no SIGEFES com relacao a
convénios e instrumentos congéneres firmados com o Estado do Espirito Santo contra a pessoa
juridica inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada
a Administracao Publica Estadual o direito de registrar no referido sistema quaisquer faltas que
venham a ser apuradas.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, no
endereco http://www.sefaz.es.gov.br.

Certidao emitida nos termos da Portaria SEFAZ n° 10-R, de 26 de maio de 2017, em
consulta realizada ao SIGEFES no dia 27/11/2025 as 16:42h.

Validade: 27/11/2025 a 26/01/2026 .

Vitéria-ES, 27 de Novembro de 2025 .

Autenticacdo Eletrénica: 1AC0.3D4F7.0EADS8
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.108.936/0001-17

Certid&o n°: 72377987/2025

Expedigdo: 27/11/2025, as 16:39:56

Validade: 26/05/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéao.

Certifica—-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MARILANDIA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n°
06.108.936/0001-17, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Jjaneiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicao legal, contiver forga executiva.
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Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marilandia

Marilandia LEVANTAMENTO DE CUSTO

. . . Férias + 1/3 Décimo Custo Fixo Multa 40% Custo Fixo )
Funcionario Salario Base Re(zg;jte AR:?;::;:::“ Insal;:;dade l;?;:';:;:ii? Sobre férias Aviso Prévio | Terceiro Mensal FGTS (8%)| sobreo Mensal Mecnl;satlng;:L

i > (1/12 avos) (1/12 avos) |REMUNERACAQ EGTS ENCARGOS
|FONOAU DIOLOGA 24.487,56 1.428,44 - - 25.916,00 2.879,51 2.159,67 2.159,67 33.114,84| 2.476,41 990,57 3.466,98 36.581,82
IFISIOTERAPEUTA 24.487,56 1.428,44 - - 25.916,00 2.879,51 3.980,93 2.159,67 34.936,10 2.622,11 1.048,85 3.670,96 38.607,07
IPSICOPEDAGOGO 19.688,16 1.148,48 - - 20.836,64 2.315,14 2.243,63 1.736,39 27.131,80 2.031,63 812,65 2.844,29 29.976,08
|PSICOLOGO 32.628,24 1.9083,31 - - 34.531,55 3.836,78 3.577,78 2.877,63 44.823,74 3.355,69 1.342,28 4.697,96 49.521,70
101.291,52 5.908,67 - 107.200,19 11.910,93 11.962,00 8.933,35 140.006,48 | 10.485,85 4.194,34 14.680,19 154.686,67
Colaborador Custo Total
GERAL R$ 154.686,67

Esta planilha é apenas orientativa, podendo a area técnica competente(contabilidade) responsavel na elaboracédo do detalhamento do custo do funcionario envolvido no projeto, apresentar os outros elementos que julgarem
necessarios, para demonstrar claramente todos itens que compordo o custo do funciondrio, em conformidade com as despesas definidas no dispositivo do Art. 46, Inciso I, da Lei 13.019/2014, alterada pela Lei

13.204/2015.

A compatibilizagdo de valor de mercado dos salarios dos respectivos cargos da equipe envolvida nas atividades e/ou Projetos devera ser referenciada mediante cpia Convéncdo de Dissidio Coletivo da categoria.
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ESTATUTO DA APAE DE MARILANDIA
CAPITULO |
Da Denominacgdo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marilandia ou, abreviadamente,
Apae de Marilandia, fundada em Assembleia realizada em 27 de novembro de 2003 nesta cidade

de Marilandia, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagéo
civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Marilandia € uma associagao civil, beneficente de assisténcia social, com
atuagdo nas areas de assisténcia social, educagdo, salde, prevengdo, trabalho,
profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e
outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede
na Rua Dionisio Falqueto, n° 05, Bairro Centro, e foro no municipio de Marilandia, estado do
Espirito Santo.

Art. 3° — A Apae de Marilandia tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos
e prevencéo, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgéo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Marilandia adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas
maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢cdo de amparo e a outra, de orientagéo,
tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os
numeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico - A utilizagdo e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagcéo das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Marilandia, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgéo de 1 de altura por 1,5 de
largura.

Paragrafo Unico — A confecgéo da bandeira, contemplando a aplicagéo da marca e das cores,
devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagéo Nacional
das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento norteador o Manual
Béasico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para
organizagéo de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de
19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da
bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com

carora mmnmmcs R AT u:immu SIH u.;‘ 1)
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diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade, em igualdade
de condi¢cdes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promogao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protegéo social o pleno exercicio da
cidadania;

Il — promover ao publico definido no inciso | a integragdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
e para suas familias;

Il — promover a habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogéo da sua
inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou ndo com acgdes educacionais ou de saude, por meio de
servicos, programas ou projetos socioassistenciais,

IV — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mudltipla;

V - oferecer servigos na area da salde, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecucgéo de seus fins, a Apae se propde a:

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, nao se restringindo apenas a
distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;

Il - prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada,
voltados & construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com 6rgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social;

Il - prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
educacdo infantil e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagao de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, bem como a realizagéo das finalidades da Apae;

V - incentivar a participagdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas agoes e
nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

AE Falqueto n® 05, CeAutenticar documento em https://marilandig.sploplingice
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VI - promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas, oportunizando

a habilitacdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
no mundo do trabalho;

VII - participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIl - manter publicagées técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e
a filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuicbes de pessoas
fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de o6rgaos
publicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

X| — produzir e comercializar produtos e servicos com ou sem cessdo de méo de obra, para
manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter
qualquer atividade-meio, como instrumento de captagédo de recursos, desde que o resultado
operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, e que a operagéo seja
registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas;

XII - fiscalizar o uso do nome “Associac¢édo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagao
Nacional das Apaes;

Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias;

XIV- desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XV- apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, em situagé@o de risco social ou abandono;

XVI — garantir a participagéo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, na gestao das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e
a politica da Federagéo das Apaes do Estado e da Federacdo Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e
filos6fica do Movimento Apaeano;

XVIII — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federagao
das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua
execucao;

XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

Falqueto n® 05, CeAutenticar documento em https://marilandia,splenlinessam B!
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XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacédo de informagdes sobre assuntos
refe(entes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a
publicagéo de trabalhos e de obras especializadas:

XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislagéo;

XXII — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla, propiciando o avango

cientifico e a permanente formagéo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na
Apae;

XXIII — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengéo da deficiéncia,
de promogéo, de protegéo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e orientagdo a sua familia e a
comunidade;

XXIV - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrbes de ética e de eficiéncia, de acordo
com o conceito do Movimento Apaeano;

XXV — divulgar a experiéncia apaeana em 6rgéos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, na gestdo da Apae;

XXVII — promover e articular servicos e programas de prevengéo, educacao, salde, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miiltipla.

Art. 11 — A Apae de Marilandia integra-se, por filiagdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de
quem recebe orientagéo, assessoramento e permisséo para uso de nome, simbolo e sigla APAE,
a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apés a filiacdo a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada a
Federacao do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estao condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento
Interno e das decisdes dos 6rgédos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagéo
das Apaes dos Estados.

§ 3° - A Apae apresentara, anualmente, a Federagao das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, plano de ag¢des para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administragéo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federacdo das Apaes do Estado, Federacdo Nacional das Apaes, Administragdo Publica e
entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre
seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma,
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particulgrmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigagdes
comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e
tributarias, de conformidade com a legislac@o vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou

bancarias em vigor.
CAPITULO Il
Dos Associados
Secao |
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Marilandia é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas
e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — S&o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes
desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagcdes e
encargos sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuigdo regular, em dinheiro, mediante manifestacdo de vontade em contribuir
para a execugéo dos objetivos da Apae, firmando termo de ades&o de associado; sendo que o
voto da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante;

Il — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apae, seus pais € maes ou responsaveis legais, sendo-lhes
assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesao.

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secédo Il

Dos Titulos Honorificos
Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorario.
| — sao Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho

de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira
apreciavel para o progresso do movimento das Apaes;
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Il — sdo Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes

servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Ill - a concesséo de titulo honorifico sera deliberada em votagéo secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo da Apae;

IV — o Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta por

2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administracédo, para

examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagédo de, no minimo,

dois tergos dos seus membros;

V - a concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigagéo para o agraciado em relagéo a Apae,

nem |lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.
Segao lll

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

| — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por ela prestados;
Il - participar das Assembleias Gerais;

Il — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administragéo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da Apae,

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragéo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagdo e a
aprovagdo do Conselho de Administracdo da Federag@o Nacional das Apaes;

VIl — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado
e de acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagéo dirigida a Diretoria da Apae;
X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

X| — convocar os 6rgéos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.
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§1° A§ pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorério, ndo estio na condicdo de
assoqag!os, exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados
especiais.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto,
nao poderéo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Segédo IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art. 18 — S&o obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padréo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

Il — pagar as contribuicdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos 6rgédos diretivos;

Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgaos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissées técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢es estatutarias, as resolugdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgéos diretivos da Apae;

V - informar, por escrito, aos érgéos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagéo e providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagdo e a aprovagéo do
Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes.

Secdo V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados
Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva

da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusao.

| — adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho
de Administracao, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il — suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;
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11l = Exclusédo do quadro social quando as infragées consistirem em desvio de ética do associado
como componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta, filosofia, Estatuto,

Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagao
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragées previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspenséo e
exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificagao.

§ 3° — A exclus&o considerar-se-a definitiva se o associado néo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Secgéo VI

Do Processo de Apuracdo de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissao de Etica designada pela
Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que néo seja parte das denuncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver,
assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

| — 0 ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagéo, sujeita-lo-a aos procedimentos
de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae “ad
referendum” do Conselho de Administragéo;

Il — a Comissdao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que
expedira parecer conclusivo;

Il — a andlise dos relatérios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administracdo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer
recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengao na Apae ou ainda
o arquivamento da denuncia,

IV — caracterizada a necessidade de Intervencgéo, caberdo aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagao com 0 Poder Publico, acerto de dividas, regularizagéo da
documentacdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagéo e
dispensa de funcionarios, entre outros;

V — a Intervengao terminara com a eleigéo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padréo de ética e
unidade do Movimento Apaeano;

VI — nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagao das Apaes do Estado,
no processo de intervengédo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae,
caber4 a esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicacao
da sang&o consistente na cassagdo da autorizagéo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com

e b .\
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remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as
providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagdo no municipio;

VIl - os procedimgntos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum"
do Conselho de Administragéo;

VIl - o recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido e
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO Il
Da Organizacgao, do Funcionamento e da Administracao da Apae
Secdo |
Da Organizagao

Art. 21 — Séo 6rgdos da Apae, responsaveis por sua administragéo:
| — Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administragao;
Il - Conselho Fiscal,

IV - Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo.

§ 1°— Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverao
ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um)
ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das funcdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribui¢do entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢bes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis
legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou
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comgrpial com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de
Administragdo nem o seu Conselho Fiscal.

Secao ll
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6érgdo soberano da Apae, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Ter&o direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem
a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da
Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a ades&o ao quadro de associados da

Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigacbes sociais e
financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serao
procedidas as eleigbes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral,
serdo constituidas chapas para votacéo direta.

§ 5° — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-
se-a eleito 0 associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fara a prestagéo de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério
de atividades, submetendo-os a aprovagao da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleicdo por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacéo, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicagéo do Edital
no site da Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver,
admitindo-se a disponibilizagdo complementar nas redes sociais, por notificagdo aos associados,
e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverao
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com a presenca da maioria
dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora depois, devendo
ambas constarem dos editais de convocagéo, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da Apae, compete exclusivamente:
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| — homologar as alteragées do Estatuto;

Il - decidir sobre fusdo, transformacgéao e extingao da Apae;

Ill — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragcdo e do Conselho
Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VIl — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
Paragrafo tnico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos Ill e VI do artigo 25.

Paréagrafo unico — Com excecdo do ano de eleicdo da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos
a aprovagéo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia
31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de
dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um
quinto dos associados em dia com suas obrigagcdes sociais financeiras, para os fins indicados
nos incisos I, Il, IV e VIl do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua
convocagao.

Paragrafo unico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto

concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Segio llI

Do Conselho de Administragado

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,
bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administracéo sera de 3 (trés) anos, permitindo-
se a reeleicao.
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§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administracédo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido
do Conselho de Administracao que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocacao da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisbes do Conselho de Administrac@o serdo tomadas por maioria, com a presenca,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administracdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito
ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracao:

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagao financeira da Apae,
em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual
ou multipla no ambito da Apae;

VIIl — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva,;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracéo e no Conselho Fiscal;
X| — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,

permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do
mandato dos substituidos;
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Xl — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a
nominata para o Conselho de Administragéo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

Xlll — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituicdo da Diretoria Executiva,
por indicacédo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para
eleicdo da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisicdo de bens iméveis;

XV —aquisicéo e alienagéo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera permitida
se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergcos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso VIl do artigo 35;

XVII - estabelecer o valor minimo da contribui¢cdo para os associados contribuintes, anualmente,
na primeira reuniao;

XVIII - aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagées de bens, obras e servigos
que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.
Segao IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (irés) anos, permitindo-se a
reeleigao.

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentncia ou impedimento;

Il - examinar os livros de escrituragdo da entidade;,

IIl — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisi¢ao e alienagéo de bens;

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigao;
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VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagéo fiscal e sugestées,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VI g opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Parégrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secao V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Ill - 1° e 2° Diretores Secretarios;
IV - 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patriménio;

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleigcao consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de
Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo

motivo, deixar de comparecer a trés reunidbes consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.
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Segéo VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| - promover e fomentar a realizagédo dos fins da Apae;

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administracao;

Il - lavrar em ata a aprovagdo e a admissao de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagéo, ndo cabendo
negativa da solicitagao;

V - elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o
plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administracdo para parecer, remetendo-as, a seguir, 8 Assembleia Geral para
aprovagao,

VIl — submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades e a situagéo
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIl — constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuacgao;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracao;

XI — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragao;
XIl — pagar as contribuicdes a Federagéo Nacional das Apaes;

XIIl — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros
eventos,

XV — adquirir ou alienar bens méveis e imoveis, apos aprovagao do Conselho de Administragéo,
nos casos que couber;

XVI — receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragao;

XVI| — indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;
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XVIII — estabelecer o valor da contribuicdo para os associados contribuintes:

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XXI — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da
Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para
concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragao.

§ 1°. Ndo cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigdo dos
membros que ocuparéo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl deveréo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;
b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente

com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certidées
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das
publicagbes em diario oficial quando forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagédo na
pagina eletrénica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades
e demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverao ser
publicadas obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande
circulagdo no Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagbes em diario
oficial quando forem exigidas.

§4° A Apae devera manter escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor.

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagao de Assembleias

Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberacao
remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em reuniéo ou assembleia presencial.

Secdo VIl

Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva
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Art. 35 — Compete ao Presidente:

| - assegurar 0 pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagégicos, com o apoio do Conselho de Administragéo;

Il - convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal
e da Diretoria Executiva;

Ill — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagao;

V - apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembleia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragéo, atendendo a
perfeita consecugéo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no
exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIIl — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agbes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagéo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagéo das Apaes do Estado e a Federagéo Nacional das
Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

X| — cumprir e fazer cumprir as prescrigoes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

XIl — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o Parecer
do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengéo de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois
tercos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il — exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
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Parég(afo unico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do
tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reuniées da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragao, redigindo suas atas em livro proprio;

Il - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;

Ill — exercer atribuigées supletivas que |he forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do
Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — exercer atribuicées supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagéo da Diretoria
Executiva;

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigacdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagéo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deciséo da Diretoria Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, 0 relatério anual sobre a situagao
financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para
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exame e parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem
solicitadas.

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o
exercicio dessas atribuicoes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — exercer as atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

Il - providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagéo
em ordem e em dia.

Paragrafo unico — O Diretor de Patrimbnio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria Executiva:
| — organizar as atividades sociais;

Il - elaborar o programa de solenidades,
Il - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢éo;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovagao da Diretoria
Executiva.

Secgao Vil
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogest@o e autodefensoria tem como finalidade contribuir
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a
sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da
comunidade e da sociedade em geral.

Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas
Apaes, Federagéo das Apaes dos Estados e Federagdo Nacional das Apaes.
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Art. 44 — Os autodefensores serao eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordln_ana, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma
reeleicdao consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo

masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo
feminino.

§ 2° — Poderéo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agbes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miiltipla;

Il - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV - votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secdo IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° - Somente poderéo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido
o mandato sem interrupgéo motivada por: rentncia, destituicéo, afastamento por denuncia.

§ 2° - Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgéo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de
Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funcgéo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugéo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

Il — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;
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IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6érgdo de assessoramento superior, sé podera ser exercida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apés aprovagédo do Conselho de
Administracao.

Paréagrafo dnico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento @ mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragéo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestagéo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

IIl — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigoes e a observancia deste
Estatuto e do Regimento Interno;

V — representar juridicamente a entidade junto a reparticées publicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislacdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla;

VIl — manter intercambio juridico e dar interpretagéo final sobre matéria controvertida;

VIl - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V

Das Receitas, do Patriménio e das Prestacdes de Contas

T
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Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutencao, serdo constituidas por:

| — contribuigdes de associados e de terceiros;

Il - legados;

Il - producéo e venda de produtos e servigos;

IV — subvencgdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;

V - doagdes de qualquer natureza;

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl — produto liquido de promog¢des de beneficéncia;

VIl - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragrafo anico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional seréo aplicados
integralmente na manutencé@o e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério

nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos,
que possui e vier a adquirir.

Paragrafo dnico — Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, eventual patriménio
remanescente sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades publicas nos
termos da legislacéo vigente.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emiss&o,
os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou
a operagdes realizadas que impliquem modificagéo da situagéo patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragbes contabeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legaimente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei
Complementar, que regula os procedimentos referentes & imunidade de contribuigoes a
seguridade social.

CAPITULO VI

Das Eleigoes

Art. 59 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigéo sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por aclamagéo, quando se
tratar de chapa unica.

S ), ;:.|qu.to n° 05, c.o.utentlcar documento em https //manla
i s carora MIIHF‘{NHM RO ERIB IR

..

Mimmt JIeP/gLSE15



Pag. 43
007646/2025
.|
L

4 Al
'ol“hqnﬂ".’
IS

APAE -ES
Marilandia
§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleicéo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocagédo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da
Assembleia Geral Ordinaria.

| - ainscrigao de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e
homologadas pela comissao eleitoral;

Il — somente poderéo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e
a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um)
ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferenciaimente,
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano;

lll - s&o inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV - os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deveréo apresentar, no
ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF,;

c) declaracao de imposto de renda atual ou declaragdo de préprio punho dos bens méveis e
iméveis de sua propriedade;

d) certidbes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e Federal;

e) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragédo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso |l deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V - é vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae;

VI — é vedada a participagdo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administracdo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 61 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e conduzidos
pela Comisséo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugéo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 62 — A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Parégrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢céo, o0 mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
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Disposicoes Gerais

Art. 63 — Toda alteracéo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagéo da proposta pela
Federacao Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria
da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com a
presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obriga¢des sociais, cabendo
a Apae remeter copia da ata para a Federagédo das Apaes do Estado.

§1° — Para fusédo e transformacgéo da Apae, devera ser observado o que determina a legislagdo
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagéo, quando houver dendncia de
irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleicao tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto
deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria,
reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para
adequagao do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutaria no que nao colidir
com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Céodigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagcdo Nacional das Apaes do presente Estatuto
para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagao do mesmo
pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 68 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembleia Geral
Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagéo.

Marilandia/ES, 08 de julho de 2024.

W \ W'UM\W K’J)'_ : i
Danielle Go Pratti Venturim Kezia Nicolini Gotardo

Vice Presidente Advogada
OAB-ES 11.274
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CHECKLIST DE VERIFICACAO DO ESTATUTO / NORMA DE ORGANIZACAO INTERNA

1) Identifique com “x” o tipo de organizagao:

OSC-X OSCIP SOC. COOP. ORG. RELIGIOSA

OSC - Organizacao da Sociedade Civil

OSCIP - Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico

SOC. COOP. — Sociedade Cooperativa

ORG. RELIGIOSA - Organizacao Religiosa que se dedique as atividades ou projetos de interesse publico

2) Identifique o artigo da norma interna que corresponde ao requisito legal:

PREENCHER
. COM ARTIGO
Lei 13.019/2014 REQUISITO LEGAL DA NORMA
INTERNA
Artigo 33, | Norma de organizagao interna que preveja objetivos

voltados a promocao de atividades e finalidades de Artigo 9°
relevancia publica e social;

Norma de organizagdo interna que preveja que, em
caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimoénio
Artigo 33, llI liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual Artigo 56,
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo| Paragrafo Unico
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta;

Norma de organizagao interna que preveja escrituragao , .

Artigo 33, IV de acordo com os principios fundamentais de Af:flgg g;o i“gj?
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Inciso XXI|

Contabilidade; '

OBSERVACOES:
e Conforme artigo 33, §1¢, Lei 13.019/2014, para a celebracao de acordos de cooperacao,
somente sera exigido o requisito do artigo 33, I, Lei 13.019/2014;

e Conforme artigo 33, §2° Lei 13.019/2014, as organizacoes religiosas serdo
dispensadas dos requisitos do artigo 33, incisos | e lll, Lei 13.019/2014;

e Conforme artigo 33, §39, Lei 13.019/2014, as sociedades cooperativas deverdo atender
as exigéncias previstas na legislacao especifica e ao disposto no artigo 33, IV, Lei
13.019/2014, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos incisos |
e lll do mesmo instrumento;

Marilandia/ES, 11 de abril de 2025.
RITA ALTOE Assinado de forma digital por RITA
ALTOE PERIM:84094451749
PERIM:84094451749 Dados: 2025.06.17 19:13:05 -03'00'
Rita Altoé Perim

Assinatura do Representante Legal

g D o R0 g SN AL AN G UL UR ) ATRIAIRAL or a1/ rome

) :a'%&ﬁ)‘% B R B KRE DO JEammartoE@apd gesneagdiviiimoetert,
00 conforme MP n® 2.200-2/2001, que mstlmnlajanﬂmémro .BQ(%@&%BPH?? BeRY9irag4EP-Brasil.




Empresa Luz e Forga Santa Maria S/A DANF3E IDENTIFICAGAO : 702 pag. 47
Av. Angelo Giuberti, 385 - Esplanada - Colatina - ES - 29702-712 : f ‘
SANTA ey 127,485 0661000109 In L 080073350 DOCLMENTO AR DANOTAFISH, | VENORENTO: DA oomeueranes
MARIA n"27.4069. - nsc.tst. U73.53- DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
s TOTALAPAGAR: RS 222,35
Classe / Subclasse : Comercial, servigos e outras ativs / Outros servigos e outras atividades
Grupo / Subgrupo :  B/B30 Tipo de ligagdo : Trifasico Modalidade tarifaria : Convencional Monémia Més/ano : Mai/2025

E NF3E n° 2257555 - SERIE 0 - DATA DE EMISSAO : 28/05/2025

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA k
-~ Chave de acesso :
Ry
T

ESC. MUNC. EDUC. INFTO E ENSINO FUND. ALONCIO BERGAMASCHI.

R. Dionisio Falqueto, APAE
Marilandia - Marilandia - ES - CEP : 29.725-000
CNPJ : 06.***.936/0001-**

3225052748506900010966000002257555200125414-7
Protocolo de autorizagdo: 3322500009546139 - 28/05/2025 as 13:57

Consulta pela Chave de Acesso em : https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/nf3e/qrCode?chNF3e=32250527485069000109660000022575552001254 147 &amp;tpAmb=1&amp;

DATAS DE LEITURAS : Atual : 28/05/2025 Anterior :  29/04/2025 N° de dias: 29 Proxima prevista : 27/06/2025
Grandezas N° Medidor Leitura atual  Leitura anterior Fator multiplic. Valor medido  Valor contratado Perdas transf.
Energia ativa consumo 4807 2571 1752 1,0000000 819,000 kWh

0,00 %

Bandeiras tarifédrias - abr/2025 VERDE RS$ 0,00000000 - mai/2025 AMARELA R$ 0,01885000 — Adicional cobrado : R$ 1,81.
. ; . PIS COFINS | Base de calculo | Alig. ; f
Itens da fatura Unid. uantidade Preco unit. R Valor R ICMS R$ | Tarifa Unit.R:!
Q ¢ $ $ R$ ICMSR$ | ICMS % $ $
Consumo kWh 100,000 0,84870000 84,87 4,55 84,87 17,00 14,42 0,65900000
Consumo SCEE kWh 719,000 0,50988873 366,61 19,67 366,61 17,00 62,32 0,39585999
Créd microgeragao GD || kWh -719,000 0,34148818 -245,53 -15,33 -49,22 17,00 -8,36 0,30854234
Contr Il Pub Munic Un 1,000 16,40000000 16,40
TOTAIS 222,35 8,89 402,26 68,38
Historico de faturamento Tributos Base de calculo  Aliquota  Valor - R$
Més/ano Consumo ponta Consumo fora Consumo Consumo UFER N° de PIS 137‘57 1 ’15 % 1 ’58
kwh ponta kWh kwh reserv.kWh dias COFINS 137,57 532 % 7,31
Mai/2025 819,00 0,00 0,00 29 Reservado ao FISCO
Abr/2025 1.249,00 0,00 0,00 32
Mar/2025 1.297,00 0,00 0,00 29
Fev/2025 1.648,00 0,00 0,00 30
Jan/2025 797,00 0,00 0,00 32
Dez/2024 1.304,00 0,00 0,00 29
Nov/2024 973,00 0,00 0,00 30
Out/2024 1.139,00 0,00 0,00 32
Set/2024 1.037,00 0,00 0,00 30
Ago/2024 740,00 0,00 0,00 30
Juli2024 745,00 0,00 0,00 32
Jun/2024 712,00 0,00 0,00 29
Mai/2024 1.122,00 0,00 0,00 33

Disponiveis no Portal do Cliente em nosso site informagdes mais detalhadas sobre os
valores pagos nas faturas relativos a: a) energia; b) servigo de distribuigdo; c) servigo
de transmissdo; d) encargos setoriais; e) tributos e f) demais itens.

UC PARTICIPANTE DO SISTEMA DE COMPENSACAO DE ENERGIA ELETRICA

Saldo anterior 1.587,70 kWh; Crédito utilizado: 719,00 kWh.

Saldo atual : 868,70 kWh.

PAGAMENTO APOS O VENCIMENTO SUJEITO A COBRANGA DE MULTA DE 2,00%, JUROS DE MORA DE 1,00% a.m. E ATUALIZAGAO MONETARIA PELO IPCA EM CONTA FUTURA.

Més/ano: Mai/2025 NF3e n°% 2257555 Identificagdo: 70240  Vencimento: 04/06/2025 ES.04.019-6930 P.1 fiee1254_nf3e

Autentlcar documento em https //marllandla splonline.com.br/autenticidade

n° 2.200- 2/2001 que |nst|tU| a Infra kstriduba e @eaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




A0 - E s
Empresa Luz e Forga Santa Maria S/A DANF3E IDENTIFICACAO : 153¢ Péag. 48

BRI Av. Angelo Giuberti, 385 - Esplanada - Colatina - ES - 29702-712 DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL VENCIMENTO : 28/11/2 007646/2025

MARIA CNPJ n° 27.485.069/0001-09 Insc.Est. 080.073.33-6 DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

bl TOTALAPAGAR: R$ 109,74

Classe / Subclasse : Comercial, servigos e outras ativs / Comercial

Grupo / Subgrupo :  B/B30 Tipo de ligagdo : Trifasico Modalidade tarifaria : Convencional Monémia Més/ano : Nov/2025

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA [®] NF3E n° 2985715 - SERIE 0 - DATA DE EMISSAO : 19/11/2025

Chave de acesso :
3225112748506900010966000002985715100083349-2

Protocolo de autorizagdo: 3322500020670225 - 19/11/2025 as 17:00

R. Nelson Sebastiao Campo Dall "Orto", 65, APAE
Residencial Luiz Catelan - Marilandia - ES - CEP : 29.725-000
CNPJ : 06.***.936/0001-**

Consulta pela Chave de Acesso em : https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/nf3e/qrCode?chNF3e=32251127485069000109660000029857151000833492&amp;tpAmb=1&amp;

DATAS DE LEITURAS : Atual : 19/11/2025 Anterior :  20/10/2025 N° de dias: 30 Proxima prevista :  19/12/2025
Grandezas N° Medidor Leitura atual  Leitura anterior Fator multiplic. Valor medido  Valor contratado Perdas transf.

Energia ativa consumo 50056020 124 25 1,0000000 99,000 kWh

Energia ativa injetada 50056020 31979 28993 1,0000000 2986,000 kWh 0,00 %

Bandeiras tariféarias — out/2025 VERMELHA - Patamar 1 R$ 0,04463000 — nov/2025 VERMELHA - Patamar 1 RS 0,04463000 - Adicional cobrado :
R$ 4,47.

. : . PIS COFINS | Base de calculo | Alig. " !
Itens da fatura Unid. uantidade Preco unit. R Valor R ICMS R$ | Tarifa Unit.R:
Q ¢ $ $ R$ ICMSR$ | ICMS % $ $
Custo disponibilidade kWh 100,000 1,01900000 101,90 5,58 101,91 17,00 17,32 0,79000000
Contr Il Pub Munic Un 1,000 7,84000000 7,84
TOTAIS 109,74 5,58 101,91 17,32
Historico de faturamento Tributos Base de calculo  Aliquota  Valor - R$
Més/ano Consumo ponta Consumo fora Consumo Consumo UFER N° de PIS 84‘59 1 ’18 % 0’99
ponta kWh kwh reserv.kWh dias COFINS 84,59 543 % 4,59
Nov/2025 99,00 0,00 0,00 30 Reservado ao FISCO
0ut/2025 11,00 0,00 0,00 32
Set/2025 2,00 0,00 0,00 30
Ago/2025 2,00 0,00 0,00 32
Juli2025 2,00 0,00 0,00 30
Jun/2025 1,00 0,00 0,00 29
Mai/2025 2,00 0,00 0,00 33
Abr/2025 2,00 0,00 0,00 27
Mar/2025 1,00 0,00 0,00 30
Fev/2025 1,00 0,00 0,00 30
Jan/2025 5,00 0,00 0,00 32
Dez/2024 28,00 0,00 0,00 28
Nov/2024 17,00 0,00 0,00 30
Sistema de Compensacgdo de Energia Elétrica-saldo atual: 20786,35 kWh

PAGAMENTO APOS O VENCIMENTO SUJEITO A COBRANGA DE MULTA DE 2,00%, JUROS DE MORA DE 1,00% a.m. E ATUALIZAGAO MONETARIA PELO IPCA EM CONTA FUTURA.

Més/ano: Nov/2025 NF3e n° 2985715 Identificagao: 153549 Vencimento: 28/11/2025 ES.04.021-1700  P.:1 ftee1254_nf3e
75691.30078 01002.896700 29857.150014 12790000010974 a pagar pelo PIX, use 0

Par: |
‘l” H” ” ‘“ m “ “ “HH“HHHH “‘ “ “ T

Autenticar documento em https //marllandla splonline.com.br/autenticidade

n° 2.200- 2/2001 que |nst|tU| a Infra kstriduba e @eaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




CENTRAL DE ATENDIMENTO: 0800-9709196

(ao ligar, tenha em maos a conta de energia elétrica)
Aplicativo Santa Maria (disponivel para I0S e Android)
Site: http://elfsm.com.br

ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica: 167 (ligagao gratuita de telefones fixos e moveis)

Chama a MAR], ( 99656 - 2940 )

nossa atendente virtual.

L Através do servigo de atendimento online via WhatsApp da Santa Maria € possivel realizar varios servigos. J

Estamos nas redes sociais:

o © H D

Informagdes sobre as condi¢des gerais de fornecimento, tarifas, produtos, servigos prestados e tributos encontram-se a
disposicao dos consumidores, para consulta, nos postos de atendimentos e no site.

Disponiveis em CONSUMO > TRIBUTOS NAS FATURAS em nosso site informacgdes sobre a Contribuicdo de lluminagéo
Publica (CIP/COSIP) e ICMS.

Excetuando valores obrigatorios por lei, o consumidor podera solicitar o cancelamento de cobranga em favor de terceiros e a
emissao de nova fatura sem a cobranca.

INFORMAGOES SUPLEMENTARES NO PORTAL DO CLIENTE

Composigéo de faturamento, indicadores de continuidade individuais, histérico de medigéo, faturamento e pagamento.
Cadastre-se e acesse.

PAGAMENTO DA CONTA

O pagamento devera ser feito em bancos, casas lotéricas, correspondentes e demais agentes autorizados. Consulte
nosso site. Nao temos cobradores domiciliares. Quitagdo com cheque tera validade somente apds sua compensagéo.

EQUIPAMENTOS ELETRICOS INDISPENSAVEIS A VIDA

Cadastre a unidade consumidora em que pessoa residente use esses equipamentos.

LIVRE ACESSO AS INSTALAGOES

Deixe livre 0 acesso de empregados e representantes da Santa Maria para inspecgéo e leitura dos medidores.

MANTENHA ATUALIZADOS SEUS DADOS CADASTRAIS
BANDEIRAS TARIFARIAS : mais informacdes em www.aneel.gov.br.

INDICADORES DE CONTINUIDADE INDIVIDUAIS

O consumidor tem o direito de solicitar, a qualquer tempo, a apuragéo dos indicadores DIC, FIC, DMIC e DICRI, bem
como o de receber compensagao quando ocorrer violagdo dos limites desses indicadores.

Deficiente auditivo ou de fala: 0800-7272299
Ouvidoria: 0800-7070909 (sera solicitado o n°® do protocolo do atendimento inicial)

|
Pag. 49
007646/2025

Autentlcar documento em https://marilandia.splonline.com.br/autenticidade
1 3 20033R0GH0BE006,2D0446@ MMn agsiratip aigitede digidnfenteccarifelmt MR
n° 2.200- 2/2001 que |nst|tU| a Infra-estridubé@@eaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




APAE - ES
Marilandia

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(Artigo 34, Inciso VI, da Lei n° 13.019/2014 Alterada pela Lei n° 13.204/2015)

Data da eleicao:

10 de novembro de 2022

Data da posse:

10 de novembro de 2022

Duracao do mandato:

De 01/01/2023 até 31/12/2025

Nome N° CPF
Rita Altoé Perim 840.944.517-49
N° RG Orgéao Cargo Fungéo
739.077 Expedidor Presidente Presidente
SPTC/ES
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Espirito Santo n° 282
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-0001
Telefone 1 Email Telefone 3
(27) 99904-4980 altoeperimrita@gmail.com ()
Nome N° CPF
Danielle Goltara Pratti Venturim 077.387.797-56
N° RG Orgéo Cargo Fungao
1.519.297 Expedidor Vice Presidente Vice Presidente
SPTC/ES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Avenida Dom Bosco n° 383

P4g. 50
007646/2025

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Email Telefone 3
(27) 99824-7648 prattiracoes@hotmail.com ()

Nome N° CPF

Darilha Feron Falqueto 123.051.287-03

N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Fungéao

17.446.309 SSP/MG 12 Diretora Financeira 12 Diretora Financeira

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Avenida Dom Bosco n° 453

Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Email Telefone 3

(27) 99903-8795 darilhalorencini@hotmail.com ()
Nome N° CPF
Cristina Scarpat Lorencao 082.811.957-03
N° RG Orgéo Expedidor Cargo Funcéao
1.831.078 SSP/ES 22 Diretora Financeira 22 Diretora Financeira

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Amélia D’Martins Catelan n° 120

Bairro Cidade
Vila Palmira Marilandia
Telefone 1 Telefone 2

(27) 99881-5210 ()

ASSOWWM&—

CEP
29.725-000

Telefone 3

()

Gﬁrﬁtﬂﬂﬂl& gﬁ%ﬁéﬁ%’r@mﬂemrt.
6B(ATE088658: PABTChO07Z8Te5315CP-Brasil.




APAE - ES
Marilandia

P4g. 51
007646/2025

Nome N° CPF

Marcia Sueli Arrivabene 620.648.007-00
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Fungao

367.041 SPTC/ES 12 Diretora Secretaria 12 Diretora Secretaria

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Avenida Dom Bosco n° 315

Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99846-8353 () ()
Nome N° CPF
Tadeu Mantovanelli 077.269.207-69
N°e CTPS Orgéo Expedidor | Cargo Fungéo
34580 MTPS/ES 2° Diretor Secretario 2° Diretor Secretario

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Cérrego Taquara

Bairro Cidade CEP

Zona Rural Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99835-6373 () ()

Nome N° CPF

Nadia Passamani Goncalves 081.534.387-60

N° RG Orgao Cargo Funcao

1.454.977 Expedidor Diretora de Patrimonio Diretora de Patrimonio

SSP/ES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Honodrio Passamani n° 30

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99607-0048 () ()

Nome N° CPF

Luciana Lorencao Caliman 005.313.307-29

N° RG Orgéo Expedidor Cargo Fungéo

963.814 SPTC/ES Diretora Social Diretora Social

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Avenida Dom Bosco n° 223

Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99824-7588 () ()
Nome N° CPF
Liliane Maria Altoé Milanez 817.911-277-20
N° RG Orgéo Expedidor = Cargo Fungéo
739.076 SSP/ES Conselheira Administrativa Conselheira Administrativa

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Av. Dom Bosco n° 378

Bairro

Centro

Cidade
Marilandia

A%Wmm&—

CEP
29.725-000

@Mﬁl& gﬁ%ﬁ?gﬁ%mmart.
6842780886540 PUBTCHOBZ8TeH315CP-Brasil.
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APAE - ES
Marilandia
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99309-9850 () ()
Nome N° CPF
Regina Célia Zabini Peterle 873.501.307-91
N° RG Orgéo Expedidor = Cargo Fungéo
790.002 SPTC/ES Conselheira Administrativa Conselheira Administrativa
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Hon6rio Passamani n° 69
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99909-0231 () ()
Nome N° CPF
Saulo Zerboni 073.372.877-47
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Fungéo
1.404.867 SSP/ES Conselheiro Conselheiro Administrativo

Administrativo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Cesar Altoén® 175, Apto 201

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99824-7644 () ()

Nome N° CPF

Frank Perim 075.356.837-38

N° RG Orgéo Expedidor = Cargo Fungéo

1.470.618 SPTC/ES Conselheiro Conselheiro Administrativo

Administrativo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Espirito Santo n° 115

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99850-4309 () ()

Nome N° CPF

Regina Paula Arrivabeni Molini 732.460.857-49

N° RG Orgéo Expedidor = Cargo Fungao

606.247 SPTC/ES Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Tarcisio Morosini n°® 240

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99309-9554 () ()

Nome N° CPF

Fabio José Drago Lorencini 092.211.327-06

N° RG Orgéo Expedidor = Cargo Fungéo

14.207.708 SSP/MG Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Alberto Ceolin n° 121

Amwwmﬂwmmwm@mﬂm

SR LR L—

G8(20H098658: PARTCHOBZ8TeEH3 15CP-Brasil.
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APAE - ES
Marilandia

Bairro Cidade CEP
Industrial Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99279-6126 () ()
Nome N° CPF
Neide da Fraga de Souza 017.327.877-94
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Fungéo
1.965.566 SSP/ES Conselheira Fiscal Conselheira Fiscal
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Dionisio Falqueto n°® 255
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99715-9334 () ()
Nome N° CPF
Maria Dadalto Parteli 005.151.557-13
N° RG Orgao Expedidor = Cargo Fungao
950.357 SPTC/ES Conselheira Fiscal Conselheira Fiscal
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Conego Joao Guilherme
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99976-6997 () ()
Nome N° CPF
Werley Luis dos Santos 017.055.857-60
N° RG Orgao Cargo Fungao
1.263.869 Expedidor Suplente de Conselheiro Suplente de Conselheiro

SSP/ES Fiscal Fiscal

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Alberto Ceolin 109
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99994-2551 () ()
Nome N° CPF
Soely Bonato 081.508.307-66
N° RG Orgao Expedidor | Cargo Fungéao
1.997.838 SPTC/ES Suplente de Conselho | Suplente de Conselho

Fiscal Fiscal

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Pedro Gotardo n° 83
Bairro Cidade CEP
Centro Marilandia 29.725-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99925-1038 () ()

Amwmmﬂwmmwm@mﬂm

SR LR L—

G8(20H098658: PARTCHOBZ8TeEH3 15CP-Brasil.
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APAE - ES
Marilandia
Nome N° CPF
Laudiones Zambon 096.445.787-32
N° RG Orgéo Cargo Funcgéao
18.249.042 Expedidor Suplente de Conselheiro Suplente de Conselheiro
SSP/MG Fiscal Fiscal

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Estrada Marilandia a Liberdade km 01

Bairro Cidade CEP

Zona Rural Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99978-1934 () ()

Nome N° CPF

Kezia Nicolini Gotardo 074.991.387-80

N° RG Orgao Expedidor = Cargo Fungéo

1.365.704 SPTC/ES Juridico Juridico

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Rua Espirito Santo n° 161

Bairro Cidade CEP

Centro Marilandia 29.725-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 99987-3969 () ()

Marilandia/ES, 11 de abril de 2025.

RITA ALTOE Assinado de forma digital por RITA
ALTOE PERIM:84094451749

PERIM:84094451749 Dados: 2025.06.17 19:12:34 -03'00'

Rita Altoé Perim
Presidente da Apae de Marilandia

A%WWW*@HWWM&—

L AL —

G8(20H098658: PARTCHOBZ8TeEH3 15CP-Brasil.
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Empresa Luz e Forga Santa Maria S/A DANF3E IDENTIFICAGAO : 33 p4g. 59
Av. Angelo Giuberti, 385 - Esplanada - Colatina - ES - 29702-712 : f ‘
SANTA C\II\IPJngS ;7 4::5(3()(3';9/0001 Osgp Tna : t 008?) '8:3 33-6 D A b e e oL VENGIMENTO: 27104 0764612025
MARIA n"27.4069. - nsc.tst. U73.53- DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
s TOTALAPAGAR: RS 84,43
Classe / Subclasse : Residencial / Residencial
Grupo / Subgrupo :  B/B10 Tipo de ligagdo : Trifasico Modalidade tarifaria : Convencional Monémia Més/ano : Mar/2025

RITA ALTOE PERIM

R. Espirito Santo, 282
Marilandia - Marilandia - ES - CEP : 29.725-000
CPF : ***.944 517-**

Consulta pela Chave de Acesso em : https://dfe-portal.svrs.rs.gov.br/nf3e/quode?chNF3e=32250327485069000109660000019572072000777070&amp;tpAmb=1&amp;

E NF3E n° 1957207 - SERIE 0 - DATA DE EMISSAO : 20/03/2025

Chave de acesso :
3225032748506900010966000001957207200077707-0

Protocolo de autorizagdo: 3322500005027381 - 20/03/2025 as 09:47

DATAS DE LEITURAS : Atual : 20/03/2025 Anterior : 18/02/2025 N° de dias: 30 Proxima prevista :  17/04/2025
Grandezas N° Medidor Leitura atual  Leitura anterior Fator multiplic. Valor medido  Valor contratado Perdas transf.
Energia ativa consumo 901212900 8501 8478 1,0000000 23,000 kWh

0,00 %

Bandeiras tarifédrias - fev/2025 VERDE R$ 0,00000000 - mar/2025 VERDE R$ 0,00000000 - Adicional cobrado : R$ 0,00.
. ; . PIS COFINS | Base de calculo | Alig. ; f
Itens da fatura Unid. uantidade Preco unit. R Valor R ICMS R Tarifa Unit.R
Q ¢ $ $ RS ICMSR$ | ICMS % $ $
Custo disponibilidade kWh 100,000 0,82050000 82,05 4,03 82,05 17,00 13,95 0,64080000
Contr Il Pub Munic Un 1,000 2,38000000 2,38
TOTAIS 84,43 4,03 82,05 13,95
Historico de faturamento Tributos Base de célculo  Aliquota  Valor - R$
Més/ano Consumo ponta Consumo fora Consumo Consumo UFER N° de PIS 68‘1 1 1 ’06 % 0’72
KWh ponta kWh kwh reserv.kWh dias COFINS 68,11 4,86 % 3,31
Mar/2025 23,00 0,00 0,00 30 Reservado ao FISCO
Fev/2025 17,00 0,00 0,00 32
Jan/2025 17,00 0,00 0,00 30
Dez/2024 0,00 0,00 0,00 29
Nov/2024 0,00 0,00 0,00 29
out/2024 0,00 0,00 0,00 32
Set/2024 100,00 0,00 0,00 30
Ag0/2024 27,00 0,00 0,00 32
Juli2024 43,00 0,00 0,00 30
Jun/2024 27,00 0,00 0,00 33
Mail2024 19,00 0,00 0,00 29
Abr/2024 19,00 0,00 0,00 30
Mar/2024 29,00 0,00 0,00 28

PAGAMENTO APOS O VENCIMENTO SUJEITO A COBRANGA DE MULTA DE 2,00%, JUROS DE MORA DE 1,00% a.m. E ATUALIZAGAO MONETARIA PELO IPCA EM CONTA FUTURA.

Més/ano: Mar/2025 NF3e n°: 1957207 Identificagdo: 33830 Vencimento: 27/04/2025 ES.04.002-2840 P.1 ftee1254_nfe
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Apae de Marilandia

Assisténcia Social, Educacao e Saude

ANO 2024
AQ DE PAIS EJ\MIGO EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA W\Tv\n' aee 'ﬁ It' ad-llandualhome
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1. DADOS DA INSTITUICAO
1.1.Introducao

A Apae de Marilandia faz parte da rede de Protegcdo Social Especial de Média
Complexidade, contemplada na Politica Nacional de Assisténcia Social como entidade social
de direito privado, sem fins lucrativos, com finalidades filantropicas. Tem como missao
promover e articular acées de defesa de direitos e prestacdo de servicos de atendimento e
apoio a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou /multipla a partir de zero ano de idade,
preferencialmente em situacdo de vulnerabilidade social, visando a melhoria da qualidade de
vida, autonomia e inclusdo social de seus usuarios.

A Apae de Marilandia, fundada em 27 de novembro de 2003, possui carater assistencial
e esta inscrita no CNPJ sob N° 06.108.936/0001-17, com sede na Rua Dionisio Falqueto n® 05,
Centro, Marilandia/ES, CEP 29725-000 e foro no mesmo Municipio. No ano de 2024 atuou com
equipe formada por 21 funcionarios, distribuidos pelos servicos socioassistenciais/
educacionais/saude ofertados. A Instituicdo tem como objetivo desenvolver agdes continuadas,
permanentes e planejadas, através de programas, projetos e servicos, voltados prioritariamente
para a defesa e efetivacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia e seus familiares, visando
a melhoria da qualidade de vida, promocéo da cidadania e o enfrentamento das desigualdades
sociais.

A Apae de Marilandia foi e esta inteirada com a Federacdo Nacional das Apaes,
seguindo os preceitos do Estatuto das APAES. A finalidade deste relatério se da para a
apresentacao das agdes das atividades na area da Assisténcia Social, Educacao e Saude, no
exercicio 2024.

1.2.Missao
Ressignificar ac¢des integradas de defesa e de direitos, na vida das pessoas com
deficiéncia intelectual, melhorando assim a qualidade dos servicos ofertados pelas Apaes na

intencéo de inclusdo dos usuarios no universo da cidadania.

1.3.Visao
Ser uma instituicao eminente em Assisténcia Social, Saude e Educacgao para pessoas
com deficiéncia, destacando-se na prestagao de servigcos e na defesa de direitos dos usuarios.

1.4.Dados de Identificacao
Razao Social: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marilandia/ES.
Nome Fantasia: Apae de Marilandia

Autentlcar documento em https://marilandia.splonline.com.br/autenticidade
carorn ol @itk @ 208 RERSRIE SR (320042000 Besinackn tigittdimadtedigitddmeatart.
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Endereco: Rua Dionisio Falqueto n® 05, Centro - Marilandia/ES, CEP: 29.725-000.
Data da Fundacao: 27/11/2003

CNPJ: 06.108.936/0001-17

E-mail da Instituicao: marilandia@apaees.org.br

Celular: (27) 99650-1427

1.5. Certificados e Registros
Utilidade Publica Municipal: Lei n° 041, de 18 de maio de 2004.
Utilidade Publica Estadual: Lei n° 8.372 de 07 de julho de 2006.
Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social: Artigo 20 da Lei Organica do
Municipio e Decreto n® 3383, de 29 de maio de 2017.
Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: Lei
Municipal n® 762 de 08 de abril de 2008 e alterada pela Lei n® 1.053 de 18 de dezembro
de 2012, Decreto n® 2.312 de 02 de maio de 2013.
Registro no Conselho Municipal de Defesa dosa Direitos da Pessoa Idosa: Decreto
n® 2.323 de 20 de maio de 2013.
Filiada a Federacao Nacional das APAEs: Certificado n° 1887 de 20/12/2004.
Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social: Registro n°
71010.001520/2007-43 de 06/12/2007.
Certidao de Registro na SEDU: N° 0097 de 12/03/2007
Credenciamento: Resolucdo CEE/ES n? 2.022/2009 de 27/07/2009
Recredenciamento: Parecer CEE n° 5.875/2021
CEBAS: Processo n° 71000.022482/2018-34

1.6. Diretoria da Apae de Marilandia / Triénio 2023/2025
DIRETORIA EXECUTIVA
PRESIDENTE: Rita Altoé Perim
VICE-PRESIDENTE: Danielle Goltara Pratti Venturim
1° DIRETOR SECRETARIO: Marcia Sueli Arrivabene
2 ° DIRETOR SECRETARIO: Tadeu Mantovanelli
1° DIRETOR FINANCEIRO: Darilha Feron Falcheto
2° DIRETOR FINANCEIRO: Cristina Scarpat Lorencéao
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DIRETOR DE PATRIMONIO: Nadia Passamani Goncalves
DIRETOR SOCIAL: Luciana Lorencao Caliman

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
MEMBROS TITULARES:
Liliane Maria Altoé Milanez

Regina Célia Zabini Peterle
Saulo Zerboni

Frank Perim

Regina Paula Arrivabeni Monili

CONSELHO FISCAL
MEMBROS TITULARES:
Fabio José Drago Lorencini

Neide Fraga de Souza
Maria Dadalto Parteli

MEMBROS SUPLENTES:
Werley Luis dos Santos

Soely Bonato
Laudiones Zambon

JURIDICO
Kezia Nicolini Gotardo

2. FINALIDADES ESTATUTARIAS
Art. 92 —
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Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promocao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em
especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mudltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida:
criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protecao social o pleno
exercicio da cidadania;
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Il — promover ao publico definido no inciso | a integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

[l — promover a habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promogédo da sua
inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude, por meio de
Servigcos, programas ou projetos socioassistenciais;

IV — prestar servicos de educacao especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

V — oferecer servicos na area da saude, desde a prevencao, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecucéo de seus fins, a Apae se propde a:

| — executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminacao, de forma planejada, diaria e sistematica, nao se restringindo apenas a
distribuicao de bens, beneficios e encaminhamentos;

Il — prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada,
voltados a construcdo de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social;

IIl - prestar servicos de educagédo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
educacao infantil e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagcao de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acdes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, bem como a realizacao das finalidades da Apae;

V - incentivar a participacdao da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas acoes e
nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VI - promover parcerias com a comunidade e com instituicbes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacdo e a colocacdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

VIl - participar do intercdmbio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagbes
congéneres e as instituicées oficiais municipais, nacionais e internacionais;
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VIII - manter publicacbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa
e a filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e contribuicbes de pessoas
fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de érgaos
publicos e privados, e as contribuigcdes de pessoas fisicas e juridicas;

XI — produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem cessdao de mao de obra, para
manuteng¢do da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter
qualquer atividade-meio, como instrumento de captacdo de recursos, desde que o resultado
operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, e que a operacao seja
registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas;

XII - fiscalizar o uso do nome “Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e
da sigla Apae, informando o uso indevido a Federacdo das Apaes do Estado ou a Federacao
Nacional das Apaes;

Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias;

XIV- desenvolver ag¢des de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XV- apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situacao de risco social ou abandono;

XVI — garantir a participacao efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, na gestao das Apaes;

XVII — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas
e a politica da Federacdo das Apaes do Estado e da Federacdo Nacional das Apaes,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVl — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdultipla, em consonancia com a politica adotada pela
Federacdo das Apaes do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execucéo;

XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mdultipla;

XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacao de informacdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a
publicacao de trabalhos e de obras especializadas;
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XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
provocando a agao dos érgaos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislacao;

XXII — promover e/ou estimular a realizacao de estatisticas, estudos e pesquisas em relacao a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formacao e capacitacao dos profissionais e voluntarios que atuam na
Apae;

XXIII — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencgao da deficiéncia,
de promocao, de protecao, de inclusao, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagdo a sua familia e a
comunidade;

XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados
pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de
acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXV —divulgar a experiéncia apaeana em 6rgaos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacao efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestéo da Apae;

XXVII — promover e articular servigos e programas de prevencao, educacao, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla.

3. APRESENTACAO

APAE - Associacgéao de pais e Amigos dos Excepcionais de Marilandia, Sociedade Civil, de
direito privado, sem fins lucrativos, de carater filantrépico com duracao indeterminada, com
sede na Rua Dionisio Falgueto n® 05, Centro, Marilandia e foro no mesmo Municipio, com seu
estatuto registrado sob n® 25, Folha 025, Livro A-1, com iniciagdo no Ministério da Fazenda,
CNPJ sob N° 06.108.936/0001-17, filiada a Federagdo Nacional das APAEs sob n® 1887,
Utilidade Publica Municipal — Lei N® 491 de 18-05-2004; Utilidade Publica Estadual Lei N° 8372
de 07/07/2006, teve sua fundacdo em 27 dias do més de novembro, ano 2003 devido ao
interesse de um grupo de pessoas que em contato com a Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio e com a Presidente da Federacdao das APAEs do estado do Espirito Santo,
receberam todas as informacgdes necessarias e indispensaveis para a fundacao de uma APAE.

Em posse dessas informacgdes, os pais e responsaveis que compunham a primeira diretoria e
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conselhos, iniciaram sua caminhada, providenciando todas as agdes solicitadas para que fosse
fundada a Apae de Marilandia, acatando assim todas as disposicoes contidas nos estatutos das
APAEs.

Para a sua implementagéo foram realizadas varias reuniées nas comunidades as quais
objetivavam a conscientizacdo da importancia da mesma, além da parceria com a Secretaria
Municipal de Saude e Agao Social — Agentes Comunitarios de Saude, e da Secretaria Municipal
de Educacéo — Superintendéncia Regional de Educacao/ P6lo Colatina — Pedagogos, os quais
tornaram possiveis e agilizaram a concretizagdo deste projeto — Apae de Marilandia.

A Apae de Marilandia oferta no ambito da Assisténcia Social, dois niveis de protecao
social, a saber: Basico e Especial de Média Complexidade. O Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Pessoa com Deficiéncia Intelectual é ofertado, onde sao
desenvolvidas oficinas voltadas aos trabalhos de artesanatos, pinturas, reciclagem, etc., com o
propésito de ofertar um espacgo de interacdo social, de troca de informacdes, de convivio
intergeracional, entre outras garantias proporcionadas pelo servico.

Por acreditar nas possibilidades transformadoras da Educacéo a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais € mantenedora do Centro de Atendimento Educacional Especializado
Pe. Jose de Souza Brasil — CAEE/Pe. José de Souza Brasil, sendo um estabelecimento de
ensino de dependéncia administrativa privada, filantrépica, que atualmente se encontra
jurisdicionada a Superintendéncia Regional de Educagéo de Colatina — ES, estando integrada
ao Sistema Estadual de Ensino, inspecionado pelo érgao proprio da Secretaria de Estado da
Educagédo — SEDU.

Na area da Saude, os profissionais de saude da Apae de Marilandia (Psicéloga e
Fisioterapeuta) ofertam um atendimento de qualidade a pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla. Tal qualidade envolve variados ganhos com relacdo a saude, tais como: o
desenvolvimento motor, a coordenagdo motora, o raciocinio légico, a comunicacdo, o
desenvolvimento psicoldgico, a inclusdo social, entre outros beneficios garantidores de
qualidade de vida.

3.1.Dias, horarios, faixa etaria e periodicidade dos atendimentos

A instituicao atende a 90 usudrios com necessidades especiais, ou ndao, dependendo
da disponibilidade das vagas, atendidos gratuitamente, desde recém-nascidos a 60+, no
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periodo matutino e vespertino, nos horarios de 07h as 17h, de segunda a sexta-feira, durante

0 ano todo.

3.2. Abrangéncia territorial
O alcance das atividades realizadas pela entidade abrange a zona rural, zona urbana e
distritos do municipio de Marilandia, além de municipios vizinhos como a Comunidade de Sao

Rafael (Linhares/ES) e Paul de Graca Aranha (Colatina).

4. OBJETIVOS
4.1.Objetivo Geral da Proposta

Oferecer servigos assistenciais de forma continuada as pessoas com deficiéncia,
atuando na defesa e garantia de seus direitos em parceria com os seus familiares, oferecendo
atendimento especializado nas areas de Assisténcia Social, Educacao e Saude.

4.2. Objetivos Especificos da Proposta
4.2.1. Assisténcia Social

e Conservar a instituicao como referéncia em servigos, programas e projetos
da Assisténcia Social, de maneira a ofertar, apoio e desenvolvimento dos
aspectos psicossociais das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e
de suas familias para eliminar ou minimizar os fatores que promovem a
exclusao social, ampliando o acesso aos direitos;

e Planejar agbes que promovam a habilitacdo e a reabilitacdo e a incluséo a
vida comunitaria, trabalhando o empoderamento quanto aos seus direitos,
usuario e familia, o fortalecimento dos vinculos e o melhor desempenho no
convivio social, reduzindo as incapacidades, desenvolvendo as
potencialidades e habilidades para o trabalho, a independéncia e a
autonomia.

e Promover a perspectiva da interdisciplinaridade dentro da instituicao,
priorizando o atendimento aos usuarios de forma integral, tendo sempre o
cuidado para ndo deixar de contextualiza-lo na sua vida social e comunitaria,
permitindo que os profissionais da instituicao tenham uma visao global sobre
a realidade de seus usuarios e fatores de interferéncia no andamento dos
atendimentos;
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e |dentificar vulnerabilidades e realizar encaminhamentos para a rede
socioassistencial e de garantia de direitos, viabilizar o acesso as politicas
publicas de transferéncia de renda, transporte, encaminhamentos a érgaos
operadores e garantidores de direitos e quaisquer outras agdes necessarias
a promocao da familia, conforme prevé o Estatuto das APAES, promovendo
e apoiando todo o processo.

4.2.2. Educacao
e Propiciar condigbes e liberdade para que a pessoa com deficiéncia possa
construir seu aprendizado;

e Tornar a pessoa com necessidades educativas especiais, agente capaz de
produzir significado/conhecimento, fazendo-o pensar, realizar agdes;

e Organizar atendimentos de acordo com orientacbes da FEAPAES,
proporcionando possibilidades educacionais atuando frente as dificuldades
de aprendizagem dos usuarios, com base no principio de individualizagao do
ensino;

e Trabalhar as competéncias sociais e promover a inclusdo do aluno na
comunidade;

e Proporcionar o bem estar e melhoria na qualidade de vida;

e Promover meios adequados ao desenvolvimento integral da pessoa com

necessidades educativas especiais
e Proporcionar apoio especializado para garantir seu aprendizado na escola
regular.

4.2.3. Saude

e Os servigcos de saude oferecidos pela APAE de Marilandia estdo pautados
nas diretrizes do SUS e da Politica Nacional de Saude da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mdltipla;

e Criar objetivos de habilitacdo e reabilitagdo a pessoa com deficiéncia
intelectual na sua capacidade funcional e desempenho humano;

e Promover o desenvolvimento integral e a inclusdo global da pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla através de um ambiente rico em estimulos

(sensorial/visual/linguagem/auditivo);
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e Oferecer apoio aos pais e responsaveis que chegam a entidade, através do
acolhimento atuando como facilitador, buscando contemplar suas
necessidades emocionais imediatas;

e O atendimento clinico garante que o assistido seja atendido nas suas
necessidades, promovendo evolugao global;

e Incentivar no usuéario habitos de higiene, mostrando sua importancia na
conservacao da saude;

e Avaliar e atender o usuario, individualmente ou em grupo;

e Encaminhar aos servicos adequados 0s usudarios cujas necessidades

especificas ultrapassem as possibilidades da instituicao.

5. ORIGEM DOS RECURSOS

A entidade buscou parcerias junto ao poder publico municipal, estadual e federal, uma vez
que o servigo ofertado é gratuito, sendo financiados pelo poder publico e sociedade civil, pois
sao servigos de acao continuada e exigem uma equipe de multiprofissionais especializada no
atendimento aos usuarios.

e Para complementar os recursos financeiros, a entidade trabalhou na capta¢ao dos
mesmos junto a sociedade civil e Empresas do Municipio, através de doacodes.

e Na area da Assisténcia Social a entidade contou com cofinanciamento estadual,
federal e municipal através de recurso via fundo Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, cujo objeto foi manutencdo e aprimoramento do servico da Protecdo da
Pessoa com deficiéncia.

e Na area da Saude, trabalhamos em parceria com o poder publico federal recebendo
repasse destinados a aquisicdo de materiais permanentes para a melhoria no
atendimento aos usuarios.

e Na da Educacgéo contou com através do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo — FNDE/MEC, para o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE); e
cofinanciamento estadual, com a SEDU — Secretaria de Educacéo, cujo objeto é o
Atendimento Educacional Especializado.

e Merenda Escolar/MEC repassada pelo Municipio e servida aos estudantes e usuarios
no turno matutino e vespertino.

> SEDU - Secretaria de Estado de Educacao - R$ 230.235,70
> Prefeitura Municipal de Marilandia (Assisténcia Social) - R$ 141.128,00
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Prefeitura Municipal de Marilandia (Assisténcia Social - PCD) - R$
18.592,00

Prefeitura Municipal de Marilandia (Saude) — R$ 70.000,00

SETADES - TF 118/2024 — R$ 140.000,00

Eventos realizados pela entidade — R$ 381.467,00

Acao no Correios 2023 — R$ 500,00

Troco Solidario - R$ 3.534,45

FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - R$ 3.950,00
Restituicao Receita Federal do Brasil - R$ 5.368,55

Projeto Energia sem Barreiras — SICOOB — R$ 40.000,00

Telemarketing em parceria com a Federacao - R$ 2.868,80

Doacoées espontaneas — R$ 175.036,50

Nota Premiada Capixaba — R$ 7.117,87

Servico Auténomo de Agua e Esgoto (Sociedade civil) - R$ 4.804,00
Sécios Contribuintes - R$ 30.010,00

Os recursos recebidos sao aplicados nas respectivas areas (Assisténcia Social, Saude e

Educagéao), de acordo com os convénios e termos de fomentos celebrados nas trés esferas de

governo. A entidade mantém escrituragéo contabil segregada por area de atuacédo atendendo

as exigéncias legais.

6. INFRAESTRUTURA

6.1.Fisica

01 | Secretaria 12,92 | gstofada, 01 cadeira giratéria ¢/ brago, 03 cadeiras s/

02 computadores, 01 impressora colorida, 01
maquina de xerox multifuncional, 02 armarios arquivo
com 04 gavetas, 01 mesa de computador, 01 mesa
de escritoério em L, 01 cadeira c/ brago giratéria

braco MDF, 01 ventilador de teto, 01 ar condicionado,
01 armario com 08 gavetas de madeira, 01 bancada
em marmore, 01 servidor.

02

Banheiro 215 |01 pia, 01 sanitario, 01 espelho
funcionarios ’
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03

Deposito

1-13,81
2-2,11

06 armarios 02 portas em aco, 01 armario 02 portas e
02 gavetas em madeira, 01 armario 03 portas em
madeira, 04 prateleiras em aco, 01 ventilador de teto,
01 porta TNT.

2 - 12 prateleiras de madeira, 01 armario 2 portas de
madeira

04

Sala de aula
AEE

1-27,44
2-14,66

1 - 01 mesa com 02 gavetas, 01 cadeira giratoria, 02
armarios com 2 portas, 02 mesas redondas de estudo
com 08 cadeiras, 01 ventilador de teto, 01 ar
condicionado, 01 televisdo 29’, 01 DVD, 01 espelho,
01 computador, 01 impressora colorida, 01 quadro
branco, 01 bancada em madeira, 01 quadro
magnético, 01 mesa de autista e 01 tatame.

2 - 01 computador, 01 impressora colorida, 01
maquina de xerox com mesa, 01 mesa com 02
gavetas, 01 cadeira giratéria, 03 armarios com 2
portas, 01 mesa redonda de estudo com 04 cadeiras,
01 ventilador de teto, 01 quadro magnético, 01
quadro verde.

05

Sala de
Oficinas

30,08

01 mesa com 02 gavetas, 01 cadeira giratéria, 01
armario de madeira com 02 portas e 01 gaveta, 01
tatame, 01 mesa de estudo 3 x 1 com 14 cadeiras, 02
ventiladores de teto, 01 ar condicionado, 01 televisao
49, 01 DVD, 01 XBOX e 01 quadro branco.

07

Banheiro
adaptado - 02

5,83

01 pia, 01 sanitario, 01 chuveiro e barra de seguranca
cada

08

Cozinha

25,61

01 fogéo industrial 04 bocas com forno, 01 armario de
parede 05 portas, 01 armario de pia com 04 gavetas
e 04 portas, 01 geladeira eletrolux, 01 freezer
horizontal eletrolux com 02 tampas, 01 freezer
vertical com 05 gavetas, 01 forno elétrico, 01

bancada em madeira e 01 cadeira, 01 microondas e
01 multiprocessador.

09

Sala
Fisioterapia

27,07

01 ar condicionado, 01 tatame, 01 ventilador de teto,
01 armario de arquivo com 4 gavetas, 01 espelho, 02
cadeiras giratérias com rodas, 01 barra para
fisioterapia, 01 computador, 01 mesa com 02
gavetas, 01 sonopulse, 01 luz infravermelho e 01 bola
para fisioterapia.

10

Sala
Fonoaudidloga

27,69

01 mesinha de pré-escola com 01 cadeira, 01
espelho, 01 diviséria com porta, 01 computador, 01
armario de ago 2 portas, 02 armarios de arquivo com
04 gavetas, 02 cadeiras giratéria com rodinhas, 01
mesas com 2 gavetas, 01 ar condicionado, 01
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ventilador de teto, 01 micro sistema, 01 tatame e 01
mesa para autista.

11 | Refeitério 42,20

01 bebedouro com 02 torneiras, 01 bebedouro de
parede, 04 mesas de férmica 3x1, 06 bancos de
férmica 3x1, 01 bancada em L de madeira.

6.2.Veiculos

e 01 (um) veiculo Citroen/Aircross Live MT Ano/Fabricacao 2018/2019;
e 01 (um) veiculo CHEV/SPIN 1.8L AT LT7, Ano/Fabricagao 2022/2023;

e 01 (um) veiculo Microonibus Marcopolo/Volare, branco, modelo V8L, com

capacidade para 25 passageiros e 02 auxiliares, Ano/Fabricacao 2020/2021.

7. IDENTIFICACAO DE CADA SERVICO, PROJETO, PROGRAMA EXECUTADO POR

AREA
7.1. Assisténcia Social

No ambito da Assisténcia Social, a entidade possui o Centro de Assisténcia Social, que

coordena as acoes desenvolvidas dentro da Protegcdo Social em seus niveis de

complexidade, Basico e Médio. Tais acdes sao idealizadas sempre em consonancia

com a Politica Nacional de Assisténcia Social, visando a melhoria da qualidade de vida

da Pessoa Com Deficiéncia, publico-alvo deste servigo.

7.1.1. Publico Alvo - Pessoas com Deficiéncia, em todos os seus ciclos de vida, e suas

familias e/ou cuidadores;

7.1.2. Tipos de Deficiéncias Atendidas - Deficiéncia motora, deficiéncia intelectual,

deficiéncia fisica, deficiéncias multiplas, bem como os transtornos globais do

desenvolvimento;

7.1.3. Faixa etaria dos usuarios atendidos - De 0 meses a 60+ anos;

7.1.4. Capacidade de Atendimento

Setor N° de Usuarios
Assistente Social — (Coordenador da Assisténcia Social) 100
Assistente Social — (Atendimento ao publico) 100
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 26
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7.1.5. Atendimentos:

- Individualizados - 251

- Familiares — 33

- Acolhidas - 10
7.1.6. Quantitativo de casos de violacao de direitos - 03 casos.
7.1.7. Encaminhamentos realizados e o6rgao competente - Total de 03

encaminhamentos realizados, entre os equipamentos da rede de protecdo local,
tanto da Assisténcia Social, quanto da Saude e Secretarias e Orgdos Municipais.

7.1.8. Atividades (acoes) Servicos, Programas e Projetos:

ATIVIDADES - Semana Nacional da Pessoa Com Deficiéncia Intelectual e Multipla:
(ACOES) Campanha anual que conta com a realizagcao de varias atividades em

alusédo a inclusdao da PCD, bem como o combate ao preconceito e a

discriminagéo deste publico.

Duragao: 1 Semana

Participantes: Usuarios da Apae e sociedade

- Acdo Socioeducativa sobre a Lei que institui o Cordao do Girassol:
Campanha de divulgagao sobre a Lei n® 14.624/2023, que institui o uso
do cordao de fita com desenhos de girassoéis para a identificacao de
pessoas com Deficiéncias Ocultas.

Duracao: 1 Dia

Participantes: Usuarios da Apae e sociedade

- Acdo Socioeducativa sobre a preservaciao ambiental: Campanha de
prevengao a poluigdo do meio ambiente, com a arrecadagao de 6leo de
cozinha usado, através do ponto fixo de coleta seletiva de 6leo. Duragéao:
12 meses

Participantes: Usuarios da Apae e sociedade.

SERVICOS - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Servigo
ofertado pela Apae a Pessoa Com Deficiéncia intelectual e/ou multipla,
ao longo do ano, por meio de oficinas, a saber: Artes e Artesanato,

Capoeira, Esportes, entre outras. Podem participar aqueles que ja nao

18

Autentlcar documento em https://marilandia.splonline.com.br/autenticidade
RERSRIE SR (320042000 Besinackn tigittdimadtedigitddmeatart.
conforme MP n° 2. 200 2/2001 que instityildafreicdstr068£2020Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




Pag. 78
007646/2025

APAE - ES
Marilandia

frequentam o ambiente escolar, e que desejam patrticipar de um grupo
onde se busca a promoc¢do da inclusdo e a oferta de um espacgo para a
interacao, didlogo, aquisicao de conhecimento e troca de informacgdes.
Duracgéo: o ano inteiro.

Participantes: 23 usuarios, organizados em dois turnos.
PROGRAMAS/PROJETO | - Projeto Sabao Ecoldgico: Projeto Social voltado as familias dos
usudrios da Apae, onde o objetivo era a preservacao ambiental através

da reciclagem do éleo de cozinha e producéo artesanal de sab&o.
Duracao: 10 meses (FEV a DEZ).

Participantes: Usuarios do Servigo de Convivéncia

- Projeto Conhecendo nossas comunidades: Projeto que visa levar os
usudrios da Apae de Marilandia a conhecerem as comunidades
pertencentes ao territério do municipio onde moram.

Duracao: 10 meses (FEV a DEZ)

Participantes: Usuarios do Servico de Convivéncia

7.1.9. Publico atendido e numero de procedimentos

Setor N° de Usuarios Numero de
Familias/Cuidadores atendidos
Assisténcia Social 130 130

Total

Setor N° de Usuarios Numero de
Familias/Cuidadores atendidos

Servigco de Convivéncia 26 26
e Fortalecimento de

Vinculos
Total 26 26
7.1.10. Recursos Humanos envolvidos
Carga Horaria ;
Vinculo com a
Profissionais Semanal de Quantidade
entidade
Trabalho
Assistente Social 20h 02 CLT
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Psicélogo 20h 01 CLT
Estagiario 30h 01 Cedido pela
Prefeitura
Educador Social 25h 02 CLT
Secretaria Administrativa 20h 01 CLT
Motorista 44h 02 CLT
Cozinheira 44h 01 CLT

7.2.Educacao
O espaco fisico do Centro de Atendimento Educacional Especializado - CAEE “Padre
José de Souza Brasil” esta organizado para oferecer condi¢coes de acessibilidade em
todas as dependéncias e que incluam espaco comum a todos os que frequentam o
Centro. Os alunos estudam no contraturno de escola regular.

7.2.1. Publico Alvo - O Atendimento Educacional Especializado oferecido na Instituicao
é destinado a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagcao de 04 a 17 anos e que estejam inseridos na rede
regular de ensino;

7.2.2. Capacidade de Atendimento - O CAEE “Padre José de Souza Brasil” tem
capacidade de atender 40 alunos com necessidades especiais inseridos na rede de
regular de ensino;

7.2.3. Tipos de Deficiéncias Atendidas — Deficiéncia intelectual, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

7.2.4. Faixa etaria dos alunos atendidos - De 04 a 17 anos e acima de 17 anos que
estdo matriculados na rede regular de ensino;

7.2.5. Atividades (acoes) e Projetos

O Atendimento Educacional Especializado tem como funcdo identificar, elaborar e

organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a

plena participacao para os estudantes, considerando suas necessidades especificas.

e Atividades ludicas;
e Atividades diversificadas de alfabetizacdao e matematica de acordo com as necessidades
de cada aluno;
20
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e Utilizagao de recursos pedagdgicos adaptados que permitam a intervengao educativa
nas diversas areas, mediante avaliacao dos alunos;
e Atividades educativas que promovam a socializagdo, a cognicdo, a linguagem, a
motricidade e autonomia;
e Atividades de expressdo artisticas tais como, desenhos, pinturas, modelagens,
montagens e dramatizacao;
¢ Desenvolvimento de atividades da vida diaria objetivando a autonomia;
e Acompanhamento dos estudantes na rede regular de ensino;
e Softwares educativos;
e Atividades de integragao entre instituicdo x beneficiarios x familias através de reunides,
eventos comemorativos.
Nos meses de marco e novembro realiza-se visitas as escolas regulares, a fim de realizar um
trabalho colaborativo e acompanhamento dos estudantes. Durante o ano esse
acompanhamento é realizado por meios eletrénicos ou visitas agendadas de acordo com as

necessidades das instituicoes.

7.2.6. Publico atendido

Numero de Familias/Cuidadores
Setor N° de Alunos .
atendidos
Sala de AEE 39 39
Total 39 39

7.2.7. Recursos Humanos envolvidos

Carga Horaria ;
) Vinculo com a
Profissionais Semanal de Quantidade )
entidade
Trabalho
. . . Cedido pela
Auxiliar de Servigos Gerais 44h 01 _
Prefeitura
Cuidadora 40h 01 CLT
Pedagoga 25h 01 CLT
Professora 1 25h 01 CLT
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Professora 2 25h 01 CLT
Secretaria escolar 40h 01 CLT

7.3.Saude
7.3.1. Publico Alvo - Bebés prematuros (estimulacdo precoce), pessoas com
necessidades especiais e comunidade em geral.

7.3.2. Capacidade de Atendimento

Setor N° de atendidos
Fisioterapia 36/semanal
Psicologia 32/semanal
Psicopedagogia 08/semanal

7.3.3. Tipos de Deficiéncias Atendidas - Deficiéncia motora, deficiéncia intelectual,

deficiéncia fisica e transtornos globais do desenvolvimento.

7.3.4. Faixa etaria dos pacientes atendidos - De 03 meses a 60+ anos;

7.3.5. Atividades (acoes) desenvolvidas:

e Atendimento aos usuarios com necessidades especiais sendo alunos e
comunidade em geral;

e Promover autonomia, independéncia e melhoria na qualidade de vida dos
beneficiarios;

e Fortalecer o desenvolvimento das potencialidades sociais, afetivas e de
cidadania, através da atuacdo de uma equipe multidisciplinar especializada,
composta por fisioterapeuta e fonoaudi6logos;

e Participagdao em reunides de coordenadores;

e Reunides sistematicas com familiares sobre assuntos pertinentes a sala do AEE
e autismo;

e Participagdo de profissionais do setor, em reunides de equipe, para realizar

avaliacGes de casos e evolugdes nos prontuarios.
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e Encaminhar aos servigos adequados os educandos cujas necessidades
especificas ultrapassem as possibilidades da institui¢ao.

7.3.6. Publico atendido e numero de Procedimentos

Setor N° de Usuarios N° Procedimentos
Fisioterapia 36 1.084/ano
Psicologa 30 822/ano
Psicopedagogia 39 Atendimento em grupo
Total 114 1.816/ano

7.3.7. Recursos humanos envolvidos

Carga Horaria ;
Vinculo com a
Profissionais Semanal de Quantidade
entidade
Trabalho

Fisioterapeuta/ 20h 01 CLT
Coordenadora da

Saude

Psicéloga 20h 01 CLT
Psicopedagoga 15h 01 CLT

7.4. Administrativo
A Apae de Marilandia possui profissionais da equipe capacitados nas areas
administrativas e equipe de apoio que atende as areas de Assisténcia Social, Saude e
Educacao, relacionada abaixo:

7.4.1. Recursos humanos envolvidos

Carga Horaria ;
Vinculo com a
Profissionais Semanal de Quantidade
entidade
Trabalho
Cozinheira 40h 01 CLT
ASG 44h 01 Cedida pela
prefeitura
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Motorista 44h 01 CLT
Motorista 2 44h 01 CLT
Secretaria 40h 01 CLT
Administrativa
Secretaria 20h 01 CLT
Administrativa 2
Assistente Social 20h 01 CLT
Assistente Social 2 20h 01 CLT

8. TRIAGEM/ACOLHIMENTO E AVALIACAO MULTIDISCIPLINAR
Os servicos disponibilizados sao oferecidos pela Apae de Marilandia, através de um primeiro
contato/avaliagdo da Assistente Social e posterior encaminhados para os devidos
agendamentos e encaminhamentos que se fizerem necessarios.
8.1.Integrantes da equipe técnica - Assistente Social, Fisioterapeuta, Psic6loga,

Psicopedagoga e Pedagoga.

8.2. Quantitativos de triagens realizadas - 14 Triagens.
8.3.Matriculas realizadas na instituicao apos a triagem

Sala de AEE Fisioterapia Psicologia
39 08 06

8.4.Lista de espera

Sala de AEE Fisioterapia Psicologia Psicopedagogia
29 01 29 09

8.5. Encaminhamentos realizados apoés a triagem
No total foram 07 encaminhamentos realizados pela equipe da instituicao:
02 para neurologista; 02 para psicologo da rede municipal, 01 neuropediatra, 01
otorrinolaringologista e 01 terapeuta ocupacional.

9. ESTRATEGIAS DE CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS E PARCERIAS PARA
APRIMORAMENTO DOS SERVICOS NO PERIODO

24
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A instituicao trabalhou na captagéo de recursos financeiros juntos a sociedade civil, através
de realizacao de doagbes, buscou parcerias com érgaos publicos, empresas, associagdes,
dentre outros, para aprimorar seus servigos, conforme descrito abaixo:

a. Parceria com Secretaria de Assisténcia Social do municipio: Através de Termo de

Colaboracgao para contratacao de profissionais, aquisicdo de materiais/equipamentos;
b. Parceria com a SETADES — Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Social:

Termo de Fomento para servigos de terceiros - pessoa juridica

Termo de Fomento para servigcos de terceiros - pessoa juridica, materiais de consumo
e materiais permanentes;

Programa Dinheiro na Escola-PDDE: Materiais de consumo e permanentes;

d. Campanha Troco Solidario:

Doacéao espontanea em moedas depositadas em urnas distribuidas no comércio local.
e. Parceria com o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE:

Doacgodes feitas pela sociedade civil através da conta de agua e esgoto e repassada a
Apae pela autarquia;
f. Parceria com a Secretaria de Estado da Educacdo — SEDU:

Manutencao do Centro de Atendimento Educacional Especializado — CAEE “Pe. José
de Souza Brasil”;

g. Telemarketing;

h. Recebimento de doacoes através de parceria com a FEAPAES:

i. Diversos eventos para arrecadacao de recursos para a manutencdo da entidade.

10.DEMONSTRACAO DA FORMA DE PARTICIPACAO DOS BENEFICIARIOS
A autodefensoria € um movimento desenvolvido pelas Apaes, onde os alunos tém espaco
para sugestdes e ideias visando seus direitos. O autodefensor tem a fun¢do de defender os
interesses dos demais colegas da Apae, em que estd inserido, sugerindo acdes de
aperfeicoamento. Ele é o porta voz de seus companheiros diante a diretoria da instituicao e
a sociedade. Em nosso municipio, Andriki Segrini e Dalva Maria Barbosa foram eleitos como
representantes autodefensores da Apae de Marilandia para triénio 2023/2025. Ao final do
ano de 2023 os autodefensores participaram do Forum Anual dos Autodefensores do Estado
e puderam colher todas as informacdes pertinentes aos assuntos abordados. Apds os
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Autodefensores passaram para as familias, tudo o que colheram no Férum, e puderam
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apontar os pontos positivos, negativos, e sugestdes para o planejamento do processo de

trabalho para o ano 2024.

11.QUADRO DE ASSOCIADOS DA INSTITUICAO
A Apae de Marilandia contou com a colaboracao 218 sécios contribuintes no ano de 2024,

além da parceria dos familiares dos usuarios.

12. DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIOMAIS

APAE MARILANDIA

CHP) 06108 336/0001-17

DEMONSTRA{.@O D0 RESULTADO COMPARATIVA
{Ern reais }

Receitas Ordinarias
Receitas com Eventos
Dutras Receitas

Receitas Extraordinarias
Receitas com Gratuidades
Receitas com Restricao

(-} Remuneracdo de Pessoal com Vinculo Empregaticio
Total de Despesas com Recursos Humanos

[-) Despesas com Servigos de Terceiros

(-} Despesas com hMaterias

{-} Despesas com Comunicagdes

{-} Despesas com Manutencdo da Infraesrutura
[-} Qutras Despesas Administrativas

{-) Despesas Tributarias

(-} Despesas com Repasses

Total de Despesas Administrativas

{-} Despesas Extracrdinarias
Total de Despesas Extracrdinarias

[-} Depreciacio e Amortizagdo do Patrimdnic
Total de Despesas com Depraciacio & Amortizacao

(-} Despesas com Gratuidades
Total de Despesas com Gratuidades

Receitas Financeiras
(-} Dezpesas Financeiras

|-} Despesas com Restrice
Total de Despesas com Restricio

SUPERAVIT DO EXERCICIO

Em 31 de Dezembro
2023

399.209.01
29.785.00
2.739,16
79.764,18
161.186,30
T16.696,23

2498300
24 988 00

25780,73
76.560,57
2913,25
37.775.00
3779555
104,33
180.929,43

1.651.81
1.691,81

12.658,42
12.558,42

161.186,30
161.186.30

6066239
0.30

S62637.76
562.637.T6

506.550.35

Reconhiecemos & Exaliodo do presente Balango Patrimania!

A ALTIE raraaam

Rita Altoe Perim
Presidents

—— Zemm,
foberto Schulze
Contador CRC 6880/0-ES
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13.CURSOS E CAPACITAGOES REALIZADOS POR AREA

13.1.  Area de Assisténcia Social
Assistente Social
v' Fortalecimento da Rede da Pessoa Com Deficiéncia e Implantagédo do SERDIA - (CH 10h);
v’ 22 Semindrio Municipal de Enfrentamento e Combate ao Trabalho Infantil — (CH 04h);
v Formagao para trabalhadores do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e
Adolescentes — (CH 08h).

13.2. Educacao
Pedagoga
v" Curso Autoinstrucional Gestao Escolar;
v' Formacgao Nocdes Basicas em Primeiros Socorros.

14.GESTAO

Atividades da Diretoria Mantenedora da Apae 2023/2025:

v" Reunides de Diretoria Executiva, dos Conselhos de Administracao e Fiscal e Assembleia
Geral da Apae;

Reunides com Gestores Municipais;

Reunides com a Feapaes-ES;

Reunides de Conselhos Municipais;

Reunides Técnicas com os Coordenadores de setores da Apae;
Fiscalizagéao e controle financeiro da Apae;

Reunido com pais e responsaveis;

Reuniao com profissionais;

Reuniao de Estudo de Caso;

Contratacdo e acompanhamento de equipe;

SR N N N N U N N S

Monitoramento e Avaliagdo dos Servigos Prestados pela Apae.

15.CONSIDERACOES FINAIS
Com o esforgo coletivo de todos os funcionarios da Apae de Marilandia promovemos a
defesa e garantia de direitos e prestacdo de servicos de protecdo social as Pessoas Com
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Deficiéncia intelectual e multipla e transtornos globais do desenvolvimento e suas familias.
Pleiteamos uma plena participacdo dos mesmos na sociedade em condicdes de igualdade,
considerando que a pessoa com necessidades especiais carece de atendimento de diversas
politicas publicas para seu desenvolvimento global.

Com um verdadeiro engajamento e compromisso dos profissionais e a participacao das
familias, torna-se possivel atingirmos o objetivo primordial da entidade que € o
comprometimento com os usuarios. Através deste documento, buscamos demonstrar as agoes
empreendidas durante o exercicio de 2024.

A Apae de Marilandia desenvolve servigos socioassistenciais, educacionais e de saude
visando a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, bem como, o enfrentamento e
superacédo das barreiras encontradas na sociedade.

A demanda por atendimento e a necessidade de manter os servigos oferecidos em pleno e
regular funcionamento é motivo de preocupacéo da Diretoria, que tem a responsabilidade legal
pela gestao da entidade.

Concluimos que o atendimento integral da pessoa com deficiéncia em uma entidade
especializada significa promover acesso a servicos de qualidade e a construcao de novas
realidades para os usuarios. Sabendo de toda dificuldade tanto financeira como humanas temos
que de forma continua manter o minimo possivel de atendimentos especializados, com a
participacdo da comunidade e entidades sociais, por isso a importancia da aproximacao
entidade comunidade, com acgdes de integracdo, transparéncia e metas definidas a serem
seguidas, mostrando a sociedade todo o comprometimento da atual diretoria com o bem estar

da pessoa com deficiéncia.
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ANEXO |

FOTOS 2024

01 A 25 DE JANEIRO

FERIAS COLETIVAS

FEVEREIRO A DEZEMBRO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

29

Autenticar documento em https://marilandia.splonline.com.br/autenticidade
cororo il aleifitEchn @ 2RI R R ETRSNEIRNG (520042000 Besnadntigitdmadtedigitdmeatart.
conforme MP n° 2.200-2/2001, que instituiledafraictr068£aR0Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




N 3472024

Razido Social: ASSOCTA

MARILANDIA
IFnderego: Rua DION
Complemento:

Bairro: Cento

Nenhum Registio [

8399699 Outras at

SOS0003 Atvidades
8630004 Auvidades de
8650006 Atvidades
8730199 Atividades

anteriornmente

Fsse documento

Obscrvagao

Inscrig¢ao Municipal: |

Data de Emissao: 4l

\autenticidade des & do

vahidagio 96Yed3dso

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA
Secretaria Municipal de Saude

ALVARA SANITARIO

‘AODEPAIS EAMIGOS DOS EXCEPCIONATIS DE

FQUITO N"2 CEP: 29725-000

walizado

Acvidade(s) Secundéria(s)

iades de ensino ndo especificadas anteriormente
de psicologia ¢ psicanalise

IStolerapii

de tonoaudiologia

de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas ¢ particulares ndo especificadas

ceer oxposto em local visivel westabeccmier o ampresarial

Dados da Inscricdo Municipal de Veilancia Sanitaria

CPEFOCNPJ: 06, 08936 (MK 1-17 Insc. Fstadual:

P 7 Validade: 24 '0/2025
laa v vru
7JULIA ARRIVABENI
Gerente de Vigilanca a Saude
tonet to podera ser confirmada no enderego https:owww marilandies. ov.br/ através do codigo de
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#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 26/11/2025

Dados da consulta: 27/11/2025 16:42:07

FILTROS APLICADOS:

CNPJ: 06108936000117

Consulta

NOME/RAZAO oo~ K NUMERO DO
CNPJ SOCIAL/NOME FANTASIA UF DO SANCIONADO MOTIVO DO IMPEDIMENTO | ORGAO SANCIONADOR CONVENIO QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILANDIA
CNPJ: 06.108.936/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:31:59 do dia 27/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/05/2026.

Cadigo de controle da certidao: 09A0.BA89.F93F.1522

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Cadastro Nacional de , i Ministério ¢ 07646/2025
‘ ; N E S . , Secretaria de Atengéo Especializada da Lauus \onwcy,
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagdo Assistencial e Controle (DRAC)

Coordenagédo-Geral de Gestao de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

Ficha de Estabelecimento Identificacao Data: 28/11/2025

CNES: 6610099 Nome Fantasia: APAE MARILANDIA CNPJ: 06.108.936/0001-17
Nome Empresarial: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS Natureza juridica: ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Logradouro: RUA DIONIZIO FALQUETO Ndmero: 05 Complemento: --
Bairro: CENTRO Municipio: 320335 - MARILANDIA UF:ES
CEP:29725-000 Telefone: (27) 3724-1933 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: --
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: LUCIANA MOURA LORENZONI
Cadastrado em: 08/10/2010 Atualizacdo na base local: 09/10/2023 Ultima atualizagao Nacional: 09/09/2025
Horario de Funcionamento:

Dia semana Horario

SEGUNDA-FEIRA 07:00 as 17:00

TERGA-FEIRA 07:00 as 17:00

QUARTA-FEIRA 07:00 as 17:00

QUINTA-FEIRA 07:00 as 17:00

SEXTA-FEIRA 07:00 as 17:00
Data desativacdo: -- Motivo desativagao: --
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AR
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 20250001693574

Identificacdo do Requerente: CNPJ N° 06.108.936/0001-17

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 27/11/2025, valida até 25/02/2026.

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitéria, 27/11/2025.

Autenticagdo eletronica: 000E.9F3D.4F70.EA42
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