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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

AO EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARILANDIA/ES

SR. EVANDRO VERMELHO

MENSAGEM Ne° 02312017

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a apreciagao desta augusta Camara Municipal o incluso Projeto
de Lei referente 3 alteracdo de dispositivo da Lej Complementar n° 019 de 27 de
Abril de 2015, que "ALTERA O ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DE MARILANDIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A proposi¢ao objetiva a alteracdo do I, do §2°, do Art. 77, da Lei
Complementar 019 de 27 de abril de 2015, que tem em seu texto original a
seguinte redacao:

Art. 77. Considera-se para os efeitos desta Lei:
I —vencimento base -— a retribuicdo pecuniaria do
profissional do Magistério pelo exercicio do cargo
correspondente 3 classe e g nivel de habilitacao,
considerada a carga horaria;
Il - remuneracso, ou vencimento — o somatério do valor fixo
do cargo e das vantagens auferidas:
ll - férias - periodo remunerado de descanso concedido
na forma estabelecida nesta Lei;
IV - gratificagao nataling - gratificag&o paga ao servidor do
magistério publico municipal na forma estabelecida nesta
Lei.
§1°. Sobre o vencimento — base incidirdo as vantagens
Pecuniarias permanentes oy temporarias, estabelecidas em
Lei.

2°. A gratificacio natalina_sera paga anualmente, a
dor do magistério ublico municipal inclusive
a0s ocupantes de carqgo em comissio ou de confianca,
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independentemente da remuneracio a que fizerem jus,
da sequinte forma:

L. correspondera a 1/12 (um doze avos), por més de
efetivo exercicio do cargo, do valor da remuneracgao devida:

Il aga em duas parcelas iguais sendo uma no més
de novembro e a outra no més de dezembro:

lll. nao serj considerada para calculo de qualquer
vantagem pecuniaria:

IV.  caso o servidor deixe o servico publico municipal, a
gratificagdo natalina ser-lhe-a paga proporcionalmente ao
numero de meses de exercicio no ano, com base na

rémuneracdo do més em que ocorrer a exoneracao ou
demissao.

Observa-se que a redacéo original estabelece 0 pagamento da primeira
parcela da gratificagdo natalina em novembro, sendo que sempre foi pago em
junho. Além do que, o Municipio conta com estatutos distintos para os servidores
do Magistério e para o restante, sendo que a LC n° 016/2008 determina o

Pagamento do 13° Salario com a primeira parcela para junho e a segunda para
dezembro.

Com isso, ira ser mantido 0 pagamento nos mesmos meses para todos os
funcionérios do Municipio.

Ressaltamos a necessidade de aprovagao deste projeto ainda no més de

junho, para que seja possibilitada a formulagdo da folha de pagamento, com a
inclusao do 13° salario.

Desta forma, demonstrados os motivos que ensejam o presente Projeto de

Lei, estamos certos de contar com o total apoio dos Nobres Edis, para a sua
integral aprovacao.

Atenciosamente,

(ld & D)

GEDER CAMATA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° Q0L /2017

PROTOCOLO _
S el e e Andi S B2 EMENTA: ALTERA DISPOSITIVO DA LE|
Ne 23 FedL v COMPLEMENTAR N° 019 DE 27 DE
ieheic JE5 - B0 18 54, 11 ABRIL DE 2015, QUE “ALTERA O
aril ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DE MARILANDIA E DA

: OUTRAS PROVIDENCIAS”,

A Cémara Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigées legais, aprova:

Artigo 1°. Altera o inciso Il, do §2°, do Art. 77, da Lei Complementar 019 de
27 de abril de 2015, que “Altera o Estatuto do Magistério Publico Municipal de
Marilandia e da outras providéncias”.

Art. 77. Omissis.

[...]

§2° - Omissis.

- Omissis.

ll-  Paga em duas parcelas iguais, sendo uma no més de
Junho e a outra no més de dezembro.

[-]

Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéao.
Marilandia-ES, 30 de maio de 2017.

GEDER CAMATA

Prefeito Municipal
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